
11

Ê¶ÒºÑ¹ÀÒÉÒ ÈÔÅ»ÐáÅÐÇÑ²¹¸ÃÃÁ 
ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂÃÒªÀÑ¯àªÕÂ§ãËÁ‹ 



22



33

â¤Ã§ÊÃŒÒ§¡ÒÃºÃÔËÒÃ§Ò¹ 
¢Í§Ê¶ÒºÑ¹ÀÒÉÒ ÈÔÅ»ÐáÅÐÇÑ²¹¸ÃÃÁ 



44

¡ÃÃÁ¡ÒÃ 
Ê¶ÒºÑ¹ÀÒÉÒ ÈÔÅ»Ð áÅÐÇÑ²¹¸ÃÃÁ 

1. ผศ.ดร.อัญชลี วงศหลา ผูอำนวยการ ประธานกรรมการ 

2. อาจารยยุพิน เข็มมุกด ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

3. รศ.เพชรรัตน โชติกอาภา ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

4. นายสมชัย ศิริสุจินต ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

5. ดร.สุธีร นนทภา รองผูอำนวยการ กรรมการ 

6. อาจารยภัทรกมล รักสวน รองผูอำนวยการ กรรมการ 

7. อาจารยฉันทนา ศศิธรามาศ คณาจารยประจำ กรรมการ 

8. อาจารยรักฎา บันเทิงสุข คณาจารยประจำ กรรมการ 

9. อาจารยขัตติยา กลัญทกะปกรณ คณาจารยประจำ กรรมการ 

10. ดร.ธรรมกิตติ์ ธรรมโม รองผูอำนวยการ เลขานุการ 

11. นางสาวชิสา บุญเจริญ นักวิชาการภาษา ผูชวยเลขานุการ 
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ºØ¤ÅÒ¡Ã 
Ê¶ÒºÑ¹ÀÒÉÒ ÈÔÅ»Ð áÅÐÇÑ²¹¸ÃÃÁ 

 ในปการศึกษา 2551 สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม มีบุคลากรดำเนินงานทั้งหมด 23 คน 
รายละเอียดตำแหนงที่รับผิดชอบ และภาระงานดังนี้ 

 
ชื่อ-นามสกุล ผศ. ดร. อัญชลี  วงศหลา 
ตำแหนง  ผูอำนวยการสถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม 
วุฒิการศึกษา  Ph.D. (Reading) 

   

ชื่อ-นามสกุล นางภัทรกมล  รักสวน 

ตำแหนง  รองผูอำนวยการสถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม 

รับผิดชอบงาน  ศูนยภาษา 

วุฒิการศึกษา  ศษ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษ) 

  

ชื่อ-นามสกุล ดร.สุธีร   นนทภา 

ตำแหนง  รองผูอำนวยการสถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม 

รับผิดชอบงาน  ศูนยศิลปวัฒนธรรม 
วุฒิการศึกษา  Ph.D. (Adult Ed. & Teaching ESL) 

  
ชื่อ-นามสกุล ดร.ธรรมกิตติ์  ธรรมโม 
ตำแหนง  รองผูอำนวยการสถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม  

รับผิดชอบงาน  สำนักงานวิเทศสัมพันธ 

วุฒิการศึกษา  Ph.D. (International Communication) 

  

ชื่อ-นามสกุล อาจารยสุทธินี  เดชารัตน 
ตำแหนง  ผูชวยผูอำนวยการ สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม  
รับผิดชอบงาน  สำนักงานวิเทศสัมพันธ 

วุฒิการศึกษา  Maitrise en F.L.E (Francais Langue Etrangere) 
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ชื่อ-นามสกุล อาจารยยุพิน  เข็มมุกด 
ตำแหนง  ผูเชี่ยวชาญดานศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
   สังกัด ศูนยศิลปวัฒนธรรม 
วุฒิการศึกษา  อม. (ประวัติศาสตรเอเชียตะวันออกเฉียงใต) 
 
ชื่อ-นามสกุล นายชัยยง  ไชยศรี 
ตำแหนง  ผูชวยผูอำนวยการสถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม  
รับผิดชอบงาน  ศูนยศิลปวัฒนธรรม 
วุฒิการศึกษา  ศษ.ม. (บริหารการศึกษา) 
 
ชื่อ-นามสกุล นางสาวจารุณี  ปญควณิช 
ตำแหนง  อาจารยภาษาไทย  สังกัดศูนยภาษา   
   สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม 
วุฒิการศึกษา  ค.บ. (ภาษาไทย) 
 
ชื่อ-นามสกุล นางสาวธีรวรรณ  เชื้อสะอาด 
ตำแหนง  อาจารยภาษาไทย  สังกัดศูนยภาษา   
   สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม 
วุฒิการศึกษา  ค.บ. (ภาษาไทย) 
 
ชื่อ-นามสกุล นายภสุัสชิ  กันทะบุผา 
ตำแหนง  อาจารยภาษาไทย  สังกัดศูนยภาษา   
   สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม 
วุฒิการศึกษา  ค.บ. (ภาษาไทย) 
 
ชื่อ-นามสกุล นางสาวชิสา  บุญเจริญ 
ตำแหนง  นักวิชาการภาษา  สังกัดสำนักงาน  
   สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม  
วุฒิการศึกษา  ศศ.บ. (บรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ) 
 
ชื่อ-นามสกุล นางสาวนิสา  อรณัยกานนท 
ตำแหนง  นักวิชาการคอมพิวเตอร  สังกัดสำนักงาน  
   สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม  
วุฒิการศึกษา  วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร) 
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ชื่อ-นามสกุล นางสาวกัลยาณี  ศรีอินตะ 
ตำแหนง  นักวิชาการการเงินและพัสดุ  สังกัดสำนักงาน  
   สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม  
วุฒิการศึกษา  บธ.บ. (การบัญชี) 
 
ชื่อ-นามสกุล นายสุวัฒน  ดวงทอง 
ตำแหนง  นักวิชาการบริหารงานทั่วไป  
   สังกัดศูนยภาษา สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม  
วุฒิการศึกษา  วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร) 
 
ชื่อ-นามสกุล นายจักรภาณุ   ไตรยสุทธิ์ 
ตำแหนง  นักวิชาการภาษา สังกัดศูนยภาษา  
   สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม  
วุฒิการศึกษา  ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษธุรกิจ) 
 
ชื่อ-นามสกุล นางสาวปนัดดา โตคำนุช 
ตำแหนง  นักวิชาการบริหารงานทั่วไป   สังกัดศูนยศิลปวัฒนธรรม  
   สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม  
วุฒิการศึกษา  ศศ.บ. (วัฒนธรรมศึกษา) รบ. (ทฤษฎีและเทคนิคทางรัฐศาสตร) 
 
ชื่อ-นามสกุล นายภานุพงษ  อินตะวงค 
ตำแหนง  นักวิชาการบริหารงานทั่วไป  ศูนยศิลปวัฒนธรรม  
   สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม  
วุฒิการศึกษา  ศศ.บ.(ภาษาอังกฤษธุรกิจ) 
 
ชื่อ-นามสกุล นายโสภณ  พรมจิตต 
ตำแหนง  นักวิชาการประจำสถาบันลานนาศึกษา 
   สังกัดศูนยศิลปวัฒนธรรม สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม  
วุฒิการศึกษา  ค.บ. (เทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษา) 
 
ชื่อ-นามสกุล นางสาวศุภรักษ   ฉัตรแกว 
ตำแหนง  เจาหนาที่ธุรการ   สังกัดศูนยศิลปวัฒนธรรม  
   สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม  
วุฒิการศึกษา  บธ.บ. (การบัญชี) 
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ชื่อ-นามสกุล นางสาวนิดา  พรินทรากุล 
ตำแหนง  นักวิชาการวิเทศสัมพันธ   สังกัดสำนักงานวิเทศสัมพันธ  
   สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม  
วุฒิการศึกษา  ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 
 
ชื่อ-นามสกุล นางสาววราภรณ  โยธาราษฏร 
ตำแหนง  นักวิชาการวิเทศสัมพันธ  สังกัดสำนักงานวิเทศสัมพันธ  
   สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม  
วุฒิการศึกษา  ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษธุรกิจ) 
 
ชื่อ-นามสกุล นางสาวลักษิกา  อาจวิจิตร 
ตำแหนง  นักวิชาการภาษา  สังกัดสำนักงานวิเทศสัมพันธ  
   สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม  
วุฒิการศึกษา  ศศ.บ (ภาษาอังกฤษธุรกิจ) 
 
ชื่อ-นามสกุล นายตุลยนุสรญ   สุภาษา 
ตำแหนง  นักวิชาการวิเทศสัมพันธ  สังกัดสำนักงานวิเทศสัมพันธ  
   สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม  
วุฒิการศึกษา  ค.บ. (ภาษาจีน) 
 
ชื่อ-นามสกุล นางสาวภัทรพรรณ  สุวรรณพูล 
ตำแหนง  เจาหนาที่ธุรการ  สังกัดสำนักงานวิเทศสัมพันธ  
   สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม  
วุฒิการศึกษา  อนุปริญญา  (สาขาบริหารธุรกิจ) 
 
ชื่อ-นามสกุล นางสาวมนัญชา    วงศอาย 
ตำแหนง  ผูจัดการบานพักนานาชาติ  สังกัดสำนักงานวิเทศสัมพันธ  
   สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม  
วุฒิการศึกษา  ศศ.บ.(ภาษาอังกฤษธุรกิจ) 
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2. กรรมการตรวจรับพัสดุประจํา สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม

- ตรวจสอบความถูกตองของเอกสาร
- ตรวจนับ และตรวจสอบความถูกตองของพัสดุ ครุภัณฑ ที่ไดจัดซื้อ
- เซ็นชื่อในเอกสารฎีกาตั้งเบิก

3. จัดทําเอกสารประชาสัมพันธประจําเดือนของสถาบันภาษาฯ
- รวบรวมขอมลู รูปภาพจากศูนยภาษา ศูนยศิลปวัฒนธรรม และสํานักงานวิเทศสัมพนัธ
- จัดรูปแบบการนําเสนอ
- ตรวจสอบความถูกตอง
- นําเสนอผูบริหาร
- แกไข
- จัดพิมพเพื่อแจกจาย

4. ทําสําเนาสื่อการเรียนประเภท CD VCD DVD 

- รับสื่อการเรียนประเภท CD VCD DVD จากผูขอใชบริการ
- ผูขอใชบริการกรอกแบบฟอรมขอใชบริการ
- ทําการสําเนาสื่อการเรียนประเภท CD VCD DVD 

- สงคืนผูขอใชบริการ
5. จัดรูปแบบไฟลของสื่อการเรียน การสอนตางๆ ใหสามารถใชงานไดสะดวก เหมาะสมกับ

อุปกรณแตละชนิด
- รับสื่อการเรียนประเภทตางๆ จากผูขอใชบริการ
- ผูขอใชบริการกรอกแบบฟอรมขอใชบริการ
- ทําการจัดรูปแบบ หรือแปลงสื่อการเรียนการสอนตางๆ ที่ไดรับ
- ติดตั้งลงในคอมพิวเตอร หรือสงคืนผูขอใชบริการ

6. ประมวลผล สรุปผลการดําเนินงานโครงการกิจกรรมตาง ๆ ของศูนยภาษา
- รับเอกสารแสดงความคิดเหน็โครงการตางๆ จากผูรับผิดชอบโครงการ
- ประมวลผลโครงการ
- จัดทํารูปเลม
- สงคืนผูรับผิดชอบ

7. จัดทําวุฒิบตัรการอบรมหลักสูตรตางๆ ของสถาบันภาษา
- รับรายชื่อผูไดรับวุฒิบัตร
- บันทึกขอมูลการจัดทําวุฒิบตัร
- จัดทําวุฒิบตัร
- สงคืนผูรับผิดชอบแตละศูนย
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2. นายจักรภาณุ ไตรยสุทธ์ิ ตําแหนง นกัวิชาการภาษา
งานประกันคณุภาพ

1. ทํารายงานการประกันคณุภาพภายในของศนูยภาษา (SAR Report)

2. ดําเนินกิจกรรมการประกันคุณภาพภายในตางๆ ของศูนยภาษา
3. เก็บขอมูลทางวิชาการในสวนที่เกีย่วของกบัการใหบริการทางวิชาการของศูนยภาษา
4. เก็บขอมูลการประเมินความพึงพอใจผูใชบริการศูนยภาษา
5. เก็บขอมูลการประเมินความพึงพอใจโครงการ / กิจกรรมตางๆ ของศูนยภาษา
6. วิเคราะหและสรุปผลขอมูลความพึงพอใจของผูใชบริการศูนยภาษา

งานธุรการ
1. รับ – สงหนังสือของศูนยภาษา
2. พิมพหนังสือ / บันทึกขอความตางๆ ของศูนยภาษา
3. เตรียมเอกสารการประชุมตางๆ ของศูนยภาษา
4. ประสานงานในสวนที่ รอง ผูอํานวยการสถาบันภาษาฯ ฝายศูนยภาษาสั่งการในหนังสือ

บันทึกขอความตางๆ
5. ประสานงาน – ติดตอวิทยากรเพื่อมาดําเนนิการสอนโครงการตางๆ ของศูนยภาษา
6. ติดตอ – จัดหาผูเขารวมโครงการตางๆ ของศูนยภาษา

งานบริการทางวิชาการ
1. อํานวยความสะดวกในการใชหองปฏิบัติการทางภาษา (Audio Visual Lab) 

2. อํานวยความสะดวกในการใชหองปฏิบัติการทางภาษาเกาหลี (Koica’s Audio Visual Lab)

3. อํานวยความสะดวกในการใชหองเรียนสื่อผสม
4. ใหบริการชมสื่อการเรียนรูจากภาพยนตรในหองชมภาพยนตร (Mini-Theater Room)

5. อํานวยความสะดวกการใชหองเรียนรูทักษะทางภาษาดวยตนเองของนกัศึกษาตาพิการ
(Special Care Room) 

6. ควบคุมการใชบริการของนักศึกษาใหเปนระเบียบ เรียบรอย
งานประชาสมัพันธ

1. ใหขอมูลดานการใหบริการทางวิชาการตางๆ ของศูนยภาษา
2. บันทึกภาพกิจกรรมตางๆ ของศูนยภาษา

ปฏิบตัิงานโครงการตางๆ ของศูนยภาษา
1. ปฏิบัติงานโครงการ Remedial Course (ทําฎีกาเบกิจายคาดําเนนิการฝายตางๆ, เปน

คณะกรรมการดําเนินงาน)

2. ปฏิบัติงานโครงการ English Proficiency Test  (เปนคณะกรรมการดําเนินงาน)
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งานการเงนิ
1. ดําเนินการจัดทําฏีเบิกจายคาตอบแทนคณะกรรมการโครงการตางๆ ของศูนยภาษา
2. ดําเนินการจัดทําฎีกาเบิกจายคาตอบแทนการสอนโครงการตางๆ ของศูนยภาษา
3. ดําเนินการจัดทําฎีกาเบิกจายคาวัสดุ คาหนงัสือตําราประกอบโครงการตางๆ ของศูนยภาษา
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สรุปจํานวนนกัศึกษา ที่เขามาใชบริการหอง Multimedia Lab 

เดือน จํานวนนักศึกษา (คน) หมายเหตุ
1. ตุลาคม2550 250

2. พฤศจิกายน2550 194

3. ธันวาคม 2550 490

4. มกราคม 25

5. กุมภาพนัธ - ชวงสอบปลายภาค
6. มีนาคม - ปดภาคเรียนฤดูรอน
7. เมษายน - ปดภาคเรียนฤดูรอน
8. พฤษภาคม - ปดภาคเรียนฤดูรอน
9. มิถุนายน 432

10.กรกฎาคม 3,070

11. สิงหาคม 2,850

12. กันยายน 2,625

สรุปจํานวนนกัศึกษา ที่เขามาใชบริการ หองชมภาพยนตรภาษาตางประเทศ
เดือน จํานวนนักศึกษา (คน) หมายเหตุ

1. ตุลาคม2550 192

2. พฤศจิกายน2550 178

3. ธันวาคม 2550 201

4. มกราคม 303

5. กุมภาพนัธ 299 ชวงสอบปลายภาค
6. มีนาคม - ปดภาคเรียนฤดูรอน
7. เมษายน - ปดภาคเรียนฤดูรอน
8. พฤษภาคม - ปดภาคเรียนฤดูรอน
9. มิถุนายน 90

10.กรกฎาคม 56

11. สิงหาคม
12. กันยายน

¨Ó¹Ç¹¼ÙŒà¢ŒÒãªŒºÃÔ¡ÒÃÈÙ¹Â�ÀÒÉÒ 
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กิจกรรม  วันฮัลโลวีน 
ภ าค เ รี ย นที่  2 / 2 5 5 0           
31 ตุลาคม 2550 จัดโดย 
ศูนยภาษา  /  Eng l i sh 
Program มีจำนวนผูเขา
รวม 282 คน 
 

ÀÒ¾¡Ô¨¡ÃÃÁ 
 ÈÙ¹Â�ÀÒÉÒ Ê¶ÒºÑ¹ÀÒÉÒ ÈÔÅ»ÐáÅÐÇÑ²¹¸ÃÃÁ 

การสอบวัดความรูภาษา
อังกฤษ  ทุนลุมน้ำโขง  
ภ าค เ รี ย นที่  2 / 2 5 5 0      
17 พฤศจิกายน  2550              
ณ ศูนยภาษา  มีจำนวน 
ผูเขาสอบ 9 คน 
 

กิจกรรม  Eng l i sh  to 
S c h o o l  โ ร ง เ รี ย น 
วัดช า ง เคี่ ยน  อ . เมื อง 
จ.เชียงใหม  ภาคเรียน    
ที่ 2/2550 28 พฤศจิกายน 
2550  เวลา 9.00 - 12.00 
น. จำนวนนักเรียนที่เขา
รวมกิจกรรม 70 คน 
 

กิจกรรม  Eng l i sh  to 
School โรงเรียนบานสะ
ล ว ง น อ ก  อ . แ ม ริ ม 
จ.เชียงใหม  ภาคเรียนที่ 
2/2550 28 พฤศจิกายน 
2550   เ วลา  13 .00  – 
1 6 . 0 0  น .  จำ น ว น
นั ก เ รี ย น ที่ เ ข า ร ว ม
กิจกรรม 50 คน 
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กิจกรรม English to School โรงเรียนวัดดอนจั่น อ.เมือง จ.เชียงใหม  ภาคเรียนที่ 2/2550 
12 ธันวาคม 2550  เวลา 9.00 – 12.00 น. จำนวนนักเรียนที่เขารวมกิจกรรม 50 คน 

กิจกรรม English to School โรงเรียนบานสันปาสัก อ.เมือง จ.เชียงใหม  ภาคเรียนที่ 2/2550 
12 ธันวาคม 2550  เวลา 13.00 – 16.00 น. จำนวนนักเรียนที่เขารวมกิจกรรม 100 คน 

 

การสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง การพัฒนาการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษในระดับมัธยมศึกษา จากแหลงขอมูล 
ทางอินเตอรเน็ต ภาคเรียนที่ 2/2550 11-13 ธันวาคม 2550  เวลา 9.00 – 16.30 น. ผศ.ดร อัญชลี วงหลา, 
Dr. David L. Stoloff, อาจารย Colin J Sheehan, อาจารยภัทรกมล  รักสวน  จำนวนผูเขารวม 10 คน 

การสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง การพัฒนาบทเรียน E-Learning วิชาภาษาอังกฤษระดับอุดมศึกษา ภาคเรียนที่ 2/2550   
วันที่ 17-19 ธันวาคม 2550  เวลา 9.00 – 16.30 น. ผศ.ดร อัญชลี  วงหลา, Dr. David L. Stoloff, 

อาจารย Colin J Sheehan, อาจารยภัทรกมล  รักสวน จำนวนผูเขารวม 10 คน 
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การสอน ภาษาไทยสำหรับชาวตางชาติ ระดับ 1 (นักศึกษาออสเตรเลีย) ภาคเรียนที่ 2 / 2550  
ตุลาคม 2550 -มกราคม 2551 อาจารยจารุณี ปญจควณิช, อาจารยธีระวรรณ เชื้อสะอาด มีจำนวนผูเขารวม 3 คน 

 

การสอน ภาษาอังกฤษ Contemporary Reading  ภาคเรียนที่ 2 / 2550  
ตุลาคม 2550 - มกราคม 2551 อาจารย Colin J Sheehan มีจำนวนผูเขารวม 35 คน 

การสอน ภาษาไทยสำหรับชาวตางชาติ ระดับ 1 ภาคเรียนที่ 2 / 2550 ตุลาคม 2550 - มกราคม 2551 
อาจารยจารุณี ปญจควณิช, อาจารยธีระวรรณ  เชื้อสะอาด, อาจารยอุบลพรรณ วรรณสัย 

มีจำนวนผูเขารวม 12 คน 
 

การสอน ภาษาไทยสำหรับชาวตางชาติ ระดับ 2 (นักศึกษากัมพูชา)  ภาคเรียนที่ 2 / 2550  
ตุลาคม 2550 - มกราคม 2551 อาจารยจารุณี ปญจควณิช, อาจารยธีระวรรณ เชื้อสะอาด มีจำนวนผูเขารวม 17 คน 
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การสอน ภาษาอังกฤษ Communication I ภาคเรียนที่ 2 / 2550  
ตุลาคม 2550 - มกราคม 2551 อาจารย Colin J Sheehan มีจำนวนผูเขารวม 61 คน 

 

การสอน ภาษาอังกฤษ Communication II ภาคเรียนที่ 2 / 2550  
ตุลาคม 2550 - มกราคม 2551 อาจารย Colin J Sheehan มีจำนวนผูเขารวม 61 คน 

 

การสอน ภาษาอังกฤษ English Pronunciation กลุมที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 / 2550  
ตุลาคม 2550 - มกราคม 2551 อาจารย Colin J Sheehan มีจำนวนผูเขารวม 33 คน 

 

การสอน ภาษาอังกฤษ English Pronunciation กลุมที่ 2  ภาคเรียนที่ 2 / 2550  
ตุลาคม 2550 - มกราคม 2551 อาจารย Colin J Sheehan มีจำนวนผูเขารวม 40 คน 
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การสอน ภาษาอังกฤษ Preparation for TOEFL ภาคเรียนที่ 2 / 2550  
ตุลาคม 2550 - มกราคม 2551 อาจารย Colin J Sheehan มีจำนวนผูเขารวม 57 คน 

 

การสอน ภาษาเกาหลี 1 ภาคเรียนที่ 2 / 2550  
ตุลาคม 2550 - มกราคม 2551 อาจารยณัฐวุฒิ ลือดี มีจำนวนผูเขารวม 53 คน 

 

การสอน ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร (นักศึกษากัมพูชา) ภาคเรียนที่ 2 / 2550  
ตุลาคม 2550 - มกราคม 2551 อาจารยภัทรกมล รักสวน, อาจารย Colin J Sheehan มีจำนวนผูเขารวม 16 คน 

 

การสอน ภาษาอังกฤษ English for Beginners ภาคเรียนที่ 2 / 2550  
ตุลาคม 2550 - มกราคม 2551 อาจารยพูนรัตน แสงหนุม มีจำนวนผูเขารวม 51 คน 
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การสอน ภาษาเกาหลี 2 ภาคเรียนที่ 2 / 2550  
ตุลาคม 2550 - มกราคม 2551 Dr. Byung-Do Lee มีจำนวนผูเขารวม 23 คน 

การสอน ภาษาจีน 1 ภาคเรียนที่ 2 / 2550  
ตุลาคม 2550 - มกราคม 2551 อาจารย Zheng Fu Zhen มีจำนวนผูเขารวม 55 คน 

 

การสอน ภาษาจีน 2 ภาคเรียนที่ 2 / 2550  
ตุลาคม 2550 - มกราคม 2551 อาจารย Zheng Fu Zhen มีจำนวนผูเขารวม 31 คน 

การสอน ภาษาญี่ปุน 1  ภาคเรียนที่ 2 / 2550  
ตุลาคม 2550 - มกราคม 2551 อาจารย Yukiko Kawai มีจำนวนผูเขารวม 55 คน 
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การสอน ภาษาญี่ปุน 2 ภาคเรียนที่ 2 / 2550  
ตุลาคม 2550 - มกราคม 2551 อาจารย Yukiko Kawai มีจำนวนผูเขารวม 29 คน 

 

การสอน ภาษาเขมร กลุม 2 ภาคเรียนที่ 2 / 2550  
ตุลาคม 2550 - มกราคม 2551 Staff มีจำนวนผูเขารวม 40 คน 

 

การสอน ภาษาเขมร กลุม 1 ภาคเรียนที่ 2 / 2550  
ตุลาคม 2550 - มกราคม 2551 Staff มีจำนวนผูเขารวม 15 คน 

การสอน ภาษาฝรั่งเศส ภาคเรียนที่ 2 / 2550  
ตุลาคม 2550 - มกราคม 2551 อาจารยปนัดดา จีนประสาท มีจำนวนผูเขารวม 53 คน 
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การสอน ภาษาเขมร กลุม 3 ภาคเรียนที่ 2 / 2550  
ตุลาคม 2550 - มกราคม 2551 Staff มีจำนวนผูเขารวม 10 คน 

 

การสอน ภาษาพมา ภาคเรียนที่ 2 / 2550  
ตุลาคม 2550 - มกราคม 2551 อาจารย Ya Min Shwe Htaik  มีจำนวนผูเขารวม 21 คน 

การสอน ภาษาอังกฤษ Intensive English Course Level 2 ภาคเรียนที่ 2 / 2550  
31 มีนาคม – 23 พฤษภาคม 2551 Dr. Rebecca, อาจารย Carol, อาจารย Angela มีจำนวนผูเขารวม 5 คน 

 

การสอน ภาษาอังกฤษ Intensive English Course Level 3 ภาคเรียนที่ 2 / 2550  
ตุลาคม 2550 - มกราคม 2551 Dr. Rebecca, อาจารย Carol, อาจารย Angela มีจำนวนผูเขารวม 7 คน 
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การสอบวัดความรูภาษาอังกฤษ ทุนมหาวิทยาลัย Connecticut State University ภาคเรียนที่ 3/2550 
5 มีนาคม 2551 เวลา 13.00 – 16.00 น. จำนวนผูเขาสอบ 7 คน 

 

การสอน ภาษาเกาหลี 1 (วันจันทร) ภาคเรียนที่ 1/2551 
มิถุนายน – ตุลาคม 2551 อาจารยภาวนา เพชรพราย มีจำนวนผูเขารวม 45 คน 

 

โครงการ UNT : Summer Camp ภาคเรียนที่ 3/2550 
3 พฤษภาคม 2551 เวลา 13.00 – 16.00 น. จำนวนผูเขารวม 15 คน 

 

การสอบวัดความรูทักษะภาษาไทย CMRU-TP Test ภาคเรียนที่ 3/2550 
3 พฤษภาคม 2551 เวลา 13.00 – 16.00 น. จำนวนผูเขาสอบ 20 คน  
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การสอน ภาษาเกาหลี 1 (วันอังคาร) ภาคเรียนที่ 1/2551 
มิถุนายน – ตุลาคม 2551 อาจารยภาวนา เพชรพราย มีจำนวนผูเขารวม 27 คน 

 

การสอน ภาษาญี่ปุน 1 (วันพุธ) ภาคเรียนที่ 1/2551 
มิถุนายน – ตุลาคม 2551 อาจารย Yumiko Shima มีจำนวนผูเขารวม 27 คน 

 

การสอน ภาษาญี่ปุน 1 (วันพฤหัสบดี) ภาคเรียนที่ 1/2551 
มิถุนายน – ตุลาคม 2551 อาจารย Yukiko Kawai มีจำนวนผูเขารวม 27 คน 

 

การสอน ภาษาจีน 1 (วันเสาร เวลา 10.00-12.00 น.)  ภาคเรียนที่ 1/2551 
มิถุนายน – ตุลาคม 2551  อาจารย Zheng Fu Zhen มีจำนวนผูเขารวม 41 คน 
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การสอน ภาษาจีน 1 (วันเสาร เวลา 13.00-15.00 น.) ภาคเรียนที่ 1/2551 
มิถุนายน – ตุลาคม 2551  อาจารย Zheng Fu Zhen มีจำนวนผูเขารวม 31 คน 

 

โครงการสอนภาษาไทยนักศึกษาตางชาติ ระดับ 2  ภาคเรียนที่ 1 / 2551 
มิถุนายน - ตุลาคม 2551 มีจำนวนผูเขารวม 6 คน 

การสอน ภาษาฝรั่งเศส  ภาคเรียนที่ 1/2551 
มิถุนายน – ตุลาคม 2551  อาจารยปนัดดา  จีนประสาท  มีจำนวนผูเขารวม 17 คน 

การสอน ภาษาฝรั่งเศส  ภาคเรียนที่ 1/2551 
มิถุนายน – ตุลาคม 2551  อาจารยปนัดดา  จีนประสาท  มีจำนวนผูเขารวม 17 คน 
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การสอน ภาษาอังกฤษ Communication I  ภาคเรียนที่ 1/2551 
มิถุนายน – ตุลาคม 2551  อาจารย  John Kedward  มีจำนวนผูเขารวม 53 คน 

 

การสอน ภาษาอังกฤษ Communication II  ภาคเรียนที่ 1/2551 
มิถุนายน – ตุลาคม 2551  อาจารย  John Kedward  มีจำนวนผูเขารวม 42 คน 

 

การสอน ภาษาอังกฤษ Intermediate English Reading สำหรับนักศึกษาปริญญาเอก  ภาคเรียนที่ 1/2551 
มิถุนายน – ตุลาคม 2551  ผศ. ดร. อัญชลี  วงศหลา  มีจำนวนผูเขารวม 24 คน 

การสอน ภาษาอังกฤษ Reading and Writing นักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
วิทยาเขตลานนา ภาคเรียนที่ 1/2551 มิถุนายน – ตุลาคม 2551 ผศ. ดร. อัญชลี วงศหลา มีจำนวนผูเขารวม 24 คน 
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การสอน ภาษาอังกฤษ Intensive English Course Level 3 ภาคเรียนที่ 2 / 2550  
มิถุนายน - ตุลาคม 2551  Dr. Rebecca,  อาจารย Sandra มีจำนวนผูเขารวม 6 คน 

 

กิจกรรม English through Culture : English on Tour ครั้งที่ 2 ภาคเรียนที่ 1/2551 
วัดพระสิงห 13 สิงหาคม 2551 เวลา 13.00 – 16.00 น. จำนวนผูเขารวม 10 คน 

กิจกรรม English through Culture : English on Tour  ครั้งที่ 1  ภาคเรียนที่ 1/2551 
วัดเจดียหลวง 23 กรกฎาคม 2551  เวลา 13.00 – 16.00 น. จำนวนผูเขารวม 21 คน 

 

การสอน ภาษาอังกฤษ Intensive English Course Level 4 ภาคเรียนที่ 2 / 2550  
มิถุนายน - ตุลาคม 2551 Dr. Rebecca, อาจารย Sandra มีจำนวนผูเขารวม 8 คน 
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ประวัติความเปนมาและพัฒนาการศูนยศิลปวัฒนธรรม
เร่ิมตนจากการกอตั้งศูนยคติชนวิทยา : ทศวรรษแรกของการเปนศูนยคติชนวิทยา

ชวงทศวรรษแรก พ.ศ.  2510 – ปลายป พ.ศ. 2519 สมัยที่อาจารยบุญจันทร วงศรักมิตร เปนอธิการ
วิทยาลัยครู เชียงใหมไดบรรจุวิชาคติชาวบาน ซึ่งเนนเรื่องของวัฒนธรรมทองถิ่นไวในหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สําหรับนักศึกษาวิชาเอกภาษาไทย โดยเริ่มจัดเก็บขอมูลแลวนํามาจัด
นิทรรศการในหองลายสือไทของภาควิชาภาษาไทย ตอมาไดเปลี่ยนชื่อวิชาเปน คติชนวิทยา
พัฒนาสูการเปนศูนยสงเสริมและศึกษาวัฒนธรรมลานนา
 2519 กรมการศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ ไดจัดตั้งหนวยประเคราะหทางวัฒนธรรมขึ้นในวิทยาลัย
ครูทั่วประเทศ

2521 จัดตั้ง ศูนยคติชนวิทยาลานนาไทย และจัดแสดงขอมูลสารสนเทศที่ครองคลุม องคความรูที่
เกี่ยวกับวัฒนธรรมพื้นบานลานนา

2523 จัดตั้ง ศูนยสงเสริมและศึกษาวัฒนธรรมลานนาไทย ทําพิธีเปดเมื่อวันที่10 มกราคม พ.ศ. 2523 

เวลา 14.00 น. โดยมีนายอราม เอี่ยมอรุณ รองผูวาราชการจังหวัดเชียงใหมในขณะนั้นใหเกียรติมาเปน
ประธานพิธีเปด

2524 รัฐบาลพลเอกเปรม ติณสูลานนท ไดมีการจัดตั้ง ศูนยวัฒนธรรมจังหวัด ขึ้นในจังหวัดใดที่มี
วิทยาลัยครูก็ใหใชเปนวิทยาลัยครูจังหวัดนั้น ๆ เปนสํานักงานทําการศูนยวัฒนธรรมจังหวัด สวนจังหวัดที่ไม
มีวิทยาลัยครูตั้งอยู ใหใชโรงเรียนประจําจังหวัดเปนสํานักงาน ในสวนของจังหวัดเชียงใหมมีสํานักงานที่ทํา
การชั่วคราว ณ อาคารหอสมุดชั้น 4 วิทยาลัยครูเชียงใหม

2525 ยายที่ทําการจากหอสมุดมาอยูอาคารหอพักชาย 1 (อาคาร 18) และเปดบริการใหประชาชนเขา
ชมนิทรรศการและการจัดแสดงขอมูลสารสนเทศ ทุกวันวันพฤหัสบดีและวันเสาร

2529 กรมการฝกหัดครูกําหนดใหมี ศูนยศิลปวัฒนธรรม เพื่อเปนหนวยงานสงเสริมสนับสนุนการ
ผลิตบัณฑิตในสวนที่เกี่ยวของกับการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

2535 ตระกูลชุติมาและนิมมานเหมินท สรางเรือนกาแล ตามแบบของเรือนคําเที่ยง ในมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหม ซ่ึงเปนตัวอยางสถาปตยกรรมเรือนลานนา โดยใชช่ือวา เรือนอนุสารสุนทร หอดนตรี
พื้นบานลานนา เปนที่จัดแสดงเครื่องดนดรีของกลุมชาติพันธุตาง ๆ ในภาคเหนือตอนบน และมอบใหเปน
สมบัติของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ใชสําหรับจัดกิจกรรมทางศิลปวัฒนธรรมพื้นบานลานนา

10 มิถุนายน 2537 ไดรับพระมหากรุณาธิคุณจากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี เสด็จพระราชดําเนินเปดเรือนอนุสารสุนทร หอดนตรีพื้นบานลานนา ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม และทรงปลูกตนพิกุล (แกว) บริเวณหนาเรือนอนุสารสุนทร
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2538 เปลี่ยนแปลงพระราชบัญญัติวิทยาลัยครูเปนพระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ ซ่ึงมีผลให
ศิลปวัฒนธรรมมีสถานภาพเปนหนวงงานราชการตามโครงสรางใหม

2542 เปลี่ยนชื่อจาก  “ศูนยศิลปวัฒนธรรม” เปน “สํานักศิลปวัฒนธรรม”   เพื่อสนับสนุนการ
อนุรักษ สงเสริม และเผยแพรศิลปวัฒนธรรม ตลอดจนดูแลสิ่งแวดลอมทางศิลปกรรมและธรรมชาติ
อีกทั้ง สืบสานและเผยแพรภูมิปญญาพื้นบานใหเปนที่ประจักษแกคนทั่วไปทั้งในและตางประเทศ ทั้งนี้
มหาวิทยาลัยไดปรับปรุงอาคารหอพักเดิมซึ่งอยูบริเวณใกลเคียงใหเปนสวนหนึ่งของสํานักศิลปวัฒนธรรม
และใชจัดแสดงนิทรรศการหมุนเวียน จนถึง พ.ศ. 2547 

2548 ไดมีกฎกระทรวงวาดวยการจัดตั้งสวนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ซ่ึงไดมี
ประกาศในพระราชกิจจานุเบกษา ฉบับกฤษฎีกา เลม 122 ตอนที่ 20 ก ลงวันที่ 8 มีนาคม 2548 กําหนดให
เปนหนวยงานที่มีช่ือเรียกวา “สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม”

โดยสถาบันภาษา ศิลปะ และวัฒนธรรม จําแนกขอบขายงานหลักเปน 3 สวนคือ ศูนยภาษา
ศูนยศิลปวัฒนธรรม และสํานักงานวิเทศสัมพันธ ดังนั้น ศูนยศิลปวัฒนธรรม ซึ่งเปนหนวยงานหนึ่งภายใต
โครงสรางสถาบันภาษา ศิลปะ และวัฒนธรรม จึงยังคงสานตอภารกิจดาน การทํานุ บํารุงศิลปวัฒนธรรม
ดังที่เคยดําเนินการมาอยางตอเนื่อง
การกอตั้ง “อาคารเทพรัตนราชสุดา” สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม

22 สิงหาคม  2549 กอตั้ง “อาคารเทพรัตนราชสุดา” สถาบันลานนาศึกษา เพื่อใหเปนแหลงเรียนรู
ดานประวัติศาสตร สังคม ศิลปะและวัฒนธรรมลานนา

18 พฤศจิกายน 2549 ผูชวยศาสตราจารย ดร.เรืองเดช วงศหลา อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม เปนประธานวางศิลาฤกษ เวลา 09.19 นาฬิกา โดยมีพระครูปลัดทรงสวัสดิ์ ปฺญาวชิโร และคณะ
สงฆวัดแสนเมืองมาหลวง (หัวขวง) ทําพิธี
การกอสรางอาคาร

“อาคารเทพรัตนราชสุดา” กอดวยอิฐ ฉาบปูน สูง 4 ช้ัน รูปทรงแบบตะวันตกผสมลานนา ตั้งอยู
ภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วิทยาเขตเวียงบัว เลขที่ 202 ถนนชางเผือก อําเภอเมืองเชียงใหม จังหวัด
เชียงใหม ใชงบประมาณทั้งสิ้นจํานวน  33,800,000 บาท (สามสิบสามลานแปดแสนบาทถวน) ซ่ึงเปน
งบประมาณยุทธศาสตรพัฒนากลุม  8 จังหวัดภาคเหนือ จํานวน   15,000,000 บาท (สิบหาลานบาทถวน)

และงบประมาณสนับสนุนจากมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  18,800,000 บาท (สิบแปดลานแปดแสนบาท
ถวน) โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเปนสถาบันการเรียนรูลานนาศึกษา และเฉลิมฉลองในวโรกาสที่
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงเจริญพระชนมายุ 80 พรรษา
 21 มกราคม 2551 ไดรับพระมหากรุณาธิคุณจากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี
เสด็จพระราชดําเนินทรงเปด “อาคารเทพรัตนราชสุดา” สถาบันลานนาศึกษา ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม
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ปรัชญา
ดํารงไวซ่ึงเอกลักษณ ตระหนักในคุณคาแหงภูมิปญญาบรรพชน สรางคนใหเพียบพรอมดวย

ศิลปวัฒนธรรมไทย นําชาติไทยใหพัฒนายั่งยืน
วิสัยทัศน

ศูนยศิลปวัฒนธรรม เปนศูนยศึกษา คนควา วิจัย และสืบสานมรดกทางวัฒนธรรมทองถ่ินที่มี
ช่ือเสียงเปนที่ยอมรับทั้งในระดับประเทศและนานาประเทศ
พันธกิจ

1. พัฒนาศูนยศิลปวัฒนธรรมเปนศูนยขอมูลและศูนยกิจกรรมดานวัฒนธรรมพื้นบานลานนา
2. ศึกษาคนควา วิจัย ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาพื้นบานลานนา
3. ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมพื้นบานลานนาใหทรงคุณคาแบบยั่งยืน
4. สงเสริม เผยแพรและสรางจิตสํานึกดานศิลปวัฒนธรรมพื้นบานลานนา ดวยการจัด กิจกรรม
5. แลกเปลี่ยนความรู ประสบการณ บุคลากรและศิลปวัฒนธรรมลานนากับองคกรทั้งภาครัฐและ

เอกชน ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ
6. จัดหาแหลงเงินทุนสนับสนุนดานการวิจัย

วัตถุประสงค
1. เพื่อศึกษาคนควาและวิจัยวัฒนธรรมในทองถิ่น โดยมีบทบาทในการเปนศูนยขอมูลทางดาน

วัฒนธรรมทองถิ่น
2. เพื่อทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมของทองถ่ินดวยการอนุรักษ พัฒนา สงเสริม เผยแพรและสืบสาน

มรดกทางวัฒนธรรมดวยวิธีการตาง ๆ
3. เพื่อบริการทางวิชาการดานวัฒนธรรมและภูมิปญญาไทยแกชุมชนในรูปแบบตาง ๆ

นโยบาย
1. สรางความตระหนักใหเห็นคุณคาของวัฒนธรรมทองถิ่นและวัฒนธรรมของนานาประเทศ
2. สงเสริมใหมีการศึกษา คนควา วิจัยทางดานศิลปวัฒนธรรมทองถิ่น รวมทั้งหาความรู เกี่ยวกับ

ภูมิปญญาทองถิ่น เพื่อนํามาประยุกตใหสอดคลองกับวิถีชีวิตปจจุบันอยางเหมาะสม
3. รวมมือกับองคกรตาง ๆ ในระดับทองถิ่น ระดับประเทศและนานาประเทศทั้งภาครัฐและ

ภาคเอกชน ในการจัดกิจกรรมอนุรักษ ทํานุบํารุง สงเสริมและเผยแพรศิลปวฒันธรรม
4. สงเสริม สนับสนุน ใหมีการจัดกิจกรรมทางศาสนาและศิลปวัฒนธรรมแกนักศึกษาและ

บุ คล ากรของมหาวิ ท ย าลั ย เ พื่ อ เ ส ริ มสร า ง และพัฒนาบุ คลิ กภ าพรวมทั้ ง คุณลั กษณะทา ง
ศิลปวัฒนธรรมที่พึงประสงค
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มาตรการ
1. สนับสนุนสงเสริมใหหนวยงานและองคกรทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย จัดกิจกรรม

ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมในรูปแบบตาง ๆ ที่เหมาะสม
2. พัฒนาศูนยศิลปวัฒนธรรมของมหาวิทยาลัยใหเปนแหลงวิชาการดานศิลปวัฒนธรรมของ

ทองถิ่น
3. นําเอาภูมิปญญาทองถิ่น ทั้งประเภทบุคลากรและองคความรู ความเชื่อ คานิยม นิทาน เพลงและ

การละเลนพื้นบานลานนา ประเพณี มาใชประโยชนในการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมการเรียนรูตาม
อัธยาศัย

4. แสวงหาความรวมมือกับหนวยงานตาง ๆ ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย ทั้งภาครัฐและ
ภาคเอกชนในการจัดกิจกรรมเพื่อรณรงคใหเกิดความรู ความเขาใจและตระหนักในความจําเปนที่จะตองทาํนุ
บํารุงศิลปวัฒนธรรมของทองถิ่นและของชาติ

5. ผสมผสานการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ใหเปนสวนหนึ่งของกิจกรรมการเรียนการสอน
เพื่อสอดแทรกและเติมเต็มความรูดานศิลปวัฒนธรรมลงในรายวิชาที่เหมาะสม

6. จัดกิจกรรมการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหคนในทองถิ่นไดรวมมือกันวิเคราะหและประเมิน
คุณคาวัฒนธรรมของตน ตลอดจนวัฒนธรรมของชาติและสากล เพื่อแสวงหา ทางเลือกที่เหมาะสมตอการ
ดํารงตนในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลง

7. ดําเนินการวิจัยดานศิลปวัฒนธรรมเพื่อการอนุรักษ สงเสริม พัฒนา และเผยแพรศิลป
วัฒนธรรมของทองถิ่น

8. ดําเนินการวิจัยเกี่ยวกับวิถีชีวิตเพื่อนําผลการวิจัยไปใชกําหนดยุทธศาสตรทางวัฒนธรรมสราง
ชุมชนเขมแข็ง

การจัดองคการ
ศูนยศิลปวัฒนธรรม แบงงานภายในเปน 3 กลุม ดังนี้
1. กลุมอํานวยการ
2. กลุมศึกษาคนควา และเผยแพร
3. กลุมหอวัฒนธรรม
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ขอบเขตหนาที่

มีหนาที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการดําเนินการคนควาวิจัยศิลปวัฒนธรรม รวบรวมผลงานและขอมูลดาน
ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญญาในทองถ่ิน ฟนฟูอนุรักษ และเผยแพรงานดานศิลปวัฒนธรรมทั้งในและ
ตางประเทศ โดยแบงงานเปน  7 ฝาย คือ

1. งานเลขานุการ
2. งานศึกษาคนควา วิจัย และพัฒนา
3. งานอนุรักษและสงเสริม เผยแพร
4. งานขอมูลทองถิ่นวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น
5. งานจดหมายเหตุมหาวิทยาลัย
6. งานอนุรักษส่ิงแวดลอม ศิลปวัฒนธรรมและธรรมชาติทองถิ่น
7. งานประกันคุณภาพการศึกษา

การดําเนินงานของศูนยศิลปวัฒนธรรม
ศูนยศิลปวัฒนธรรม มีหนาที่ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมของชาติ โดยมุงเนนงานอนุรักษ สงเสริม

ศึกษาวิจัย ถายทอดและแลกเปลี่ยนศิลปวัฒนธรรม พรอมทั้งสงเสริมภูมิปญญาทองถิ่นควบคูไปกับการ
พัฒนาเทคโนโลยีปจจุบัน
1. งานเลขานุการ งานธุรการ มีหนาที่รับผิดชอบ ดังนี้

1.1 ดําเนินงานเกี่ยวกับงานสารบัญและงานธุรการศูนย
1.2 ดําเนินงานดานการเงิน วัสดุ ครุภัณฑ
1.3 เตรียมการประชุม บันทึก และทํารายงานการประชุม
1.4 จัดทําขอมูลพื้นฐานและสถิติตาง ๆ เกี่ยวกับกรรมการและกรรมการดําเนินงานของศูนย
1.5 จัดทํารายงานผลการดําเนินงานของศูนย
1.6 งานอื่น ๆ ที่ไดรับมอบหมาย

2. งานศึกษาคนควา วิจัยและพัฒนา มีหนาที่รับผิดชอบ ดังนี้
2.1 สงเสริมสนับสนุนงานดานการวิจัยและพัฒนาวัฒนธรรมอยางกวางขวาง
2.2 ศึกษาวิจัยเกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาไทยอันเปนรากฐานสําคัญในการสราง

ชุมชนที่เขมแข็งและแกปญหาวิกฤติของชาติในปจจุบัน
3. งานอนุรักษสงเสริม และเผยแพร มีหนาที่รับผิดชอบ ดังนี้

3.1 สงเสริมสนับสนุนและประสานความรวมมือในการจัดกิจกรรมทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย

3.2 วางแผนและดําเนินงานดานการอนุรักษส่ิงแวดลอมศิลปกรรมทองถิ่น
3.3 จัดฝกอบรม ใหความรูทางศิลปวัฒนธรรม
3.4 ประชาสัมพันธเกี่ยวกับคานิยมไทยทางสื่อมวลชนแขนงตาง ๆ อยางกวางขวางและตอเนื่อง
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3.5 เผยแพรขอมูลทางวิชาการผานระบบสื่อสารสนเทศที่ทันสมัย
3.6 เผยแพรขอมูลดานวัฒนธรรมทางอินเตอรเน็ต เอกสารสื่อพิมพ วิทยุ และโทรทัศน

4. งานขอมูลทองถิ่นทางวัฒนธรรมและภูมิปญญา มีหนาที่รับผิดชอบ ดังนี้
4.1 จัดหอวัฒนธรรมแสดงเครื่องดนตรีพื้นบานลานนา ดวยระบบซีดี – รอม
4.2 จัดทําระบบขอมูลทางวัฒนธรรม โดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
4.3 จัดแสดงนิทรรศการ และผลงานทางวัฒนธรรมแขนงตาง ๆ
4.4 จัดหองสมุดวัฒนธรรม ศูนยขอมูลทองถิ่น เพื่อใชเปนศูนยบริการวิชาการ

5. งานหอจดหมายเหตุมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม มีหนาที่รับผิดชอบ ดังนี้
5.1 รวบรวมเอกสารสําคัญในอดีตของมหาวิทยาลัยเพื่อเปนหลักฐานทางประวัติศาสตรที่เปน

ลายลักษณอักษรชัดเจน
5.2 รวบรวมและแสดงภาพถายหรือภาพเหมือนของผูบริหาร ตั้งแตอดีตถึงปจจุบัน
5.3 รวบรวมและจัดแสดงภาพถายสถานที่และเหตุการณตาง ๆ ที่เกี่ยวเนื่องกับมหาวิทยาลัยใน

อดีตจนกระทั่งถึงปจจุบัน
5.4 รวบรวมสิ่งของเครื่องใชที่สําคัญที่เกี่ยวของกับประวัติศาสตรความเปนมาของมหาวิทยาลัย

เทาที่จะสามารถรวบรวมได
5.5 รวบรวมแถบภาพเกี่ยวกับบุคคล เหตุการณ และกิจกรรมตาง ๆ ของมหาวิทยาลัยในอดีต

จนถึงปจจุบัน
6. งานอนุรักษสิ่งแวดลอม ศิลปกรรมและธรรมชาติทองถิ่น มีหนาที่รับผิดชอบ ดังนี้

6.1 จัดเก็บและรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับประวัติศาสตรและโบราณคดีในแตละอําเภอใหเปน
ระบบเพื่อประโยชนแกการศึกษา คนควา และตรวจสอบดูแล

6.2 สนับสนุน และดําเนินงานดานการประชาสัมพันธเผยแพรสถานที่ที่เปนแหลงรวบรวม
โบราณวัตถุ เพื่อเปดใหประชาชนเขาชมได เนนถึงการปฏิบัติที่สอดคลองและเปนไปตามกฎหมาย
โบราณสถาน โบราณวัตถุ และศิลปวัตถุ

6.3 การปฏิบัติหนาที่หลักของหนวยอนุรักษในระดับทองถิ่นมีดังนี้
6.3.1 รวบรวมขอมูลเกี่ยวกับแหลงสิ่งแวดลอมศิลปกรรมและธรรมชาติในทองถิ่นให

หนวยงานกลาง
6.3.2 ประชาสัมพันธไปยังประชาชนในทองถิ่นโดยการเผยแพรความรู ความเขาใจในเรื่อง

การอนุรักษส่ิงแวดลอมและการสงวนรักษาสมบัติของชาติ
6.3.3 ตรวจสอบและดูแลสิ่งแวดลอมศิลปกรรม
6.3.4 สนับสนุนใหมีการอนุ รักษ ส่ิงแวดลอมศิลปกรรมในแตละทองถ่ินใหถูกวิ ธี

เปนระบบและเหมาะสมกับลักษณะสภาพของสิ่งแวดลอมศิลปกรรม
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6.3.5 ปฏิบัติการใหเปนไปตามแผนพัฒนาการอนุรักษส่ิงแวดลอมศิลปกรรมของศูนย งาน
แผนและนโยบายสิ่งแวดลอม กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีส่ิงแวดลอม
7. งานประกันคุณภาพการศึกษาของศูนยศิลปวัฒนธรรม มีหนาที่รับผิดชอบ ดังนี้

7.1 จัดตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของศูนย
7.2 จัดทําคูมือการประกันคุณภาพ
7.3 ดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาอยางเปนระบบ
7.4 เผยแพรกิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาที่ไดดําเนินการแลว ทั้งภายในและนอก

มหาวิทยาลัยเพื่อเปนการประชาสัมพันธคุณภาพของศูนย
7.5 พัฒนาคุณภาพของศูนยฯ เพื่อนําไปสูการประเมินจากหนวยงานประกันคุณภาพ และ สมศ.

SWOT

จุดแข็ง  (Strength) 

1. เปนหนวยงานหลักในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม และภูมิปญญาพื้นบานลานนา
2. ศูนยศิลปวัฒนธรรมตั้งอยูในเขตอําเภอเมือง จึงเปนศูนยกลางของแหลงทองเที่ยวของจังหวัด

เชียงใหม การคมนาคมสะดวก
3. มีเรือนอนุสารสุนทร (หอดนตรีพื้นบานลานนา) เปนแหลงเรียนรูดานดนตรีพื้นบานลานนาและ

กลุมชาติพันธุที่สมบูรณแหงหนึ่งของจังหวัดเชียงใหม สถาปตยกรรม และ วิถีชีวิตพื้นบานลานนา รวมทั้ง
เปนศูนยกลางในการจัดกิจกรรมทางวัฒนธรรม

4. ในป พ.ศ.2550 จะมีอาคารใหมที่มี ช่ือวา สถาบันลานนาศึกษา ซึ่งมีรูปแบบที่ทันสมัย
กวางขวาง เหมาะสมกับการจัดนิทรรศการและกิจกรรมทางวัฒนธรรม

5. บุคลากรมีความรูและประสบการณดานศิลปวัฒนธรรมพื้นบานลานนา เปนอยางดี เปนที่
ยอมรับทั้งในระดับทองถิ่น ประเทศ และนานาชาติ

6. บุคลากรมีใจรักดานศิลปวัฒนธรรม และมุงมั่นพัฒนาความรูดานศิลปวัฒนธรรมพื้นบานลานนา
อยางตอเนื่อง

7. บุคลากรมีความรูและประสบการณที่หลากหลาย ทําใหสามารถบูรณาการความรูและ
ประสบการณมาพัฒนา งานศิลปวัฒนธรรมไดอยางกวางขวางและเปนที่ยอมรับของชุมชน โดยไดรับเชิญเขา
รวมเปนคณะกรรมการในกิจกรรมเกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรม และเปนวิทยากรใหความรู เกี่ยวกับ
ศิลปวัฒนธรรมพื้นบานลานนาและสิ่งแวดลอมทั้งทางธรรมชาติและศิลปกรรมทองถ่ิน ใหกับหนวยงานทั้ง
ภาครัฐและเอกชนอยูอยางสม่ําเสมอ
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8. มีการกําหนดภาระหนาที่ของแตละฝายอยางชัดเจน
9. มีแผนงานและโครงการการดําเนินกิจกรรมที่ชัดเจนและมีการประเมินผลการดําเนินงานในทุก

โครงการและกิจกรรม
10. จัดกิจกรรมและนิทรรศการเกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรม อยางตอเนื่อง อาทิ การจัดนิทรรศการถาวร

ที่มีความสมบูรณ โดยมีการบูรณาการความรูหลาย ๆ ดาน ฯลฯ
11. ประชาสัมพันธการจัดกิจกรรมอยางตอเนื่องและกวางขวาง
12. มีสวนรวมในการอนุรักษ เผยแพร และสืบสานศิลปวัฒนธรรมรวมกับชุมชน วัด และ

หนวยงานทั้งภาครัฐและเอกชน
13. จัดการฝกอบรม ใหความรูแกนักเรียน นักศึกษา เยาวชนและประชาชน เกี่ยวกับ

ศิลปวัฒนธรรมพื้นบานลานนาและสิ่งแวดลอมทางธรรมชาติและศิลปกรรมทองถิ่นอยางตอเนื่อง
14. มีศักยภาพในการใหบริการขอมูลทางวัฒนธรรม และสรางเครือขายทางวัฒนธรรมและ

ส่ิงแวดลอมในทองถิ่น
จุดออน  (Weakness) 

1. บุคลากรมีไมเพียงพอ เนื่องจากคณะกรรมการศูนยศิลปวัฒนธรรม เปนอาจารย ซ่ึงมีภารกิจ
การสอน

2. ขาดแคลนบุคลากรที่รับผิดชอบงานเฉพาะดานโดยตรง เชน นักวิชาการคอมพิวเตอร เจาหนาที่
ดูแลหองขอมูลและขอมูลภาพ สําหรับใหบริการขอมูลทางวัฒนธรรม และนักวิชาการหอจดหมายเหตุ

3. ขาดบุคลากรประจําที่จะสรางองคความรูดานวัฒนธรรมและภูมิปญญาพื้นบาน เชน นักวิจัย
ทางดานวัฒนธรรม เปนตน

4. การจัดระบบขอมูลไมทันสมัยและไมเปนระบบ
โอกาส  (Opportunity) 

1. ไดรับการสนับสนุนและความรวมมือจากชุมชน วัด และหนวยงานทั้งภาครัฐและเอกชน
2. มหาวิทยาลัยมีนโยบายมุงเนนภารกิจดาน การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม อันนําไปสูการ

กําหนดใหงานดานศิลปวัฒนธรรมเปนจุดเดนหรือเปนเอกลักษณของมหาวิทยาลัย
3. การจัดกิจกรรมทางศิลปวัฒนธรรมอยางตอเนื่อง ทําใหมีเครือขายทางวัฒนธรรมมากขึ้น
4. มหาวิทยาลัย มีฐานะเปนนิติบุคคล ทําใหการบริหารงานมีความคลองตัวมากขึ้น

อุปสรรค  (Threat) 

1. กระแสวัฒนธรรมตางชาติที่เขามาโดยผานสื่อตาง ๆ อยางรวดเร็วและรุนแรงทําใหเกิดคานิยม
วัฒนธรรมตางชาติกระแสวัตถุนิยม ทําใหนักศึกษาไมเห็นความสําคัญของวัฒนธรรมไทยและไมเห็นคุณคา
ของภูมิปญญาไทย จึงไมสนใจเขารวมกิจกรรมทางวัฒนธรรม

2. สภาพแวดลอมในมหาวิทยาลัยไมเอื้อตอการจัดกิจกรรมเชน อาคารสถานที่ ที่จอดรถ ฯลฯ
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1. นางสาวปนัดดา โตคํานุช ตําแหนง นักวิชาการบริหารงานทั่วไป
1. จัดทําคําขอตั้งงบประมาณประจําป
2. พิมพคําขอตั้งงบประมาณประจําป
3. งาน กพร.

4. ติดตอประสานงานกับวิทยากรในการฝกอบรมในหลักสูตรระยะสั้น
5. จัดทําโครงการตามที่ไดรับมอบหมาย
6. ในสวนที่เกี่ยวกับการฝกอบรมศิลปวัฒนธรรม หลักสูตรระยะสั้น :  ประสานวิทยากร จัดทํา

กําหนดการฝกอบรม จัดทําแบบประเมิน จัดทําการประเมินและรายงานผลการประเมิน จัดทําแฟมเซ็นชื่อ
ผูเขารวมการฝกอบรม จัดทําทําเนียบผูเขารวมประชุม จัดทํารายงานผลการฝกอบรม

7. ติดตอประสานงานกับเครือขายทางวัฒนธรรม ในการจัดกิจกรรมอนุรักษและเผยแพร
ศิลปวัฒนธรรม

8. ผูชวยเลขานุการโครงการและกิจกรรมทางวัฒนธรรมและหนวยอนุรักษฯ จังหวัดเชียงใหม
9. กรรมการหนวยอนุรักษฯ จังหวัดเชียงใหม
10. จัดทํารายงานประจําป : ศูนยศิลปวัฒนธรรม และหนวยอนุรักษฯ จังหวัดเชียงใหม
11. จัดทําคูมือการประกันคุณภาพการศึกษา
12. จัดทํา  SAR

13. จัดเตรียมเอกสารและหลักฐานการประกันคุณภาพการศึกษาของศูนยศิลปวัฒนธรรม สําหรับ
การประเมิน

ทั้งภายในและภายนอก
14. จัดทําเอกสารรวมบทความจากการอบรมและสัมมนาทางวิชาการ
15. จัดทําแฟมกิจกรรม : ศูนยศิลปวัฒนธรรม และหนวยอนุรักษฯ จังหวัดเชียงใหม
16. จัดทําประวัติและผลงานบุคลากรผูมีผลงานดีเดนทางวัฒนธรรม เพื่อเสนอพิจารณาเชิดชูเกียรติ

ตามที่หนวยงานทั้งภาครัฐและเอกชนจัดขึ้น อาทิ ผูมีทักษะโดดเดนทางศิลปวัฒนธรรม ของศูนยสงเสริม
ศิลปาชีพระหว างประเทศ ครูภูมิปญญาไทย ของสํ านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา

กระทรวงศึกษาธิการ และศิลปนพื้นบาน เพชรสยาม ของมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม ฯลฯ
17. รวบรวมเอกสารและขอมูลในมาตรฐานที่ 4  “การทํานุ บํารุงศิลปวัฒนธรรม” ของศูนย

ศิลปวัฒนธรรม
18. รวบรวมขอมูลในมาตรฐานที่ 4  “การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม”ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงใหม
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19. รวบรวมและจัดพิมพขอมูลบุคลากรผูมีผลงานดี เดนทางวัฒนธรรม เพื่อคัดสรรเปน
เพชรราชภัฏ – เพชรลานนา

20. จัดเตรียมเอกสารสําหรับการตรวจสอบภายใน
21. จัดทําขอมูลสําหรับการควบคุมภายใน เชน ปย.2 ปย.2-1 ปม.

22. จัดการประชุมคณะกรรมการคัดสรรเพชรราชภัฏ – เพชรลานนา และรายงานผลการคัดสรร
23. รายงานผลการจัดกิจกรรมที่ดําเนินการโดยศูนยศิลปวัฒนธรรมและหนวยอนุรักษฯ จังหวัด

เชียงใหม
24. จัดทําแบบประเมินและสรุปผลการประเมินการจัดกิจกรรมทางวัฒนธรรม และการอนุรักษ

ส่ิงแวดลอมธรรมชาติและศิลปกรรมทองถิ่น
25. รับผิดชอบการประเมินผลความพึงพอใจของผูเยี่ยมชมสถาบันลานนาศึกษา และรายงานผล

การประเมิน
26. งานหนวยอนุรักษฯ จังหวัดเชียงใหม  :  พิมพโครงการของบประมาณ จัดทํารายงานผลการ

ดําเนินงานพิมพจดหมาย บันทึกขอความของหนวยอนุรักษฯ ฯลฯ
27. การเงิน  : หนวยอนุรักษฯ จังหวัดเชียงใหม และตามที่ไดรับมอบหมาย
28. ราง / พิมพจดหมาย บันทึกขอความ และเอกสาร ตามที่ไดรับมอบหมาย
29. งานอื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย

2. นายโสภณ พรมจิตต ตําแหนง นักวิชาการประจําสถาบันลานนาศึกษา
1. ประชาสัมพันธ ตอนรับผูเขาชมสถาบันลานนาศึกษา
2. วิทยากรบรรยาย ประจําหองนิทรรศการ
3. ปริวรรตใบลาน วรรณกรรมลานนา
4. พัฒนาฐานขอมูลประจําหองนิทรรศการ
5. ดูแลการเบิกหนังสือสําหรับจําหนาย
5. งานอื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย
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3. นายภาณุพงษ อินตะวงค ตําแหนง นักวิชาการบริหารงานทั่วไป

งานที่เก่ียวกับการดูแลคณะอาจารยและนักศึกษา มหาวิทยาลัยนอรท เท็กซัส (UNT)

1. จัดโปรแกรมการศึกษาดูงานใหกับทาง UNT

2. ติดตอกับทางมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุ สิต เพื่อจัดโปรแกรมการศึกษาดูงาน ณ
กรุงเทพมหานคร

3. ติดตอกับทางมหาวิทยลัยราชภัฏภูเก็ต เพื่อจัดโปรแกรมการศึกษาดูงาน ณ จังหวัดภูเก็ตและ
จังหวัดพังงา

4. ติดตอกับทางมหาวิทยลัยราชภัฏเชียงราย เพื่อจัดโปรแกรมการศึกาดูงาน ณ จังหวัดเชียงราย
5. ติดตอสถานที่ทองเที่ยวในจังหวัดเชียงใหม
6. ติดตอโรงแรมที่พักใหกับทาง UNT

7. ติดตอประสานงานกับทุกสวนที่เกี่ยวของ
8. เดินทางไปรับคณะอาจารยและนักศึกษา มหาวิทยาลัยนอรท เท็กซัส ณ สนามบินสุวรรณ

ภูมิ
9. ดูแลคณะอาจารยและนักศึกษา UNT ตลอดโปรแกรมการศึกษาดูงานที่กรุงเทพมหานคร
10. ดูแลคณะอาจารยและนักศึกษา UNT ตลอดโปรแกรมการศึกษาดูงานที่จังหวัดภูเก็ตและ

จังหวัดพังงา
11. ดูแลคณะอาจารยและนักศึกษา UNT ตลอดโปรแกรมการศึกษาดูงานที่บริเวณลุมน้ําโขง

จังหวัดเชียงราย
12. ดูแลคณะอาจารยและนักศึกษา UNT ตลอดโปรแกรมการศึกษาดูงานและทองเที่ยวใน

จังหวัดเชียงใหม
13. รวบรวมเอกสารคาใชจายตางๆ ใหกับนักวิชาการการเงิน สถาบันภาษา ศิลปะและ

วัฒนธรรม
งานเกี่ยวกับการสอนภาษาอังกฤษ

1. สอนซอมเสริมภาษาอังกฤษพื้นฐาน Remedial ใหกับนักศึกษา
2. ชวยจัดขอสอบ รายวิชา เสริมสรางภาษาอังกฤษพื้นฐาน
3. จัดทําแบบฝกหัดเสริมใหนักศกึษา

งานดานอื่นๆ
1. จัดหาขอมูลการเปดโรงเรียนสอนทําอาหารไทย ณ สถาบันลานนาศึกษา
2. ศึกษาขอมูลดานลานนาศึกษา,กลุมชาติพันธ, หองหมอเมือง และหองพุทธศาสตร
3. ใหขอมูลแกผูเยี่ยมชมสถาบันลานนาศึกษา โดยเฉพาะชาวตางประเทศ
4. แปลขอมูลดานลานนาศึกษาและกลุมชาติพันธ เปนภาษาอังกฤษ
5. ชวยงานดานตางๆ ที่จัดขึ้น ณ สถาบันลานนาศึกษา
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4. นางสาวศุภรักษ ฉัตรแกว ตําแหนง เจาหนาที่ธุรการ
1. รับ – สงหนังสือราชการไปยังหนวยงานตาง ๆ ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย

2. พิมพหนังสือราชการและเอกสารอื่นๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย

3. ลงทะเบียนหนังสือรับ - สงหนังสือและเอกสารที่สงมายังศูนยศิลปวัฒนธรรม

4. ถายเอกสารหนังสือ บันทึกขอความและเอกสารตางๆ

5. ประชาสัมพันธตอนรับ ใหคําแนะนํา และใหบริการผูมาเยี่ยมชมอาคารเทพรัตนราชสุดา

6. ดูแลวัสดุสํานักงานและครุภัณฑในสวนของศูนยศิลปวัฒนธรรม

7. ติดตอประสานงานกับทางจังหวัดเชียงใหมเรื่องเอกสารการเบิกจายเงินงบยุทธศาสตรจังหวัด

8. ทําฏีกาเบิกจาย งบเงินคงคลังโครงการพัฒนาอาคารสถาบันลานนาศึกษา โครงการของศูนย

ศิลปวัฒนธรรม และโครงการงบยุทธศาสตรจังหวัด โครงการสถาบันลานนาศึกษาเพื่อการพัฒนาใหเปน

เครื่องมือแหลงเรียนรู ฯ

9. คุมยอดเงินคงคลัง โครงการพัฒนาสถาบันลานนาศึกษา โครงการงบยุทธศาสตรจังหวัด

10. ติดตอประสานงานกับหนวยงานตางๆ ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย

11. ควบคุม ดูแล นักศึกษาจางงานและนักศึกษาฝกงานของสถาบันลานนาศึกษา

12. ลงรายละเอียดคาโทรศัพทสํานักงานเพื่อทําฏีกา และไปจายคาโทรศัพท ตามใบแจงหนี้ที่บริษัท

ทีโอที จํากัด

13. ดูแลการฝาก-ถอนเงินฝากธนาคาร “บัญชีหนังสือสถาบันลานนาศึกษา”

14. คุมทะเบียนรับ – จาย “บัญชีหนังสือสถาบันลานนาศึกษา”

15. รับสมัครอบรมศิลปวัฒนธรรม หลักสูตรระยะสั้น

16. งานอื่น ๆ ที่ไดรับมอบหมาย
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สรุปงบประมาณรายจายประจำป 2551 ศูนยศิลปวัฒนธรรม 
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สรุปงบประมาณรายจายประจำป 2551 ศูนยศิลปวัฒนธรรม 
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สรุปงบประมาณรายจายประจำป 2551 งบพัฒนาสถาบันลานนาศึกษา 
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สรุปงบประมาณรายจายประจำป 2551 งบพัฒนาสถาบันลานนาศึกษา 
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สรุปงบประมาณรายจายประจำป 2551 งบพัฒนาสถาบันลานนาศึกษา 
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สรุปงบประมาณรายจายประจำป 2551 งบพัฒนาสถาบันลานนาศึกษา 



7474

สรุปงบประมาณรายจายประจำป 2551 งบพัฒนาสถาบันลานนาศึกษา 

การดําเนินงานประจําปงบประมาณ  2551 

ในปงบประมาณ  2551 ศูนยศิลปวัฒนธรรม ไดรับการจัดสรรงบประมาณรวมทั้งสิ้น
8,504,000 บาท (แปดลานหาแสนสี่พันบาทถวน) ดังนี้
  1. งบประมาณแผนดิน เปนเงิน  500,000 บาท
  2. งบประมาณเงินรายได เปนเงิน  1,263,000 บาท
  3. งบประมาณแผนดิน จัดสรรผานสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม เปนเงิน    96,800 บาท
  4. งบประมาณคงคลัง เปนเงิน    6,741,000 บาท
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การดำเนินงานตามโครงการ ประจำปงบประมาณ 2551 
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การดำเนินงานตามโครงการ ประจำปงบประมาณ 2551 
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การดำเนินงานตามโครงการ ประจำปงบประมาณ 2551 
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งานบริการทางวัฒนธรรมของศูนยศิลปวัฒนธรรม สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม 
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8080



8181
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การเขารวมประชุม  อบรม  และสัมมนาทางวิชาการ 



8383
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การศึกษาดูงาน ณ อนุสารสุนทร (หอดนตรีพื้นบานลานนา) 
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การศึกษาดูงาน  สถาบันลานนาศึกษา 
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9191



9292
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การสัมมนาเรื่อง หนวยอนุรักษสิ่งแวดลอมธรรมชาติ 
และศิลปกรรมกับการดำเนินงาน 

ตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ.2550 – 2554   
วันที่ 4 – 5 พฤศจิกายน 2550 

ณ หองลีลาวดี โรงแรม Northern heritage อำเภอสันกำแพง 
จังหวัดเชียงใหม 

การจัดสงกระทงใหญ เขารวมงานประเพณียี่เปงเชียงใหม 
ประจำป พ.ศ.2550 

วันที่ 25 พฤศจิกายน 2550 ณ สำนักงานเทศบาลนครเชียงใหม 
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ราชภัฏเชียงใหม รอยดวงใจ เทิดไท 80 พรรษา มหาราชัน 
กิจกรรมทางวัฒนธรรม   วันที่ 3 – 5 ธันวาคม 2550 

ณ เรือนอนุสารสุนทร (หอดนตรีพื้นบานลานนา) มหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงใหม 
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การทำบุญทอดผาปา เพื่อสมทบทุนสรางศูนยการเรียนรูดานพระพุทธศาสนา 
วันที่ 13 มกราคม 2551 ณ วัดแสนเมืองมาหลวง (หัวขวง) 
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สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชดำเนินทรงเปด 
อาคารเทพรัตนราชสุดา สถาบันลานนาศึกษา วันที่ 21 มกราคม 2551 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
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การทำบุญทอดผาปา เพื่อสมทบทุนสรางศูนยการเรียนรูดานพระพุทธศาสนา 
วันที่ 13 มกราคม 2551 ณ วัดแสนเมืองมาหลวง (หัวขวง) 
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การอบรมศิลปวัฒนธรรม 
หลักสูตร อักษรลานนา 
วันที่ 1, 8 – 9 และ 15 

มีนาคม 2551 ณ  หองฝก
อบรมตัวเมือง ชั้น 2 

 อาคารเทพรัตนราชสุดา 
สถาบันลานนาศึกษา 

โดย ดร.บุญคิด วัชรศาสตร 
ครูภูมิปญญาไทย และ 
อาจารยเสนอ สุริยา 

พิธีทำบุญอาคารเทพรัตนราชสุดา   สถาบันลานนาศึกษา วันที่  17 กุมภาพันธ 2551 
ณ อาคารเทพรัตนราชสุดา สถาบันลานนาศึกษา 

การอบรมศิลปวัฒนธรรม  
หลักสูตร สะลอ ซึง : 
ขั้นพื้นฐาน วันที่ 8 – 9,   
15 – 16 มีนาคม 2551 
ณ เรือนอนุสารสุนทร 

(หอดนตรีพื้นบานลานนา) 
โดย อาจารยจตุพล   

แสนสมปาน 

การฝกอบรมศิลป
วัฒนธรรม หลักสูตร 

การเปาปจุม วันที่  9, 16,  
23 และ 30 มีนาคม 2551  
ณ  หองฝกอบรมชั้น 1 
อาคารเทพรัตนราชสุดา  
สถาบันลานนาศึกษา 
โดย อาจารยบุญยิ่ง     

กันธวงศ 
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การฝกอบรมศิลปวัฒนธรรม  หลักสูตร สะลอ  ซึง : ขั้นสูง 
วันที่  17, 19, 21, 24, 26, 28, 31 มีนาคม  และ 2, 4, 7  เมษายน 2551 

ณ หองฝกอบรมชั้น 1 อาคารเทพรัตนราชสุดา สถาบันลานนาศึกษา โดย อาจารยบุญยิ่ง กันธวงค 

การฝกอบรมศิลปวัฒนธรรม หลักสูตร การประดิษฐเครื่องสักการะ โดยใชวัสดุสำเร็จรูป 
วันที่ 22 – 23, 29 – 30 มีนาคม 2551 

ณ  หองฝกอบรมชั้น 1 อาคารเทพรัตนราชสุดา สถาบันลานนาศึกษา โดย อาจารยศิวพร สกุณาทาวงศ 
 

การฝกอบรมศิลปวัฒนธรรม หลักสูตร การทำโคม 
วันที่  26 -27 เมษายน และ 3 – 4 พฤษภาคม 2551 

ณ หองฝกอบรมชั้น 1 อาคารเทพรัตนราชสุดา สถาบันลานนาศึกษา โดย อาจารยจักรพันธ ชัยแปง 

การฝกอบรมศิลปวัฒนธรรม หลักสูตร ศิลปะการพับผาเปนรูปตาง ๆ 
17 - 18 พฤษภาคม และ 7 – 8 มิถุนายน 2551 

ณ  หองฝกอบรมชั้น 1 อาคารเทพรัตนราชสุดา สถาบันลานนาศึกษา โดย อาจารยจันทรสุดา รัฏฐาภิปาลโนบาย 
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พิธีพระราชทานปริญญาบัตรแกบัณฑิตผูสำเร็จการศึกษา จากมหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือและสถาบันสมทบ 
จำนวน 8 แหง ประจำปการศึกษา 2549 – 2550 วันที่ 18 – 22 เมษายน 2551 
ณ หอประชุมทีปงกรรัศมีโชติ วิทยาเขตสะลวง มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

การประกวดแขงขันปพาทยพื้นเมืองลานนา วันที่ 14 เมษายน 2551 
ณ ขวงวัฒนธรรมวัดโลกโมฬี ตำบลศรีภูมิ อำเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม 


