
 

๑ 
 

สารจากผูอาํนวยการ 
 

สํานักศิลปะและวัฒนธรรม เปนหนวยงานสนับสนุนการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัย  

โดยมีวิสัยทัศนขององคกรรวมกันวา “เปนองคกรแหงการเรียนรูดานศิลปวัฒนธรรมลานนาและเอกสาร

โบราณ  ท่ีเปนท่ีรูจักในระดับชาติและนานาชาติ” พันธกิจท่ีสําคัญของหนวยงาน คือการอนุรักษ  

ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมลานนา ตลอดจนสงเสริมและเผยแพรศิลปวัฒนธรรมลานนา สนับสนุนการ 

บูรณาการดานศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอน การวิจัยและการบริการวิชาการ พัฒนาแหลงเรียนรูดาน

ศิลปะและวัฒนธรรม สงเสริมใหนักศึกษา มีจิตสํานึกในการอนุรักษสิ่งแวดลอมธรรมชาติและศิลปกรรม

ทองถ่ิน 

สํานักศิลปะและวัฒนธรรม ไดมีการดําเนินงานครบทุกพันธกิจ และเพ่ือเปนการรายงานผล 

การดําเนินงานในชวงปท่ีผานมา ระยะเวลาตั้งแตวันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๕๙ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๐ สํานัก

ศิลปะและวัฒนธรรม จึงไดจัดทํารายงานประจําป ๒๕๖๐ ข้ึน  โดยผานกระบวนการกลั่นกรองของ 

คณะผูบริหาร และบุคลากร  ท้ังนี้หวังวารายงานฉบับนี้  จะสามารถใหขอมูลในการพัฒนาหนวยงาน 

บุคลากรและนักศึกษา ซ่ึงสอดคลองกับนโยบายการบริหารงาน ตลอดจนตอบสนองยุทธศาสตรของ

มหาวิทยาลัย และประชาสัมพันธกิจกรรมตาง ๆ ใหบุคลากรท้ังภายในและภายนอกไดทราบ ขอขอบคุณ ทุก

ภาคสวนในมหาวิทยาลัย ผูบริหารทุกระดับ ท่ีปรึกษาผูทรงคุณวุฒิ คณะกรรมการประจําสํานักศิลปะและ

วัฒนธรรม คณาจารย และบุคลากรทุกทาน ในการรวมกันอนุรักษ  สืบสาน สงเสริมและเผยแพร 

ศิลปวัฒนธรรม เพ่ือพัฒนาทองถ่ิน ประเทศชาติและนานาชาติตอไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูชวยศาสตราจารยสุชานาฏ  สิตานุรักษ 

ผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 

 



     
 

๒ 
 

สารบัญ  

 หนา 

สารจากผูอํานวยการ ๑ 

สารบัญ ๒ 

ขอมูลพ้ืนฐานและสถานท่ีตั้ง ๔ 

ประวัติความเปนมา  ๕ 

วิสัยทัศน  พันธกิจ  อัตลักษณ เอกลักษณ ตราสัญลักษณ ๖ 

นโยบาย  ๗ 

การบริการของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ๑๐ 

โครงสรางการบริหารงาน  ๑๒ 

คณะกรรมการประจาํสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ๑๓ 

ผูบริหารและบุคลากรสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ๑๔ 

งบประมาณประจําป ๒๕๖๐ ๑๕ 

รายงานผลการใชงบประมาณป ๒๕๖๐  ๑๖ 

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนกลยุทธ  ๒๑ 

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ จําแนกตามประเด็นยุทธศาสตร   

 ยุทธศาสตรท่ี ๑ :  จัดกิจกรรมทางศิลปะและวัฒนธรรม ๓๓ 

  ๑.   โครงการปฏิบัติธรรมเสริมสรางสมาธิปญญา เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ 

พระเจาอยูหัว รัชกาลท่ี ๙ 

๓๓ 

  ๒.   โครงการจัดสงกระทงใหญเขารวมประกวดในงานประเพณียี่เปง ๓๔ 

  ๓.   โครงการอบรมและสอบธรรมศึกษา ๓๗ 

  ๔.   โครงการเขารวมขบวนแหพระพุทธสิหิงคในเทศกาลสงกรานต ๓๙ 

  ๕.   โครงการอนุรักษ สืบสาน ประเพณีสงกรานตและรณรงคการแตงกายพ้ืนบานลานนา ๔๑ 

  ๖.   โครงการเพชรราชภัฏ – เพชรลานนา ๔๔ 

  ๗.   โครงการสงเสริมการอนุรักษพิธีกินออผญา ๔๗ 

  ๘.   โครงการมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมสงเสริมกิจกรรมทางวัฒนธรรม : การหลอ

เทียนและถวายเทียนเขาพรรษา 

๔๙ 

  ๙.   กิจกรรม ๖ เรื่องดี ปใหมเมือง มหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงใหม  “สืบสานงานศิลป

แผนดินพอ เพ่ือนอมสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณ รัชกาลท่ี ๙” 

๕๓ 

 

 



 

๓ 
 

  หนา 

 ยุทธศาสตรท่ี ๒ : พัฒนาแหลงเรียนรูดานศิลปะและวัฒนธรรมและเอกสารโบราณ ๕๗ 

  ๑.   โครงการพัฒนาสถาบันลานนาศึกษา ๕๗ 

  ๒.   โครงการจัดทําวารสารทางวิชาการเก่ียวกับศิลปวัฒนธรรม “ขวงผญา” ๖๑ 

  ๓.   โครงการปริวรรตเอกสารโบราณ ๖๓ 

  ๔.   กิจกรรมตอบคําถามชิงรางวัลความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม ๖๕ 

 ยุทธศาสตรท่ี ๓ : สนับสนุนและสงเสริมการบริการวิชาการใหกับชุมชน ๖๗ 

  ๑.   โครงการบริการวิชาการองคความรูดานศิลปวัฒนธรรมลานนาสูชุมชน ๖๗ 

  ๒.   โครงการฝกอบรมดานศิลปวัฒนธรรม ๗๑ 

 ยุทธศาสตรท่ี ๔ : สรางและพัฒนาเครือขายและการเผยแพรศิลปวัฒนธรรม 

                       และเอกสารโบราณ 

๗๕ 

  ๑.   โครงการสรางเครือขายและเผยแพรศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบานลานนาและเอกสารโบราณ ๗๕ 

  ๒.   โครงการเผยแพรผลงานการวิจัยและการแสดงศิลปวัฒนธรรมชนเผา ในงานมหกรรม

อาเซียน 

๘๑ 

 ยุทธศาสตรท่ี ๕ : พัฒนาระบบการบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ๘๕ 

  ๑.  โครงการบริหารจัดการ ๘๕ 

  ๒.  โครงการการประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนกลยุทธและแผนปฏิบัติการประจําป 

พ.ศ. ๒๕๖๐ 

๘๘ 

  ๓.  โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่องการจัดทําแผนกลยุทธการพัฒนาดาน

ศิลปวัฒนธรรมของหนวยงาน ประจาํป พ.ศ. ๒๕๖๐ 

๙๐ 

  ๔.   โครงการพัฒนางานดานการประกันคุณภาพการศึกษา การดําเนินการเพ่ือจัดการ

ความรู (KM) และการพัฒนางานเพ่ือดําเนินการดานการบริหารความเสี่ยงและ

ควบคุมภายใน 

๙๓ 

  ๕.  โครงการพัฒนาบุคลากร ๙๗ 

บุคลากรเปนวิทยากรในการใหความรู/ใหบริการขอมูลดานศิลปะและวัฒนธรรม ๙๙ 

การเขาเยี่ยมชมสถาบันลานนาศึกษา  ๑๐๑ 

คณะผูจัดทํา ๑๐๔ 

    

 

       

 



     
 

๔ 
 

ขอมูลพ้ืนฐานและสถานท่ีต้ัง 
 

 

ช่ือหนวยงาน (ภาษาไทย) :      

สํานักศิลปะและวัฒนธรรม  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

ช่ือหนวยงาน (ภาษาอังกฤษ) :  

The Office of Arts and Culture, Chiang Mai Rajabhat University 

ท่ีตั้ง ๒๐๒ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงใหม ตําบลชางเผือก อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม 

๕๐๓๐๐ 

โทรศัพท ๐๕๓–๘๘๕๘๖๐, ๐๕๓-๘๘๕๘๘๓ 

โทรสาร ๐๕๓–๘๘๕๘๖๐, ๐๕๓-๘๘๕๘๘๓ 

เว็บไซต http://www.culture.cmru.ac.th 

อีเมล ilaccmru@gmail.com,  ilac_cmru@hotmail.com  

Facebook http://www.facebook.com/ilaccmru 
 

mailto:ilaccmru@gmail.com
mailto:ilac_cmru@hotmail.com


 

๕ 
 

ประวัติความเปนมา  
   

ประวัติความเปนมา และพัฒนาการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 

เร่ิมตนจากการกอต้ังศูนยคติชนวิทยา : ทศวรรษแรกของการเปนศูนยคติชนวิทยา 

 ชวงทศวรรษแรก พ.ศ. ๒๕๑๐ – ปลายป พ.ศ. ๒๕๑๙ สมัยท่ีอาจารยบุญจันทร  วงศรักมิตร เปนอธิการวิทยาลัย

ครูเชียงใหม   ไดมีการบรรจุวิชาคติชาวบาน  โดยเนนเรื่องของวัฒนธรรมทองถ่ินไวในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 

สําหรับนักศึกษาวิชาเอกภาษาไทย  จึงเริ่มมีการจัดเก็บขอมูลแลวนํามาจัดนิทรรศการในหองลายสือไทของภาควิชา

ภาษาไทย ตอมาไดเปลี่ยนช่ือวิชาเปน คติชนวิทยา 
 

พัฒนาสูการเปนศูนยสงเสริมและศึกษาวัฒนธรรมลานนา 

วันท่ี ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๑๙ กรรมการศาสนา  กระทรวงศึกษาธิการ  ไดจัดตั้งหนวยประเคราะหทางวัฒนธรรมข้ึนใน

วิทยาลัยครูท่ัวประเทศ   

 วันท่ี ๑๕ มิถุนายน ๒๕๒๑  ไดมีการจัดตั้งศูนยคติชนวิทยาลานนาไทยข้ึนแทนและมีการจัดแสดงขอมูลสารสนเทศใน

ลักษณะท่ีเรียกวา ศูนยสงเสริมและศึกษาวัฒนธรรมลานนาไทย (Lanna Thai Folklore Studies Center) ไดทําพิธีเปดเมื่อวันท่ี 

๑๐ มกราคม ๒๕๒๓ เวลา ๑๔.๐๐ น. นายอราม เอ่ียมอรุณ รองผูวาราชการจังหวัดเชียงใหม เปนประธานในพิธีเปดศูนย 

 พ.ศ. ๒๕๒๔ สมัยรัฐบาลของพลเอกเปรม ติณสลูานนท (ในเวลาน้ัน) ไดมีการจัดตั้งเปนศูนยวัฒนธรรมจังหวัดเชียงใหม  

โดยใหมีสํานักงานท่ีทําการช่ัวคราวอยูท่ีตึกหอสมุดช้ัน ๔ ตอมาวันท่ี ๑๕ กรกฎาคม ๒๕๒๕ ไดยายสถานท่ีจากหอสมุด ช้ัน ๔   

มาอยูท่ีอาคารหอพักชาย ๑ (อาคาร๑๘) จนถึงปจจุบัน และไดเปดบริการใหประชาชนเขาชมนิทรรศการและการจัดแสดงขอมูล

สารสนเทศ ทุกวันพฤหัสบดี - วันเสาร   

 พ.ศ. ๒๕๒๙ กรมการฝกหัดครูไดปรับปรุงโครงสรางการบริหารวิทยาลัยครู โดยจัดใหมีศูนยและสํานักในวิทยาลัยครู  

และไดจัดตั้ งศูนยศิลปวัฒนธรรม ให เปนหนวยงานสงเสริมสนับสนุนการผลิตบัณฑิต ในการสนับสนุนการสงเสริม 

ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม    

 พ.ศ. ๒๕๓๘   ได มี การเปลี่ ยนแปลง  พระราชบัญญั ติ วิทยาลั ยครู เป นพระราชบัญญั ติ สถาบันราชภั ฏ  

พ.ศ. ๒๕๓๘ ตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ ไดมีการแบงสวนราชการใหม  จนกระท่ังวันท่ี ๒๗ กันยายน ๒๕๔๒ กระทรวง

ศึกษาไดกําหนดให ศูนยวัฒนธรรม เปลี่ยนช่ือเปน  สํานักศิลปวัฒนธรรม เปนหนวยงานสนับสนุนดานอนุรักษ สงเสริม เผยแพร

ศิลปวัฒนธรรม ดูแลสิ่งแวดลอมทางศิลปกรรมและธรรมชาติ ตลอดถึงการสืบสานและเผยแพรภูมิปญญาพ้ืนบานใหเปนท่ี

ประจักษแกคนท่ัวไปท้ังในประเทศและตางประเทศ 

 พ.ศ. ๒๕๔๘ กฎกระทรวงศึกษาธิการวาดวย การจัดตั้งสวนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ไดประกาศพระราช

กิจจานุเบกษา ฉบับฎีกา เลม ๑๒๒ ตอนท่ี ๒๐ ก ลงวันท่ี ๘  มีนาคม ๒๕๔๘ กําหนดใหสํานักศิลปวัฒนธรรมเปลี่ยนช่ือเปน  

สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม  ปฏิบัติหนาท่ีเปนแหลงสงเสริมการเรียนรูภาษาตางประเทศและภาษาไทย สูสากล บริการ

วิชาการ และสื่อทันสมัยเพ่ือฝกทักษะทางภาษา พัฒนาความรูและความสามารถทางดานภาษาของนักศึกษา คณาจารย บุคลากร

ของมหาวิทยาลัยและประชาชนในทองถ่ิน สนับสนุนการสรางเครือขายความรวมมือทางดานวิชาการกับสถาบัน การศึกษาท้ังใน

และตางประเทศ อีกท้ังยังเปนหนวยงานสนับสนุน งานดานการอนุรักษ สงเสริม เผยแพรศิลปวัฒนธรรม ดูแลสิ่งแวดลอมทาง

ศิลปกรรมและธรรมชาติ ตลอดจนสืบสานและเผยแพรภูมิปญญาพ้ืนบานใหเปนท่ีประจักษแกคนท่ัวไปท้ังในและตางประเทศ  

 

 



     
 

๖ 
 

 พ.ศ. ๒๕๕๘  กฎกระทรวงศึกษาธิการวาดวย การจัดตั้งสวนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  ไดประกาศพระ

ราชกิจจานุเบกษา ฉบับฎีกา เลม ๑๓๒ ตอนท่ี ๑๓ ก ลงวันท่ี ๒๖ กุมภาพันธ  ๒๕๕๘ กําหนดใหสถาบันภาษา ศิลปะและ

วัฒนธรรม  เปลี่ยนช่ือเปน สํานักศิลปะและวัฒนธรรม ปฏิบัติหนาท่ีเปนศูนยกลางในการสงเสริมการอนุรักษ และการเผยแพร

องคความรูดานการอนุรักษ ฟนฟู และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมลานนา   
 

วิสัยทัศน 
       “เปนองคกรแหงการเรียนรูดานศิลปวัฒนธรรมลานนาและเอกสารโบราณ ท่ีเปนท่ีรูจักในระดับชาติและ

นานาชาติ”  

 

พันธกิจ 
๑) อนุรักษ ทํานุบํารุง สงเสริม สืบสานและเผยแพร ศลิปวัฒนธรรมลานนา และเอกสารโบราณ 

๒) สนับสนุนการบูรณาการงานศลิปวัฒนธรรมลานนาและเอกสารโบราณกับการเรียนการสอน และกิจกรรมการ

พัฒนานักศึกษา 

๓) เปนแหลงศึกษา คนควา และรวบรวมขอมูลทางศลิปวัฒนธรรมลานนาและเอกสารโบราณ 

๔) สนับสนุน สงเสรมิ ภูมิปญญาลานนา 

 

อัตลักษณ 
“รักษภาษาและวัฒนธรรม” 

 

เอกลักษณ 
“อนุรักษศิลปวัฒนธรรมลานนา ทํานุบํารุงพระพุทธศาสนา เชิดชคูรูภูมิปญญา  แหลงเรียนรูดานภาษา 

วัฒนธรรมลานนาและเอกสารโบราณ” 

 

ตราสัญลักษณ 

 
• กาแล เอกลักษณของเรือนลานนา ใชสีเหลือง ดํา  

ซึ่งเปนสีของมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม 
• พระพิฆเนศวร เทพแหงปญญา (ศาสตรและศิลป) 
• ช่ือหนวยงาน สํานักศิลปะและวัฒนธรรม 
• ลวดลายท่ีนิยมใชในคัมภรีใบลานและพับสา เพ่ือใหทราบวาเปน

จุดเริม่ตนหรือจบเรื่อง ตลอดจนใชคั่นระหวางบทหรือตอนเพ่ือความ

สวยงาม 



 

๗ 
 

นโยบาย    

สํานักศิลปะและวัฒนธรรมมีการดําเนินกิจกรรมตามโครงการตางๆ ตามแผนปฏิบัติการ เพ่ือใหสอดคลองกับ

ปรัชญา วิสัยทัศน พันธกิจ นโยบายและกลยุทธของหนวยงานและมหาวิทยาลัย  บูรณาการความรู  ดานภาษาลานนา  

ศิลปะและวัฒนธรรมสูระบบการเรียนรู ตลอดจนการวิจัย เพ่ือพัฒนานักศึกษาและทองถ่ิน ใหสอดคลองกับนโยบายของ

ประเทศชาติ โดยมีนโยบายดานตาง ๆ ดังน้ี 

๑. นโยบายดานทํานุบํารุงศลิปะและวัฒนธรรม 

๒. นโยบายดานการสงเสริมและการจัดกิจกรรมสําหรับนักศึกษา 

๓. นโยบายดานการบริการวิชาการแกสังคม 

๔. นโยบายดานการวิจัย 

๕. นโยบายดานการเงินและงบประมาณ 

๖. นโยบายดานการบริหารทรัพยากรมนุษย 

๗. นโยบายดานการจดัสรรทรัพยากร 

๘. นโยบายดานการบริหารความเสี่ยงและการควบคมุภายใน 

๙. นโยบายดานประกันคณุภาพ 

๑๐. นโยบายดานการประเมินผล 

 

๑.  นโยบายดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

สํานักศิลปะและวัฒนธรรม  ตระหนักและเห็นคุณคาของศิลปะและวัฒนธรรม ซึ่งเปนพันธกิจหลักของ

มหาวิทยาลัยและของหนวยงาน โดยไดกําหนดนโยบายดานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมดังน้ี 

๑)  สรางความตระหนักใหเห็นคุณคาของวัฒนธรรมทองถ่ินและวัฒนธรรมของนานาประเทศ 

๒)  สงเสริมใหมีการศึกษา คนควา วิจัยทางดานศิลปะและวัฒนธรรมทองถ่ิน รวมท้ังหาความรู เก่ียวกับภูมิปญญา

ทองถ่ิน เพ่ือนํามาประยุกตใหสอดคลองกับวิถีชีวิตปจจุบันอยางเหมาะสม 

๓)  รวมมือกับองคกรตางๆ ในระดับทองถ่ิน  ระดับประเทศและนานาประเทศท้ังภาครัฐและภาคเอกชน ในการ

จัดกิจกรรมอนุรักษ ทํานุบํารุง สงเสริมและเผยแพรศิลปะและวัฒนธรรม 

๔)  สงเสริม สนับสนุนใหมีการจัดกิจกรรมทางศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม แกนักศึกษาและบุคลากรของ

มหาวิทยาลัย เพ่ือเสริมสรางและพัฒนาบุคลิกภาพรวมท้ังคุณลักษณะทางศิลปะและวัฒนธรรมท่ีพึงประสงค 

 

๒.  นโยบายดานการสงเสริมและการจัดกิจกรรมสําหรับนักศึกษา  

 สํานักศิลปะและวัฒนธรรมไดใหความสําคัญกับนักศึกษาในการพัฒนา โดยจัดกิจกรรมท้ังทางดานภาษาลานนา 

ศิลปะและวัฒนธรรม โดยกําหนดนโยบายดังน้ี 

๑)  สงเสริมการจัดกิจกรรมดานภาษาลานนา ศิลปะและวัฒนธรรมแกนักศึกษา 

๒)  เสริมสรางทักษะและความสามารถทางดานภาษาลานนา ศิลปะและวัฒนธรรมเพ่ือให สามารถนําไปประยุกต

ในการพัฒนาตนเอง ทองถ่ินและประเทศชาติ 

๓)  สรางบัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมใหเปนผูมีความรูดานภาษาลานนา ศิลปะและวัฒนธรรมตรงกับ

ความตองการของทองถ่ินและประเทศชาติ 

๔)  สรางเครือขายในการแลกเปลีย่นนักศึกษาท้ังในระดับภมูิภาคและระดับนานาชาต ิ

 



     
 

๘ 
 

๓. นโยบายดานการบริการวิชาการแกสังคม  

สํานักศิลปะและวัฒนธรรมเปนแหลงเรียนรูท่ีชวยพัฒนาอาจารย นักศึกษาและบุคคลท่ัวไป ใหไดรับความรูดาน

ภาษาลานนา ดานศิลปะและวัฒนธรรม โดยไดกําหนดนโยบายดานการบริการวิชาการแกสังคมดังน้ี 

๑)  สนับสนุนใหหนวยงานพัฒนาแหลงเรียนรูใหเปนแหลงศึกษา คนควา ภาษาลานนา เอกสารโบราณ ตลอดจน

ศิลปะและวัฒนธรรม โดยนําเทคโนโลยีมาสนับสนุนในการพัฒนาแหลงเรียนรู 

๒)  สงเสริมการใหบริการวิชาการแกชุมชนดานการฝกอบรมภาษาลานนา เอกสารโบราณ ศิลปะและวัฒนธรรม  

ตามความตองการของหนวยงานในทองถ่ิน 

๓)  เสริมสรางทักษะทางภาษา ศิลปะและวัฒนธรรมใหสอดคลองกับความตองการของทองถ่ิน 

๔)  สนับสนุนการดําเนินงานรวมกับทองถ่ิน เพ่ือหาแนวทางในการพัฒนาดานศิลปะและวัฒนธรรมของทองถ่ิน  

๕)  สงเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรม การใหบริการวิชาการ การแลกเปลี่ยน เรียนรูและสรางเครือขาย

ทางดานภาษาลานนา ศิลปะและวัฒนธรรมแกอาจารย บุคลากร นักศึกษาและประชาชนท่ัวไป ท้ังในระดับทองถ่ิน ระดับ

ภูมิภาคและระดับนานาชาติ 

 

๔. นโยบายดานการวิจัย     

 สํานักศิลปะและวัฒนธรรม  สนับสนุนงานวิจัยเพ่ือสนองตอบยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยสรางนักวิจัยดานศิลปะ

และวัฒนธรรม พัฒนางานวิจัยดานศิลปะและวัฒนธรรมใหมีคุณภาพ  โดยไดกําหนดนโยบายดานการวิจัยดังน้ี 

๑)  สนับสนุนการวิจัยตามยุทธศาสตรแหงชาติ ตามความตองการของทองถ่ินและยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 

๒)  สนับสนุนใหมีการแสวงหาความรวมมือในดานแหลงเงินทุน เพ่ือสนับสนุนการวิจัยใหสามารถดําเนินการวิจัยได

อยางมีประสิทธิภาพ 

๓)  ใหความรวมมือดานการวิจัยกับเครือขายทองถ่ินทุกระดับ 

๔)  สนับสนุนใหมีงานวิจัยเชิงบูรณาการกับการเรียนการสอนและการบริการวิชาการเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน 

๕)  สงเสริมการนําผลงานวิจัยไปใชประโยชนอยางเปนรูปธรรม เผยแพรผลงานวิจัยผานสื่อสิ่งพิมพและ 

สื่ออิเล็กทรอนิกส   

 

๕. นโยบายดานการเงินและงบประมาณ 

 เพ่ือใหการบริหารการเงินและงบประมาณเปนไปดวยความเรียบรอยเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงใหม วาดวย การบริหารการเงินของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๗ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม สํานักศิลปะและวัฒนธรรม จึง

กําหนดนโยบายดานการเงินและงบประมาณดังน้ี 

๑)  ดําเนินการเบิกจายเงินใหถูกตอง ตามระเบียบ ขอบังคับของมหาวิทยาลัย ระเบียบการเบิกจายเงินของ

กรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง  และระเบียบการจัดซื้อ จัดจางพัสดุของสํานักนายกรัฐมนตรี  

๒)  จัดใหมีการจัดทําบัญชีทะเบียน ท้ังดานการเงิน งบประมาณและพัสดุ ครุภัณฑ เพ่ือสามารถควบคุม โปรงใส

และตรวจสอบได 

๓)  จัดใหมีเจาหนาท่ีการเงิน เจาหนาท่ีพัสดุ  จัดทําบัญชีและทะเบียนคุมดานตาง ๆ 

๔)  มีการควบคุม ติดตาม การเบิกจายงบประมาณใหถูกตองตามระเบียบ  

 

 

 



 

๙ 
 

๖. นโยบายดานการบริหารทรัพยากรมนุษย 

เพ่ือใหการบริหารจัดการภายในสํานักศิลปะและวัฒนธรรม   ในดานทรัพยากรเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  

เพ่ือท่ีจะสามารถขับเคลื่อนการดําเนินงานของสํานักศิลปะและวัฒนธรรมได  โดยกําหนดนโยบายดังน้ี 

๑)  กําหนดภาระงานแกบุคลากรทุกระดับอยางชัดเจน 

๒)  บริหารจดัการอัตรากําลังท่ีมีใหสอดคลองกับภาระงานของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 

๓)  จัดวิธีการและรูปแบบการพัฒนาตนเองท่ีหลากหลายเพ่ือใหบุคลากรทุกระดับสามารถเพ่ิมพูนความรู พัฒนา

ทักษะความสามารถ สรางความชํานาญ เช่ียวชาญในการปฏิบัติงานดานตาง ๆ 

๔)  ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน ของบุคลากรทุกระดับโดยใชหลักธรรมาภิบาล 
 

๗. นโยบายดานการจัดสรรทรัพยากร 

เพ่ือใหมีการใชทรัพยากรของสํานักศิลปะและวัฒนธรรมไดอยางคุมคา  และการใชทรัพยากรภายนอกเพ่ือ 

การประหยัดงบประมาณ  สํานักศิลปะและวัฒนธรรม จึงไดกําหนดนโยบายดังน้ี  

๑)  จัดการประชุมเพ่ือปรึกษาหารือในการจัดสรรทรัพยากร 

๒)  จัดระบบการใชทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพและเปนไปตามแนวปฏิบัติทีหนวยงานกําหนด 

๓)  สงเสริมใหมีการจัดสรรการใชและการจัดหาทรัพยากรท้ังดานการเงิน พัสดุ ครุภัณฑอยางมีประสิทธิภาพ 

๔)  ประเมินการใชทรพัยากรและวิเคราะหปญหา สาเหตุ และปรับปรุงการใชทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ 
 

๘.  นโยบายดานการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน  

สํานักศิลปะและวัฒนธรรม กําหนดแนวทางการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในในการบริหาร 

การดําเนินงาน ดังน้ี 

๑)  สงเสริมใหมีบุคลากรไดมีความรู ความเขาใจ ในเรื่องความเสี่ยงท่ีอาจเกิดข้ึนในหนวยงาน 

๒)  ใหมีการแตงตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในของหนวยงาน 

๓)  ประเมินความเสี่ยงท่ีอาจเกิดข้ึนท้ังความเสี่ยงโดยรวมและความเสี่ยงท่ียอมรับไดท่ีสงผลกระทบตอปรัชญา 

วิสัยทัศน พันธกิจของหนวยงาน 

๔)  สนับสนุนใหมีการวิเคราะหความเสี่ยง จัดลําดับความสําคัญของความเสี่ยงท่ีอาจเกิดข้ึนท้ังดานการเงิน 

งบประมาณ ทรัพยสิน บุคลากร โครงสรางและกระบวนการปฏิบัติงาน 

๕)  จัดวางระบบการควบคุมภายในเพ่ือควบคุมความเสี่ยงท่ีเกิดข้ึน ตลอดจนการจัดทําแผนบริหารความเสี่ยง  

เพ่ือปองกันความเสี่ยงท่ีจะอาจเกิดข้ึน  
 

๙. นโยบายดานประกันคุณภาพ   

 สํานักศิลปะและวัฒนธรรมไดดําเนินการสงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาและการดําเนินงานตามพันธกิจ  นโยบาย

และยุทธศาสตรใหมีคุณภาพและประสิทธิภาพ สอดคลองกับนโยบายการประกันคุณภาพการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษา

แหงชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ รวมท้ังนโยบายการประกันคุณภาพการศึกษาของ

หนวยงาน ตามประกาศคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏซึ่งมีแนวทางการดําเนินงานดังน้ี 

๑)  สงเสริมและสนับสนุนการประกันคณุภาพ ตามพันธกิจของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม  

๒)  พัฒนาระบบประกันคุณภาพ และดําเนินการประกันคุณภาพอยางเปนระบบ 

๓)  แตงตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในสํานักศิลปะและวัฒนธรรม เพ่ือรับผิดชอบการดําเนินกิจกรรม

ประกันคุณภาพอยางมีประสิทธิภาพ 

๔)  ปรับปรุง พัฒนาแนวทางปฏิบัติการประกันคุณภาพใหเหมาะสมกับสภาพของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 



     
 

๑๐ 
 

๑๐.  นโยบายดานการประเมินผล 

 การประเมินผลการปฏิบัติงานเปนเครื่องมือสําหรับผูบริหารในการปรับปรุงและพัฒนาบุคลากรใหปฏิบัติงานใหมี

ประสิทธิภาพ สํานักศิลปะและวัฒนธรรม มีนโยบายการประเมินผลการปฏิบัติงานดังน้ี 

๑)  มีการประเมินผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรม และรายงานตอผูบริหาร เพ่ือเปนการปรับปรุงและ

พัฒนาการปฏิบัติงานในโครงการ/กิจกรรม  

๒)  มีการประเมินผลการบริหารงานและการดําเนินงาน ในทุกระดับ   

๓)  มีการประเมินผลการดําเนินงานใหสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย และกลยุทธของหนวยงาน  

 

การบริการของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม  

      สํานักศิลปะและวัฒนธรรม ดําเนินการตามพันธกิจท่ีไดรับมอบหมายตามนโยบายมหาวิทยาลัย ในการเปนแหลงเรียนรู

ในดานตาง ๆ ดังน้ี 

๑.  สถาบันลานนาศึกษา (Lanna Studies) จัดแสดงพิพิธภัณฑกลุมชาติพันธลานนา ประกอบดวย 

๑.๑  เรือนอนุสารสุนทร  

เรือนอนุสารสุนทรเปนสถาปตยกรรมเรือนลานนาท่ีสรางตามแบบของเรือนคําเท่ียง ซึ่งตระกูลชุติมา 

และตระกูลนิมมานเหมินทร ไดสรางเรือนกาแลหลังน้ีข้ึน เพ่ือใหเปนแหลงเรียนรูทางดานเรือนโบราณลานนา  

๑.๒  อาคารเทพรัตนราชสุดา 

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ไดพระราชทานนามอาคารและเสดจ็พระราชดําเนิน

มาทรงประกอบพิธีเปดอาคารเทพรัตนราชสุดา ในวันจันทรท่ี ๒๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๕๑ เพ่ือเปนแหลงเรียนรูดานตาง ๆ 

ดังน้ี 

บริเวณชั้น ๑  หองศูนยขอมูลภูมิปญญาลานนา ศูนยใบลานศึกษา หองครัวไทย ประชาสัมพันธ และ

สํานักงาน    

บริเวณชั้น ๒ หองจัดแสดงไทยวน-ลัวะ ไทเขิน-ไทยอง  ไทใหญ-ไทลื้อ หองประชุมเอ้ืองสายมาน 

พระอินทร หองประชุมเล็ก หองอักษรไท และหองภูษาอาภรณ 

บริเวณชั้น ๓  หองจัดแสดงภูมิปญญาพ้ืนบาน อาทิ ภาษาและวรรณกรรมลานนา ศิลปหัตถกรรม 

ดนตรีและนาฏศิลปพ้ืนบาน  หองแพทยแผนไทยลานนาหรือท่ีเรียกกันวา “หมอเมือง” หองเกียรติคุณ รวบรวมเกียรติ

ประวัติและความเปนมาของมหาวิทยาลัยราชภัฏ เชียงใหม  ตั้ งแตพ .ศ . ๒๔๖๗  ซึ่ ง พ .ต . เจาราชภาติกวงศ  

(คําตัน ณ เชียงใหม) ไดอุทิศท่ีดินเน้ือท่ีประมาณ ๔๐ ไรใหกับโรงเรียนฝกหัดครู (มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม) และประวัติ 

ผูบริหารตั้งแต เจาช่ืน สิโรรส ครูใหญคนแรก จนถึงผูบริหาร คนปจจุบัน    

บริเวณชั้น ๔   หองจัดแสดงองคความรูเก่ียวกับพุทธศาสนและเครือ่งสักการะลานนา และเสนทางการ

เดินทัพหองสมเด็จพระนเรศวรมหาราช จากเชียงใหมไปยังเมืองนาย ประเทศพมา 

๒.  ศูนยการเรียนรูในการสงเสริม การอนุรักษและเผยแพรศิลปวัฒนธรรม 

     ๒.๑  ศูนยใบลานศึกษา  มีหนาท่ีในการสํารวจ รวบรวม ปริวรรต และเผยแพรขอมูลเก่ียวกับคัมภีรใบลาน  

พับสา เอกสารหายาก และเอกสารโบราณ (ตนฉบับและภาพถาย) เพ่ืออนุรักษ ศึกษาและเผยแพรแกผูท่ีสนใจท่ัวไป มุงสราง

ฐานขอมูลดิจิทัลและเช่ือมโยงเครือขายการอนุรักษและเผยแพรเอกสารโบราณในประเทศไทยและประเทศเพ่ือนบาน 

ตลอดจนสนับสนุนกิจกรรมท่ีเก่ียวของกับเอกสารสารโบราณทุกชนิด 



 

๑๑ 
 

๒.๒  หองศูนยขอมูลภูมิปญญาลานนา มีหนาท่ีในการใหบริการขอมูล องคความรู ดานศิลปวัฒนธรรม ตลอดจน

บริการสืบคนหนังสือเก่ียวกับศิลปะและวัฒนธรรมของลานนา โดยเปดใหบริการกับนักศึกษา อาจารย บุคลากรของมหาวิทยาลัย

ราชภัฏเชียงใหม นักวิชาการท่ัวไป ตลอดจนบุคคลภายนอกท่ีสนใจ ในการนําขอมูลไปใชประโยชนทางดานวิชาการ  

๒.๓  การจัดกิจกรรมสงเสริมการอนุรักษและเผยแพรศิลปวัฒนธรรมของมหาวิทยาลัย ใหกับนักศึกษา 

อาจารย และบุคลากร ตลอดจนบุคคลภายนอก อาทิ            

 ๑)  กิจกรรมดานศิลปะและวัฒนธรรม 

-  โครงการเพชรราชภฏั – เพชรลานนา   

-  โครงการสืบสานประเพณรีดนํ้าดําหัวในเทศกาลสงกรานต   

-  โครงการเขารวมขบวนแหพระพุทธสิหิงคในเทศกาลสงกรานต  

-  โครงการฝกอบรมดานศิลปวัฒนธรรมลานนา    

-  โครงการจัดทําวารสารทางวิชาการเก่ียวกับศิลปวัฒนธรรม “ขวงผญา”   

๒)   กิจกรรมดานศาสนา 

-  โครงการอบรมและสอบธรรมศึกษา  

-  โครงการหลอเทียนและแหเทียนเขาพรรษา 

๓.  หนวยอนุรักษศิลปกรรมและสิ่งแวดลอมทองถิ่น จังหวัดเชียงใหม  

บทบาท  หนวยอนุรักษสิ่งแวดลอมธรรมชาติ และศิลปกรรมทองถ่ินมีบทบาทสําคัญในการสนับสนุนการ

ดําเนินงานประสานงานการอนุรักษสิ่งแวดลอมธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมธรรมชาติและสิ่งแวดลอมศิลปกรรมในทองถ่ิน   

หนาท่ี 

๑. ประชาสัมพันธ และเผยแพรความรูความเขาใจ ในเรื่องการอนุรักษ สิ่งแวดลอมธรรมชาติและศิลปกรรม

ใหแกประชาชนในทองถ่ิน 

๒. ศึกษา รวบรวม บันทึกขอมูลเก่ียวกับสภาพแวดลอมของแหลงธรรมชาติและศิลปกรรม 

๓. ตรวจสอบดูแลสิ่งแวดลอมโดยรอบแหลงธรรมชาติ และรายงานสถานการณท่ีคาดวาจะมีผลกระทบตอ

สิ่งแวดลอมธรรมชาติและศิลปกรรม ไปยังสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

๔.  ศูนยการเรียนรูภูมิปญญาและวัฒนธรรมเกี่ยวกับการใชประโยชนตนรักใหญ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงใหม ภายใตโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราช

กุมารี (อพ.สธ.)   

สํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม มีพันธกิจในการอนุรักษ สงเสริม และเผยแพรศิลปะ

และวัฒนธรรม  และในป พ.ศ.๒๕๕๘  ไดดําเนินการโครงการการ “ศูนยการเรียนรูภูมิปญญาและวัฒนธรรมเก่ียวกับ 

การใชตนรักใหญ”  โดยนําเสนอรูปแบบนิทรรศการขอมูล จัดทําภาพเคลื่อนไหว และภาพน่ิง ตรวจสอบขอมูล จัดทําและ

ตกแตงศูนยการเรียนรูใหเหมาะสม เพ่ือเปนแหลงเรียนรูภูมิปญญาและวัฒนธรรมเก่ียวกับการใชประโยชนจากตนรักใหญ 

โดยมีผลิตภัณฑ “เครื่องเขิน” ซึ่งมียางรักเปนวัตถุดิบท่ีสําคัญในการผลิตและถือวาเครื่องเขิน เปนงานศิลปกรรมท่ีมีคุณคา

และเปนในผลิตภัณฑท่ีมีช่ือเสียงของลานนา ท้ังน้ีโครงการดังกลาวไดมีการจัดนิทรรศการ ณ บริเวณ ช้ัน ๑ อาคาร 

เทพรัตนราชสุดาฯ เพ่ือใหผูสนใจท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย ไดศึกษาเรียนรูคุณประโยชนของ “ยางรัก” สามารถ

นํามาใชประดิษฐศิลปหัตถกรรม “เครื่องเขิน” ซึ่งเปนเครื่องใชท่ีทําจากไมไผจักสาน เพ่ือใชในชีวิตประจําวัน อาทิ 

เซี่ยนหมาก ตะกรา จานรองแกว เครื่องประดับ และของท่ีระลึกตาง ๆ  ซึ่งแสดงใหเห็นถึงศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม

ประเพณีของชาวลานนาในอดีต 

 



     
 

๑๒ 
 

โครงสรางการบริหารงาน 

 

 

 

 

  

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

ผูอํานวยการ 
ท่ีปรึกษาดานศิลปวัฒนธรรม

และใบลานศึกษา  
กรรมการประจํา 

สํานักศิลปะและวัฒนธรรม 

หัวหนาสํานักงานผูอํานวยการ 

กลุมงานบริหารท่ัวไป กลุมงานอนุรักษศิลปวัฒนธรรม 
กลุมงานสงเสริม 

เผยแพรศิลปวัฒนธรรม 

รองผูอํานวยการฝายอนุรักษ

ศิลปวัฒนธรรม 
 

รองผูอํานวยการฝาย 
สงเสริมเผยแพรศิลปวัฒนธรรม 

 

งานธุรการ บุคคลและสวัสดิการ 

งานนโยบายและแผน 

งานประกันคุณภาพ 

งานฐานขอมูลศิลปวัฒนธรรม

และภูมปิญญาทองถิ่น  

งานการเงินและพัสดุ 

งานคอมพิวเตอร 

งานจัดทําเอกสารสิ่งพิมพและ

สื่ออิเล็กทรอนิกส 

งานดูแลหองศูนยขอมลู 
ภูมิปญญาลานนา 

งานจัดกิจกรรมอนุรักษฯ 

งานเสวนาดานเอกสารคัมภีรใบลาน 

งานศูนยใบลานศึกษา 

งานจัดแสดงและสาธิต 
ดานเอกสารคัมภีรใบลาน 

งานจัดกิจกรรมสงเสริมเผยแพร 

งานประชุมสัมมนาและฝกอบรม 

งานจัดแสดงและสาธิต 

งานกิจกรรมดานพุทธศาสนา  

งานพิพิธภัณฑ 

งานนิทรรศการ 

งานบริการดานวัฒนธรรม 

งานเสวนาดานศิลปวัฒนธรรม 

งานสงเสริมสนับสนุน 

ภูมิปญญาทองถิ่น 



 

๑๓ 
 

คณะกรรมการประจําสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 
 

  

 

ผูชวยศาสตราจารย ดร. ปทมรัศม์ิ   นาคนิษฐนนท 

รองอธิการบดี 

ประธานกรรมการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นางสิริยา บุญญศิริพฤกษ 

วัฒนธรรมจังหวัดเชียงใหม 

 

กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

คุณชัชวาล  ทองดีเลิศ 

ประธานคณะกรรมการ 

โฮงเฮียนสืบสานภูมิปญญาลานนา 

กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

นายประพันธ  คําจอย 

ผูอํานวยการสํานักงานพระพุทธศาสนา

จังหวัดลําปาง 

กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

 

 

  

 
ผศ. ดร. เสาวภา  ศักยพันธ 

อาจารยมหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม 

กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

ผศ. สุชานาฏ  สิตานุรักษ 

ผูอํานวยการ 

กรรมการและเลขานกุาร 
 

อาจารยฉันทนา  ศศิธรามาศ 

รองผูอํานวยการ 

กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 



     
 

๑๔ 
 

ผูบริหารและบุคลากร สํานักศิลปะและวัฒนธรรม 
 

ผูบริหารสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 

 

 

 

ผูชวยศาสตราจารยสุชานาฏ สติานุรักษ 

ผูอํานวยการสํานักศลิปะและวัฒนธรรม 

 

   
อาจารยฉันทนา ศศิธรามาศ 

รองผูอํานวยการ 

อาจารยสิริพร คืนมาเมือง 

รองผูอํานวยการ 
นางสาวดารารัตน ศริิลาภา 

หัวหนาสํานักงานผูอํานวยการ 

งานสงเสริมเผยแพร ศิลปะและวัฒนธรรม 
 

 

 

 

 

 
นายโสภณ   พรมจิตต 

นักวิชาการศึกษา 

นางสาวปนัดดา  โตคํานุช 

นักวิชาการศึกษา 

นายจักรภาณุ  ไตรยสุทธ์ิ 

นักวิชาการศึกษา 

งานอนุรักษศิลปะและวัฒนธรรม 
 

 

 

 

 

นายดเิรก    อินจันทร 

นักวิชาการศึกษา 

 

นายอนุชิต ณ สิงหทร 

นักวิชาการศึกษา 

 

  

 

 



 

๑๕ 
 

งานบริหารงานท่ัวไป 
 

 

 

 

 

 
นางสาววราภรณ   โยธาราษฎร 

นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

นางสาวศุภรักษ   ฉัตรแกว 

เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 

นางกัลยาณี   อินตะราชา 

นักวิชาการการเงินและบัญชี 

  

 

นายวีรพิชญ   หิมารตัน 

นักวิชาการคอมพิวเตอร 

นางพรทิพย   จันทรคํา 

เจาหนาท่ีปฏิบัติงาน 
 

 

 

งบประมาณประจําป ๒๕๖๐ (เดือนตุลาคม ๒๕๕๙ – เดือนกันยายน ๒๕๖๐) 

ในปงบประมาณ ๒๕๖๐  สํานักศิลปะและวัฒนธรรม ไดรับเงินงบประมาณสนับสนุนการดําเนินงาน  จํานวน

ท้ังสิ้น ๘,๗๔๖,๘๘๓.๕๙ บาท  จําแนกตามแหลงงบประมาณ รายละเอียดดังน้ี  
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งบประมาณแผนดิน  จํานวน  ๑,๖๓๘,๕๒๕.๐๐  บาท 

งบประมาณเงินรายได   จํานวน  ๖๖๑,๐๐๐.๐๐  บาท 

งบประมาณแผนดิน (กันเหลื่อมป พ.ศ. ๒๕๕๙) จํานวน   ๑๘๖,๕๗๔.๕๙  บาท 

งบประมาณรายได (กันเหลื่อมป พ.ศ. ๒๕๕๙)  จํานวน  ๒๖๐,๗๘๔.๐๐  บาท 

เงินคงคลัง (กันเหลื่อมป พ.ศ. ๒๕๕๙) จํานวน  ๖,๐๐๐,๐๐๐.๐๐  บาท 



     
 

๑๖ 
 

แผนภาพแสดงสัดสวนงบประมาณประจําป ๒๕๖๐ จําแนกตามแหลงงบประมาณ 

การจัดสรรในแตละประเด็นยุทธศาสตร  
 

 
 

รายงานผลการใชงบประมาณ   

สอดคลองกับยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยท่ี ๔ พัฒนามหาวิทยาลัยใหเปนศูนยกลางการเรียนรูทางดานภาษา 

ศิลปวัฒนธรรม และการทองเท่ียวในภูมิภาคเอเชีย โดยจําแนกตามประเด็นยุทธศาสตรของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ระยะ

๕ ป (พ.ศ. ๒๕๕๘-๒๕๖๒) ฉบับปรับปรุง ป ๒๕๖๐ รายงาน ณ วันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๖๐ ดังน้ี  

ประเด็นยุทธศาสตร 
งบประมาณ 

ท่ีไดรับ 

งบประมาณท่ีใช งบประมาณคงเหลือ 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

๑ จัดกิจกรรมทางศลิปวัฒนธรรม ๗๓๐,๐๐๐.๐๐ ๖๒๕,๒๒๐.๐๐ ๘๕.๖๕ ๑๐๔,๗๘๐.๐๐ ๑๔.๓๕ 

๒ พัฒนาแหลงเรยีนรูดานศลิปะ-

วัฒนธรรมและเอกสารโบราณ 
๑๘๕,๐๐๐.๐๐ ๑๘๔,๕๗๓.๓๐ ๙๙.๗๗ ๔๒๖.๗๐ ๐.๒๓ 

19%

7%
2%
3%69%

แผนดิน รายได แผนดินกันเหล่ือม 2559

รายไดกันเหล่ือม 2559 เงินคงคลัง กันเหล่ือม 2559

730,000

185,000.00

130,000

164,000

548,000

6,584,484

ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรที่ 4 ยุทธศาสตรที่ 5 งบสนับสนุนเพ่ิมเติม



 

๑๗ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร 
งบประมาณ 

ท่ีไดรับ 

งบประมาณท่ีใช งบประมาณคงเหลือ 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

๓ สนับสนุนและสงเสรมิการบรกิาร

วิชาการใหกับชุมชน 
๑๓๐,๐๐๐.๐๐ ๑๒๙,๖๕๐.๐๐ ๙๙.๗๓ ๓๕๐.๐๐ ๐.๒๗ 

๔ สรางและพัฒนาเครือขายและ

เผยแพรศลิปวัฒนธรรม 
๑๖๔,๐๐๐.๐๐ ๑๕๔,๓๐๙.๐๐ ๙๔.๐๙ ๙,๖๙๑.๐๐ ๕.๙๑ 

๕ พัฒนาระบบการบริหารจดัการ

ใหมีประสิทธิภาพ 
๕๔๘,๐๐๐.๐๐ ๓๖๖,๓๑๑.๒๐ ๖๖.๘๕ ๑๘๑,๖๘๘.๘๐ ๓๓.๑๕ 

 รวมงบตามยุทธศาสตร ๑,๗๕๗,๐๐๐.๐๐ ๑,๔๖๐,๐๖๓.๕๐ ๘๓.๑๐ ๒๙๖,๙๓๖.๕๐ ๑๖.๙๐ 

๖ งบประมาณสนับสนุนเพ่ิมเติม ๖,๕๘๔,๔๘๓.๕๙ ๕๘๔,๑๘๑.๑๙ ๘.๘๗ ๖,๐๐๐,๓๐๒.๔๐ ๙๑.๑๓ 

 รวมท้ังสิ้น ๘,๓๔๑,๔๘๓.๕๙ ๒,๐๔๔,๒๔๔.๖๙ ๒๔.๕๑ ๖,๒๙๗,๒๓๘.๙๐ ๗๕.๔๙ 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๑ จัดกิจกรรมทางศิลปวัฒนธรรม 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรมท่ีสอดคลอง 
งบประมาณ 

ท่ีไดรับ 

งบประมาณท่ีใช งบประมาณคงเหลือ 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

๑ โครงการปฏิบัติธรรมเสรมิสรางสมาธิ

ปญญา เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ

พระเจาอยูหัว รัชกาลท่ี ๙  

๓๐,๐๐๐ 

 

๒๙,๙๙๐ ๙๙.๙๗ ๑๐.๐๐ ๐.๐๓ 

๒ โครงการจดัสงกระทงใหญเขารวมประกวด

ในงานประเพณียีเ่ปง 
*กันเหล่ือมป ๒๕๖๑ 

๓๖๐,๐๐๐ ๒๗๐,๐๐๐ 

 

๗๕.๐๐ ๙๐,๐๐๐* 

 

๒๕.๐๐ 

๓ โครงการอบรมและสอบธรรมศึกษา ๒๒,๐๐๐ ๒๒,๐๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๔ โครงการเขารวมขบวนแหพระพุทธสิหิงค 

ในเทศกาลสงกรานต 

๔๖,๐๐๐  

 

๔๖,๐๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๕ โครงการอนุรักษ สืบสาน ประเพณี

สงกรานตและรณรงคการแตงกายพ้ืนบาน

ลานนา 

๖๐,๐๐๐  

 

๕๙,๑๐๐ ๙๘.๕๐ ๙๐๐ ๑.๕๐ 

๖ โครงการเพชรราชภัฏ-เพชรลานนา ๙๐,๐๐๐  ๙๐,๐๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๗ โครงการสงเสริมการอนุรักษพิธีกินออผญา ๒๒,๐๐๐  ๑๕,๐๐๐ ๖๘.๑๘ ๗,๐๐๐ ๓๑.๘๒ 

๘ โครงการหลอเทียนและแหเทียนพรรษา ๑๐๐,๐๐๐ ๙๓,๑๓๐ ๙๓.๑๓ ๖,๘๗๐ ๖.๘๗ 

 รวมท้ังสิ้น ๗๓๐,๐๐๐ ๖๒๕,๒๒๐ ๘๕.๖๕ ๑๐๔,๗๘๐ ๑๔.๓๕ 

 

 

 

 

 



     
 

๑๘ 
 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒  พัฒนาแหลงเรียนรูดานศิลปะและวัฒนธรรมและเอกสารโบราณ 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรมท่ีสอดคลอง 
งบประมาณ 

ท่ีไดรับ 

งบประมาณท่ีใช งบประมาณคงเหลือ 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

๙ โครงการพัฒนาสถาบันลานนาศึกษา  ๗๐,๐๐๐ ๖๙,๕๗๓.๓๐ ๙๙.๓๙ ๔๒๖.๗๐ ๐.๖๑ 

 กิจกรรมพัฒนาหองจัดแสดงเครื่องดนตรี

พ้ืนบานลานนา 

๒๐,๐๐๐ 

 

๒๐,๐๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 

 กิจกรรมการพัฒนาขอมูลหองศูนยขอมูล

ภูมิปญญาลานนา (จัดซื้อหนังสือ) 

๑๐,๐๐๐ 

 

๙,๕๗๓.๓๐ ๑๐๐.๐๐ ๔๒๖.๗๐ ๔.๒๗ 

 กิจกรรมการจัดทําวารสารวัฒนธรรม ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๙๕.๗๓ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๑๐ โครงการจดัทําวารสารทางวิชาการ

เก่ียวกับศิลปวัฒนธรรม  “ขวงผญา” 

๘๕,๐๐๐ ๘๕,๐๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๑๑ โครงการปริวรรตเอกสารโบราณ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 

 รวมท้ังสิ้น ๑๘๕,๐๐๐ ๑๘๔,๕๗๓.๓๐ ๙๙.๗๗ ๔๒๖.๗๐ ๐.๒๓ 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓  สนับสนุนและสงเสริมการบริการวิชาการใหกับชุมชน 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรมท่ีสอดคลอง 
งบประมาณ 

ท่ีไดรับ 

งบประมาณท่ีใช งบประมาณคงเหลือ 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

๑๒ โครงการบริการวิชาการองคความรูดาน

ศิลปวัฒนธรรมลานนาสูชุมชน  

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๑๓ โครงการฝกอบรมดานศลิปวัฒนธรรม ๑๐๐,๐๐๐ ๙๙,๖๕๐ ๙๙.๖๕ ๓๕๐.๐๐ ๐.๓๕ 

 รวมท้ังสิ้น ๑๓๐,๐๐๐ ๑๒๙,๖๕๐ ๙๙.๗๓ ๓๕๐ ๐.๒๗ 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๔ สรางและพัฒนาเครือขายและการเผยแพรศิลปวัฒนธรรมและเอกสารโบราณ 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรมท่ีสอดคลอง 
งบประมาณ 

ท่ีไดรับ 

งบประมาณท่ีใช งบประมาณคงเหลือ 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

๑๔ โครงการสรางเครือขายและเผยแพรศลิปะ-

วัฒนธรรมพ้ืนบานลานนาและเอกสารโบราณ 

๖๔,๐๐๐.๐๐ ๖๒,๑๑๔ ๙๗.๐๕ ๑,๘๘๖ ๒.๙๕ 

 การเผยแพร การประชาสมัพันธ และการ

สรางเครือขาย 

๒๐,๐๐๐ 

 

๑๘,๑๑๔ ๙๐.๕๗ ๑,๘๘๖ ๙.๔๓ 

 การรวมพิธีสักการะกูเจาหลวงเมือง

เชียงใหม ณ กูเจาหลวงวัดสวนดอก 

๓๐,๐๐๐ 

 

๓๐,๐๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 

 การเขารวมแสดงในพิธีถวายพวงมาลา

เจาดารารัศม ี

๔,๐๐๐ 

 

๔,๐๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 

 การเขารวมกิจกรรมจุดฝางประทีปกับ

เครือขายชุมชนเมืองรักษเชียงใหม  

๕,๐๐๐ 

 

๓,๐๐๐ ๖๐.๐๐ ๒,๐๐๐ ๔๐.๐๐ 

 การเขารวมกิจกรรมสักการะพระยามังราย  ๕,๐๐๐ ๗,๐๐๐ ๑๔๐.๐๐ -๒,๐๐๐ -๔๐.๐๐ 



 

๑๙ 
 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรมท่ีสอดคลอง 
งบประมาณ 

ท่ีไดรับ 

งบประมาณท่ีใช งบประมาณคงเหลือ 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

๑๕ โครงการเผยแพรผลงานการวิจัยและ 

การแสดงศลิปะและวัฒนธรรมชนเผา  

ในงานมหกรรมอาเซียนเฉลิมพระเกียรติ   

ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

๑๐๐,๐๐๐ 

 

๙๒,๑๙๕ ๙๒.๒๐ ๗,๘๐๕ ๗.๘๐ 

 รวมท้ังสิ้น ๑๖๔,๐๐๐ ๑๕๔,๓๐๙ ๙๔.๐๙ ๙,๖๙๑ ๕.๙๑ 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๕ พัฒนาระบบการบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรมท่ีสอดคลอง 
งบประมาณ 

ท่ีไดรับ 

งบประมาณท่ีใช งบประมาณคงเหลือ 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

๑๖ โครงการบริหารจัดการ ๓๙๓,๐๐๐ ๒๒๔,๖๗๓.๒๐ ๕๗.๑๗ ๑๖๘๓๒๖.๘๐ ๔๒.๘๐ 

 การประชุมคณะกรรมการประจําสํานักฯ ๑๘๐,๐๐๐ ๒๔,๕๓๑.๐๐ ๑๓.๖๓ ๑๕๕,๔๖๙.๐๐ ๘๖.๓๗ 

 คาใชจายในการเดินทางไปราชการของ

ผูบริหาร 

๗๕,๐๐๐ ๗๐,๗๓๙.๐๐ ๙๔.๓๒ ๔,๒๖๑.๐๐ ๕.๖๘ 

 คาวัสดสุํานักงาน ๑๐๐,๐๐๐ ๙๙,๙๙๙.๒๐ ๙๙.๙๙ ๐.๘๐ ๐.๐๑ 

 คาบํารุง ดูแล ซอมแซมครุภณัฑ   ๒๐,๐๐๐ ๑๙,๙๑๐.๐๐ ๙๙.๕๕ ๙๐.๐๐ ๐.๔๕ 

 คาสาธารณูปโภค ๑๘,๐๐๐ ๙,๔๙๔.๐๐ ๕๒.๗๔ ๘,๕๐๖.๐๐ ๔๗.๒๖ 

๑๗ โครงการ ประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวน

แผนกลยุทธและแผนปฏิบัติการประจําป 

พ.ศ. ๒๕๖๐  

๓๒,๕๐๐ 

 

๒๙,๙๗๐ ๙๒.๒๒ ๒,๕๓๐ ๗.๗๘ 

๑๘  โครงการพัฒนางานดานการประกัน

คุณภาพการศึกษา, การดําเนินการเพ่ือ

การจัดการความรู (KM) และการพัฒนา

งานดานการบรหิารความเสีย่งและการ

ควบคุมภายใน 

๕๐,๐๐๐ 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

๑๐๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๑๙ โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวน

แผนงานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

๒๒,๕๐๐ 

 

๒๒,๕๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๒๐ โครงการพัฒนาบุคลากร ๕๐,๐๐๐ ๓๙,๑๖๘.๐๐ ๗๘.๓๔ ๑๐,๘๓๒.๐๐ ๒๑.๖๖ 

 รวมท้ังสิ้น ๕๔๘,๐๐๐ ๓๖๖,๓๑๑.๒๐ ๖๖.๘๕ ๑๘๑,๖๘๘.๘๐ ๓๓.๑๕ 

 

 

 

 

 



     
 

๒๐ 
 

งบประมาณสนับสนุนเพ่ิมเติม  

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรมท่ีสอดคลอง 
งบประมาณ 

ท่ีไดรับ 

งบประมาณท่ีใช งบประมาณคงเหลือ 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

๑ โครงการราชภัฏรวมใจประดิษฐดอก 

ดารารัตน 

๖๐,๐๐๐ ๕๙,๙๙๘.๐๐ ๙๙.๙๙ ๒.๐๐ ๐.๐๑ 

๒ คาใชจายปรับปรุงภมูิทัศนหลังเรือน 

อนุสารสุนทร 

๑๘๖,๕๗๔.๕๙ ๑๘๖,๕๗๔.๕๙ ๑๐๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๓ จางออกแบบปรับปรุงอาคาร 

เทพรัตนราชสุดา 

๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๔ กันเหลื่อมกระทง (ป ๒๕๕๙) ๑๔๐,๗๘๔ ๑๔๐,๗๘๔ ๑๐๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๕ งบประมาณปรับปรุงอาคาร 

เทพรัตนราชสุดา 

๖,๐๐๐,๐๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๖,๐๐๐,๐๐๐ ๑๐๐.๐๐ 

๖ จัดซื้อวัสดสุํานักงานและคาใชจาย 

ในการบริหารสํานักงาน 

๗๖,๘๒๔.๖๐ ๗๖,๘๒๔.๖๐ ๑๐๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 

 รวมท้ังสิ้น ๖,๕๘๔,๑๘๓.๑๙ ๕๘๔,๑๘๑.๑๙ ๘.๘๗ ๖,๐๐๐,๐๐๒ ๙๑.๑๓ 

* อยูระหวางการดําเนินงานของงานพัสดุมหาวิทยาลัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๒๑ 
 

การรายงานผลการดําเนินงานตามแผนกลยุทธและแผนปฏิบัติการประจําป 

สอดคลองกับยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยท่ี  ๔   พัฒนามหาวิทยาลยัใหเปนศูนยกลางการเรียนรูทางดานภาษา  ศิลปวัฒนธรรมและ 

     การทองเท่ียว 

 

ผลการดําเนินงานตามวัตถุประสงคของแผน 

 

วัตถุประสงค ตัวชี้วัด แผน ผล 

๑)   เพ่ืออนุรักษ สงเสรมิ ทํานุบํารุง 

ศิลปวัฒนธรรมลานนาและเอกสาร

โบราณ   

      (ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๑ ท่ี ๓ และ 

ท่ี ๔) 

๑)  คาเฉลี่ยความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ/

กิจกรรมมีจิตสํานึกในการอนุรักษและสืบสาน

ศิลปะและวัฒนธรรม   

๒)  นักศึกษามีความรูดานศิลปวัฒนธรรมลานนา

และเอกสารโบราณเพ่ิมข้ึน  

≥๔.๕๐ 

 

 

รอยละ ๘๐ 

๔.๕๒ 

 

 

รอยละ 

๘๒.๔๙ 

๒)  เพ่ือพัฒนาใหเปนแหลงศึกษาคนควา

ด านศิลป วัฒนธรรมล านนาและ

เอกสารโบราณ  

     (ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒) 

๑ )  ค า เฉลี่ ยของความพึ งพอใจรวมในการ

ใหบริการ   

      

≥๔.๔๔ ๔.๗๓ 

 

ตารางสรุปผลการบรรลุตัวช้ีวัดตามแผนกลยุทธและแผนปฏบัิติการ ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๐ 

 

ประเด็นยุทธศาสตร 

ตัวชี้วัดตามแผน

กลยุทธ รอยละ 

ตัวชี้วัดตาม

แผนปฏิบัติการ รอยละ 

แผน ผล แผน ผล 

๑ จัดกิจกรรมทางศิลปวัฒนธรรม  ๒ ๒ ๑๐๐ ๑๘ ๑๘ ๑๐๐ 

๒ พัฒนาแหลงเรียนรูดานศลิปวัฒนธรรมและเอกสารโบราณ   ๖ ๖ ๑๐๐ ๑๕ ๑๔ ๙๓.๓๓ 

๓ สนับสนุนและสงเสริมการบริการวิชาการใหกับชุมชน ๔ ๔ ๑๐๐ ๑๑ ๑๐ ๙๐.๙๑ 

๔ สรางและพัฒนาเครือขายและเผยแพรศิลปวัฒนธรรม ๓ ๓ ๑๐๐ ๗ ๗ ๑๐๐ 

๕ พัฒนาระบบการบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ๕ ๔ ๘๐ ๑๕ ๑๓ ๘๖.๖๗ 

 รวมท้ังสิ้น ๒๐ ๑๙ ๙๕.๐๐ ๖๖ ๖๒ ๙๓.๙๓ 

 

 

 

 

 



     
 

๒๒ 
 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๑  จัดกจิกรรมทางศิลปวัฒนธรรม 
 

เปาประสงค  ตัวชี้วดั 
คาเปาหมาย 

การ

บรรล ุ
กลยุทธ 

ผลการดําเนินงาน 

ตามแผนงาน/

โครงการ 

ตัวชี้วดั 
คาเปาหมาย การ

บรร

ลุ 
แผน ผล แผน ผล 

๑.  มี

โครงการ/

กิจกรรมที่

กอใหเกิดการ

อนุรักษดาน

ศิลปะและ

วัฒนธรรม

และศาสนา 

 คาเฉล่ียความพึง

พอใจของผูเขารวม

โครงการ/กิจกรรมมี

จิตสํานึกในการ

อนุรักษและสืบสาน

ศิลปะและวัฒนธรรม 

≥๔.๔๕ ๔.๕๒  ๑. จัดกิจกรรมที่

สามารถกอใหเกิด

การอนุรักษดาน

ศิลปะและ

วัฒนธรรมและ

ศาสนา 

๑. โครงการปฏิบัติ

ธรรมเสริมสรางสมาธิ

ปญญา เฉลิมพระ

เกียรติพระบาท-

สมเด็จพระเจาอยูหัว 

รัชกาลที่ ๙   

(๒๘ ต.ค. ๒๕๕๙) 

 จํานวนผูเขารวม

โครงการ 

๕๐ 

คน 

๔๖๓ 

คน 

 

 
  

 

 

๒. โครงการจัดสง

กระทงใหญเขารวม

ประกวดในงาน

ประเพณียี่เปง 

(๑๕ พ.ย. ๒๕๕๙) 

 นักศึกษาเขารวม

เดินขบวนกระทง 

 ผูเขารวม

กิจกรรมมีความ

คิดเห็นวากิจกรรมนี้

เปนการสงเสริม สืบ

สานและรักษาไวซ่ึง

ศิลปวัฒนธรรม 

ประเพณีอันดีงาม

ของทองถิ่น 

๖ คณะ   

 

≥๓.๕๑

  

๖ คณะ  

 

๔.๕๒ 

 
 

 

 ๓. โครงการอบรม

และสอบธรรมศึกษา 

(อบรม: ๑๒ พ.ย. 

๒๕๕๙ 

สอบ: ๒๑ พ.ย. 

๒๕๕๙) 

 ผูเขารวม

กิจกรรม (ชั้นตรี โท

และเอก)  

 นักศึกษามี

ความรูความเขาใจใน

หลักธรรมเพิ่มมาก

ขึ้น   

๒๐๐ 

คน 

 

≥๓.๕๑ 

๔๒๐ 

คน 

 

๔.๘๓ 

 
 

 

 

 ๔. โครงการเขารวม

ขบวนแหพระพุทธ

สิหิงคในเทศกาล

สงกรานต 

(๑๓ เม.ย. ๒๕๖๐) 

 นักศึกษามีสวน

รวมในกิจกรรมการ

ตกแตงรถและเขา

รวมขบวนแห 

 ผูเขารวมกิจกรรม

มีความคิดเห็นวา

กิจกรรมนี้เปนการ

สงเสริม สืบสานและ

รักษาไวซ่ึง

ศิลปวัฒนธรรม 

ประเพณีอันดีงาม

ของทองถิ่น 

 

 

๕ 

คณะ 

๑ 

วิทยา

ลัย 

 

 ≥

๓.๕๑

  

๕ 

คณะ 

๑ 

วิทยา

ลัย 

 

๔.๕๒ 

 
 

 

 

 



 

๒๓ 
 

เปาประสงค  ตัวชี้วดั 
คาเปาหมาย 

การ

บรรล ุ
กลยุทธ 

ผลการดําเนินงาน 

ตามแผนงาน/

โครงการ 

ตัวชี้วดั 
คาเปาหมาย การ

บรร

ลุ 
แผน ผล แผน ผล 

    

 

 

๕. โครงการอนุรักษ 

สืบสาน ประเพณี

สงกรานตและ

รณรงคการแตงกาย

พื้นบานลานนา 

(๒๒ เม.ย. ๒๕๖๐)  

 คณาจารย 

นักศึกษาและ

บุคลากรเขารวม

โครงการ 

 ผูเขารวม

โครงการมีความ

คิดเห็นวา โครงการนี้

ทําใหมีสวนรวมใน

การสืบสานประเพณี

สงกรานต 

๒๐๐ 

คน 

 

 

≥๓.๕๑ 

๓๐๐ 

คน 

 

 

๔.๕๐ 

 
 

 

 

 

 

    

 

 

๖. โครงการเพชร 

ราชภัฏ-เพชรลานนา 

(๒๔ พ.ค. ๒๕๖๐)  

 จํานวนผูเขารวม

กิจกรรม 

 จํานวนหนังสือ

เพชรราชภัฏ–เพชร

ลานนา 

 ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมกิจกรรม 

๒๐๐ 

 

๔๐๐ 

 

 

≥๓.๕๑ 

๒๐๗ 

 

๔๐๐ 

 

 

๔.๔๐ 

 
 
 

 
 

 
 

 

    

 

 

๗. โครงการสงเสริม

การอนุรักษพิธีกิน

ออผญา 

( ๒๐ ก.ค. ๒๕๖๐)  

 จํานวนผูเขารวม

กิจกรรม 

 ระดับความพึง

พอใจของผูเขารวม

กิจกรรม 

๑๐๐ 

 

≥๓.๕๑ 

 

๔,๕๐๐ 

 

๔.๕๐ 

 

 

 

    

 

 

๘. โครงการหลอ

เทียนและแหเทียน

พรรษา 

(๓๐ มิ.ย. ๒๕๖๐, 

๖ ก.ค. ๒๕๖๐)  

 จํานวนผูเขารวม

กิจกรรม   

 ผูเขารวม

โครงการมีความ

คิดเห็นวาโครงการนี้

ทําใหมีสวนรวมใน

การสงเสริม อนุรักษ

และสืบสานประเพณี

เขาพรรษา 

๓๐๐  

 

≥๓.๕๑ 

 

๑,๒๖๙ 

 

๔.๖๐ 

 

 

 

    

 ๒.  พฒันาและ

ปรับปรุงการ

ดําเนินงาน

โครงการ/กิจกรรม

ดานศิลปะและ

วัฒนธรรม 

๙. การประชุม

เตรียมงาน

โครงการ/กิจกรรม 

 การดําเนินงาน

ตามแผนการดําเนิน

โครงการ/กิจกรรม

โดยการประชุม

เตรียมงานกอนการ

ดําเนินโครงการ 

๑ 

สัปดาห 

๑ 

สัปดาห 

 

๒.  ผูเขารวม

โครงการ/

กิจกรรมเกิด

  คาเฉล่ียของ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการ/

≥

๔.๕๕ 

๔.๗

๓ 

 ๓.  มกีารประชุม

ติดตามผลการ

ดําเนินงาน และ 

๑๐. การประชุม

เพื่อการพัฒนาการ

บริหารงาน 

 การดําเนินงาน

ตามแผนการดําเนิน

โครงการ/กิจกรรม

๑ 

สัปดาห 

๑ 

สัปดาห 
 



     
 

๒๔ 
 

เปาประสงค  ตัวชี้วดั 
คาเปาหมาย 

การ

บรรล ุ
กลยุทธ 

ผลการดําเนินงาน 

ตามแผนงาน/

โครงการ 

ตัวชี้วดั 
คาเปาหมาย การ

บรร

ลุ 
แผน ผล แผน ผล 

ความพึงพอใจ

หลังจากเขา

รวมโครงการ/

กิจกรรม 

กิจกรรม  การประเมินผลเพือ่

พัฒนากระบวนการ

และรูปแบบการ

ดําเนินโครงการ  

ที่ตอบสนองตอ

ความตองการของ

กลุมเปาหมาย 

โดยการประชุม

เตรียมงานกอนการ

ดําเนินโครงการ 

รวมทั้งสิ้น ๒ ๒ ๑๐๐%    ๑๘ ๑๘ ๑๐๐% 

 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒ พัฒนาแหลงเรียนรูดานศิลปวัฒนธรรมและเอกสารโบราณ 
 

เปาประสงค ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย 
การ

บรรล ุ
กลยุทธ 

ผลการดําเนินงาน 

ตามแผนงาน/

โครงการ 

ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย การ

บรร

ลุ 
แผน ผล แผน ผล 

๑. การจัด

แสดงของ

แหลงเรียนรูที่

ดี 

   

  คาเฉล่ียความ

พึงพอใจของรูปแบบ

การจัดแสดง 

≥๔.๓๕ ๔.๓๙  ๑. ปรับปรุง

รูปแบบการจัด

แสดง ใหนาสนใจ

และเหมาะสม 

๑. กิจกรรมพัฒนา

หองจัดแสดงเคร่ือง

ดนตรีพื้นบาน

ลานนา 

 ผูมาใชบริการ

สถาบันลานนาศึกษา  

๕๐๐ 

คน 

๓,๒๗๑ 

คน 

 

 ๒. พัฒนาและ

ปรับปรุงเทคโนโลยี

ในการให บริการ

ขอมูล ทางดาน

เว็บไซต หรือระบบ

การสืบคนขอมูล 

๒. การพัฒนา

เว็บไซตของแหลง

เรียนรู 

 คาเฉล่ียความพึง

พอใจของเว็บไซต ไม

นอยกวา ๓.๕๑ 

≥๓.๕๑ 

 

๔.๓๔  

๒. บุคลากรมี

ความรูความ 

สามารถดาน

ศิลปวัฒน-

ธรรมและ

เอกสาร

โบราณ และ

เปนที่ยอมรับ

จากภายใน

และภายนอก 

 

 

 จํานวนคร้ังที่

ไดรับเชิญเปน

วิทยากรในการให

ความรู/ใหบริการ

ขอมูลดานศิลปะและ

วัฒนธรรม 

 

๙ ๑๘  ๓. สนับสนุน

บุคลากรในการ

เขารวมการ

อบรม/ดูงาน/การ

สัมมนาเพื่อนํามา

พัฒนาตนเอง 

 

๓. บุคลากรเขารวม

การประชุมสัมมนา

ดานศิลปะและ

วัฒนธรรม   

 

 

 จํานวนบุคลากร

ที่เขารวมการ

ประชุมสัมมนาดาน

ศิลปะและ

วัฒนธรรม  

 

๓ คน ๕ คน  



 

๒๕ 
 

เปาประสงค ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย 
การ

บรรล ุ
กลยุทธ 

ผลการดําเนินงาน 

ตามแผนงาน/

โครงการ 

ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย การ

บรร

ลุ 
แผน ผล แผน ผล 

๓. แหลง

เรียนรู

สามารถให

การบริการ 

ไดหลาย

ชองทาง 

 ประเภทส่ือที่

ใหบริการขอมูล 

 

๔ ๔  ๔. ประชาสัมพันธ

เชิงรุกหลากหลาย

ชองทาง  

๔. การจัดกจิกรรม

ตอบคําถามชิง

รางวัลความรูดาน

ศิลปวัฒนธรรม 

 การตอบคําถามชิง

รางวัล  

๔ คร้ัง ๔ คร้ัง  

 ๕. จัดทํา Road 

Map เพื่อการ

ประชาสัมพันธและ

การแบงปนขอมูลใน

กลุมพิพธิภัณฑ 

๕. กิจกรรมการเขา

รวมจัดกิจกรรม

สาธิตการเขยีน

อักษรลานนาและ

การจารใบลาน 

 คาเฉล่ียความพึง

พอใจของผูมารวม

กิจกรรม  

≥๓.๕๑ 

 

๔.๑๐ 

 

 

     ๖. พัฒนาวธิีการ

ใหบริการและการ 

นําเยีย่มชม 

๖. กิจกรรมการ

จัดการความรู 

เร่ืองการฝกอบรม

บุคลากรในการ 

นําชม 

 คาเฉล่ียความพึง

พอใจของผูมาเยีย่ม

ชม  

≥๓.๕๑ 

 

๔.๕๖  

 ๗. จัดกิจกรรมเสริม

แหลงเรียนรู ตลอดจน

การจัดพิพธิภัณฑที่

นาสนใจ 

๗. การจัดทําบอรด

องคความรูเกี่ยวกบั

ประเพณีลานนา  

 

 คาเฉล่ียความพึง

พอใจของผูมาเยีย่ม

ชม 

≥๓.๕๑ 

 

๔.๐๐  

๔. แหลง

เรียนรูมีขอมูล

ดาน

ศิลปวัฒนธรร

มและเอกสาร

โบราณที่มี

ประโยชน

และมีการ

อางอิงทาง

วิชาการ 

  จาํนวนชิ้นงาน/

บทความ 

๑๐ ๑๘  ๘. อางอิงขอมูล

จากปราชญ

ชาวบานหรือ

ผูเชี่ยวชาญดาน

ศิลปวัฒนธรรม 

๘. กิจกรรมการ

พัฒนาขอมูลหอง

ศูนยขอมูลภูมิ

ปญญาลานนา 

(จัดซ้ือหนังสือ) 

 หนังสือเกี่ยวกับ

ศิลปะและวัฒนธรรม

ลานนาและลุมแมน้ํา

โขง  

๒๐ เลม ๓๗  เลม  

๙.  กิจกรรมการ

จัดทําวารสาร

วัฒนธรรม  

(๑๒ บทความ) 

 วารสาร

วัฒนธรรม   

๔๐๐ 

เลม 

๔๐๐ 

เลม 

 

๑๐. โครงการจัดทํา

วารสารทางวิชาการ 

“ขวงผญา”  

(๕ บทความ)  

 จํานวนวารสาร

ทางวิชาการ   

 

๔๐๐ 

เลม 

 

๔๐๐ 

เลม 

 

 
 

      ๑๑. โครงการ

ปริวรรตเอกสาร

โบราณ  

(๑ บทความ)  

 จํานวนเอกสารที่

ไดปริวรรตนําไป

เผยแพร   

๓๐๐ 

เลม 

 

๓๐๐ 

เลม 

 

    

 ๙. นําผลงานการ

วิจัยมาพัฒนา

ขอมูลของแหลง

เรียนรู 

๑๒. กิจกรรมรวม

วิจัยดานศิลปะและ

วัฒนธรรม เร่ือง 

“เมี๋ยง”  

 ผลงานการวิจยั  

(อยูระหวาง

ดําเนินการ) 

๑ เลม - × 



     
 

๒๖ 
 

เปาประสงค ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย 
การ

บรรล ุ
กลยุทธ 

ผลการดําเนินงาน 

ตามแผนงาน/

โครงการ 

ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย การ

บรร

ลุ 
แผน ผล แผน ผล 

    

 ๑๐. จัดทํา

ทะเบียนวัตถุ

พิพิธภัณฑ 

๑๓. โครงการจัดทํา

ทะเบียนวัตถุ

พิพิธภัณฑรวมกับ

สาขาวิชา

วัฒนธรรมศึกษา 

 ทะเบียนวัตถุ

พิพิธภัณฑ (ทะเบียน

เคร่ืองดนตรีลานนา) 

๑ 

ประเภท 

๑ 

ประเภท 
 

๕. ผูเขาเยี่ยม

ชมแหลง

เรียนรูดาน

ศิลปะและ

วัฒนธรรม

และเอกสาร

โบราณเกิด

ความพอใจ 

  คาเฉล่ียของ

ความพงึพอใจรวมใน

การใหบริการ 

 

≥๔.๔๔ ๔.๗

๓ 

 ๑๑. การสํารวจ

ความพึงพอใจใน

การใหบริการ 

๑๔. กิจกรรมการ

สํารวจความ

ตองการบริการ 

ประจําป เพื่อ

พัฒนาการบริการ 

 การสํารวจความ

ตองการบริการ 

๑ คร้ัง ๑ คร้ัง  

๖.  แหลง

เรียนรูไดรับ

การยอมรับ

ทั้งภายใน

และภายนอก

สถาบัน 

  จํานวนคนที่มีผู

มาขอเยีย่มชมแหลง

เรียนรูดานศิลปะและ

วัฒนธรรม และ

เอกสารโบราณ 

๓,๐๐

๐ 

๓,๒

๗๑ 

 ๑๒.ประชาสัมพันธ  

ไปยังหนวยงาน

การศึกษา และ

หนวยงานอื่นๆ  

๑๕. โครงการการ

ประชาสัมพันธผาน

ส่ือออนไลนและ

วิทย ุ

 จํานวนคนที่มีผู

มาเยี่ยมชมแหลง

เรียนรูดานศิลปะและ

วัฒนธรรม และ

เอกสารโบราณ  

๓,๐๐

๐คน 

๓,๒๗

๑ คน 

 

รวม ๖ ๖ ๑๐๐%    ๑๕ ๑๔ ๙๓.๓๓ 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓  สนับสนุนและสงเสริมการบริการวิชาการดานศิลปวัฒนธรรมใหกับชุมชน 
 

เปาประสงค ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย 
การ

บรรล ุ
กลยุทธ 

ผลการดําเนินงาน 

ตามแผนงาน/

โครงการ 

ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย การ

บรร

ลุ 
แผน ผล แผน ผล 

๑. มีความ

พรอมในการ

บริการ

วิชาการดาน

ศิลปวัฒน-

ธรรม 

 จํานวนคร้ังที่

บุคลากรเขารับการ

อบรม 

๑๐ ๑๒  ๑. สงเสริมและ

สนับสนุนบุคลากร

เขารับการพัฒนา

ความรูดาน

ศิลปวัฒนธรรม 

๒. พัฒนาขอมูล

ดานศิลปะและ

วัฒนธรรมในการ

ใหบริการวิชาการ 

๑. บุคลากรเขารวม

การประชุมสัมมนา

ดานศิลปวัฒนธรรม 

 จํานวนบุคลากรที่

เขารวมการ

ประชุมสัมมนาดาน

ศิลปะและวัฒนธรรม  

๓ คน ๕ คน  

๒.  มี

โครงการ/

กิจกรรมการ

บริการ

วิชาการหรือ 

 ผลงานการบริการ

วิชาการหรืองานวจิัย

ดานศิลปวัฒนธรรม 

๓๐ ๓๐  ๓. จัดกิจกรรมการ

บริการวิชาการดาน

ศิลปวัฒนธรรมสู

ชุมชน 

๒. โครงการเสวนา

องคความรูจาก

เอกสารโบราณ   

(๒๔ พ.ค. ๒๕๖๐) 

 นักเรียน 

นักศึกษา อาจารย

บุคลากร และ

ประชาชนผูสนใจ  

 

๑๐๐ 

คน 

 

 
 

๑๐๐ 

คน 

 

 

 
 

 

 



 

๒๗ 
 

เปาประสงค ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย 
การ

บรรล ุ
กลยุทธ 

ผลการดําเนินงาน 

ตามแผนงาน/

โครงการ 

ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย การ

บรร

ลุ 
แผน ผล แผน ผล 

งานวิจัยดาน

ศิลปวัฒน- 

ธรรม 

       ความพึงพอใจ

ของผูเขารวม

กิจกรรมไมนอยกวา 

๓.๕๑ 

≥

๓.๕๑ 

๔.๒๐  

      ๓.  โครงการเสวนา

องคความรูดาน

ศิลปวัฒนธรรม

ลานนา   

ครั้งที่ ๑  

(๒๓ พ.ย. ๒๕๕๙)  

ครั้งที่ ๒ 

(๑๑ เม.ย. ๒๕๖๐) 

ครั้งที่ ๓ 

(๑๗ ก.ค. ๒๕๖๐) 

 นักเรียน นักศึกษา 

อาจารยและบุคลากร  

 

 ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมกิจกรรมไม

นอยกวา ๓.๕๑ 

๑๕๐ 

คน 

 

 

≥๓.๕๑ 

๒๓๔ 

คน 

 

 

๔.๕๕ 

 

 
 

 

 

 

    

 ๔. เขารวมกิจกรรม

กับหนวยงานทั้ง

ภายในและภายนอก 

๔.  โครงการ

เผยแพรศิลปะและ

วัฒนธรรมรวมกับ

เครือขาย 

 ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมกิจกรรม  

≥

๓.๕๑ 

๔.๒๐  

    

 ๕. ใหบริการวิชา-

การผานส่ือตาง ๆ 

๕. การจัดกจิกรรม

ตอบคําถามชิง

รางวัลความรูดาน

ศิลปะและวัฒนธรรม 

 การตอบคําถาม

ชิงรางวัล  

๔ คร้ัง ๔ คร้ัง  

    

 ๖. สนับสนุนใหมี

การจัดทําการวจิัย

ดานศิลปวัฒน-

ธรรม 

๖. การเขารวมการ

วิจัยในโครงการ 

“ประวัติศาสตร

และชุมชนผูผลิต

เมี้ยงลานนา”  

ในชุดโครงการวิจัย 

ทุนวิจัยที่มุงเปา

ตอบสนองความ

ตองการในการ

พัฒนาประเทศดาน

มนุษยศาสตร  

ป ๒๕๕๙  

 ผลงานการวิจยั 

(อยูระหวางการ

ดําเนินงาน)  

๑ เลม - × 

๓. ผูรับการ

บริการ

วิชาการเกิด

ความพึง

พอใจ 

 ระดับความพึง

พอใจของผูเขารับ 

การบริการวิชาการ 

≥๓.๖๐ ๔.๕๗  ๗.  สนับสนุนครู

ภูมิปญญาหรือเพชร

ราชภฏั-เพชร

ลานนา เปน

วิทยากร  

 

๗.  โครงการ

ฝกอบรมดาน

ศิลปวัฒนธรรม 

 จํานวนนกัเรียน 

นักศึกษา คณาจารย 

บุคลากร และ

ประชาชนทั่วไปเขา

รับการอบรม   

 

๒๕๐ 

คน 

 

 

 

 

๑,๓๑๑ 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 



     
 

๒๘ 
 

เปาประสงค ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย 
การ

บรรล ุ
กลยุทธ 

ผลการดําเนินงาน 

ตามแผนงาน/

โครงการ 

ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย การ

บรร

ลุ 
แผน ผล แผน ผล 

๘. พัฒนาการเขาถึง

ขอมูลไดสะดวก

รวดเร็ว 

 

 จํานวนหลักสูตร

ที่เปดการอบรม  

๑๒ 
หลักสูตร 

๑๔
หลักสูตร 

 

๔. ผูรับ 

บริการ

วิชาการนํา

ขอมูลที่ไดไป

ใชประโยชน 

 รอยละของ

ผูรับบริการวิชาการ

นําความรูไปใช

ประโยชน 

๓๐   ๘. การบริการ

วิชาการที่

สอดคลองกับ

ความตองการของ

ผูเขารับการ

บริการวิชาการ 

๘. ผลการประเมิน

ความตองการการ

ฝกอบรม/การ

บริการวิชาการดาน

ศิลปวัฒนธรรม  

 การสํารวจความ

ตองการการ

ฝกอบรม/การบริการ

วิชาการดาน

ศิลปวัฒนธรรม  

๑ คร้ัง ๑ คร้ัง  

  ๔ ๔ ๑๐๐%    ๑๑ ๑๐ ๙๐.๙๐ 

 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๔ สรางและพัฒนาเครือขายและเผยแพรศิลปวัฒนธรรม 
 

เปาประสงค ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย 
การ

บรรล ุ
กลยุทธ 

ผลการดําเนินงาน 

ตามแผนงาน/

โครงการ 

ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย การ

บรร

ลุ 
แผน ผล แผน ผล 

๑.  มีการสราง

เครือ ขายดาน

ศิลปวัฒน-

ธรรมและ

เอกสารโบราณ 

 

 จํานวนเครือขาย

ดานศิลปวัฒนธรรม

และเอกสารโบราณ 

๑๔ ๑๔  ๑. สรางและ

พัฒนาความ 

สัมพันธกับหนวย 

งานทั้งภาครัฐและ

เอกชนเพื่อความ

รวมมือทางดาน

วิชาการและ

กิจกรรมในระดับ

ชุมชนจนถึงระดับ

นานาชาติ 

๑. เครือขายทางดาน

ศิลปวัฒนธรรม 

จํานวน ๑๓ แหง 

๒. สรางเครือขาย

ความรวมมือกับ 

โฮงเฮียนสืบสาน 

ภูมิปญญาลานนา 

 จํานวน

เครือขายที่เพิ่มขึ้น  

๑ เครือ 

ขาย 

๑ 

เครือ 

ขาย 

 

๒. มีการจัด

กิจกรรมการ

เผยแพรศิลป-

วัฒนธรรม

และเอกสาร

โบราณ  

การแลก 

เปล่ียน

ระหวาง

เครือขาย 

 

 จํานวนกจิกรรม

ระหวางเครือขายทาง

ศิลปวัฒนธรรมและ

เอกสารโบราณ 

๗ ๘  ๒. จัดกิจกรรม

รวมกันระหวาง

เครือขาย 

๓. เขารวม

กิจกรรมของ

เครือขายเพื่อเกิด

ความสัมพันธอันดี

อยางตอเนื่อง 

 

 

 

 

๒. กิจกรรมการ

เผยแพร การ

ประชาสัมพันธ 

และการสราง

เครือขาย 

 ผูบริหารและ

บุคลากรเดินทาง 

เพื่อสรางเครือขาย   

๔ คร้ัง ๔ คร้ัง   

๓. กิจกรรมรวม

เผยแพรศิลปวัฒน-

ธรรมในพิธีสักการะ 

กูเจาหลวงเมือง

เชียงใหม ณ กูเจา

หลวง วัดสวนดอก 

 นักศึกษา

มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏเชียงใหมเขา

รวมกิจกรรม  

๑๐๐ 

คน 

๑๐๐ 

คน 

 



 

๒๙ 
 

เปาประสงค ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย 
การ

บรรล ุ
กลยุทธ 

ผลการดําเนินงาน 

ตามแผนงาน/

โครงการ 

ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย การ

บรร

ลุ 
แผน ผล แผน ผล 

     ๔. การแลก-

เปล่ียนทัศนคติ

ทางวิชาการใน

การประชุม 

๔. การเขารวม

แสดงในพิธีถวาย

พวงมาลาเจาดารา

รัศมี 

 การแสดงเขารวม

พิธ ี

๑ ชุด ๑ ชุด  

     สัมมนา การทาํนุ

บํารุงศิลป-

วัฒนธรรม 

๕. การเขารวม

กิจกรรมจุดผาง

ประทีปกับ

เครือขายชุมชน

เมืองรักษเชียงใหม  

 นักศึกษาเขารวม

กิจกรรม  

๕๐  

คน 

๑๐๐ 

คน 

 

      ๖. การเขารวม

กิจกรรมสักการะ

พระยามังราย  

 นักศึกษาเขารวม

กิจกรรม  

๕๐  

คน 

๕๐ 

คน 

 

๓. มีองคความรู

จากการจัด

กิจกรรมรวมกัน

ระหวาง

เครือขาย

ทางดาน

วัฒนธรรมและ

เอกสารโบราณ 

 จํานวนองค

ความรูจากการจัด

กิจกรรมรวมกัน

ระหวางเครือขาย 

๑ ๒  ๕. ศึกษา สํารวจ 

และรวบรวมองค

ความรูจากกิจกรรม

ของเครือขายดาน

ศิลปวัฒนธรรมและ

เอกสารโบราณ 

๗. โครงการ

เผยแพรผลงานการ

วิจัยและการแสดง

ชนเผา ในงาน

มหกรรมอาเซียน

เฉลิมพระเกียรติ  

ณ มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏเพชรบุรี 

 ผลงานการวิจยัที่

เผยแพร  

๑ 

ผลงาน 

๒ 

ผลงาน 

 

  ๓ ๓ ๑๐๐    ๗ ๗ ๑๐๐ 

 
 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๕ พัฒนาระบบการบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 
 

เปาประสงค ตัวชี้วดั 
คาเปาหมาย การ

บรรล ุ กลยุทธ 

ผลการดําเนินงาน 

ตามแผนงาน/

โครงการ 

ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย การ

บรร

ลุ แผน ผล แผน ผล 

๑. มีการ

บริหารจัดการ

ที่มีประสิทธ-ิ

ภาพโดยยึด

หลักธรรมา- 

ภิบาล 

 คาเฉล่ียของความ

คิดเห็นของบุคลากร

ตอผูบริหาร 

≥๔.๔๕ ๔.๓๔ × 

 

๑. พัฒนาระบบ

และกลไกเพื่อ

ผลักดันความ 

สําเร็จของ

กระบวนการ

จัดทําแผนปฏบิัติ

งานของสถาบัน 

๒.  จัดการประชุม

ติดตามการดําเนิน 

งานอยางตอเนื่อง  

๓. ผูบริหารของ

สถาบันบริหาร 

๑. โครงการบริหาร

จัดการ 

๑.๑ คาใชจายในการ

เดินทางไปราชการ

ของผูบริหาร 

๑.๒ การประชุม

คณะกรรมการ

ประจําสํานกัฯ 

๑.๓ คาวัสดุ

สํานักงาน 

๑.๔ คาสาธารณูปโภค 

๑.๕ คาบํารุง ดูแล 

 จํานวนคร้ังใน

การเดินทาง

ราชการ  

 จํานวนคร้ังใน

การจัดประชุม

คณะกรรมการ

ประจําสํานกัศิลปะ

และวัฒนธรรม  

 รอยละของผล

ความสําเร็จตัวชีว้ัด

ของแผนกลยุทธ  

๑๐ 

คร้ัง 

 

๖ คร้ัง 

 

 

 

 

รอย

ละ 

๘๐ 

๑๐ 

คร้ัง  

 

๒ คร้ัง 

 

 

 

 

รอย

ละ 

๙๕ 

 
 

 

× 
 

 
 

 

 

 



     
 

๓๐ 
 

เปาประสงค ตัวชี้วดั 
คาเปาหมาย การ

บรรล ุ กลยุทธ 

ผลการดําเนินงาน 

ตามแผนงาน/

โครงการ 

ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย การ

บรร

ลุ แผน ผล แผน ผล 

งานโดยยึดหลัก 

ธรรมาภิบาล 

ซอมแซมครุภัณฑ   

๒. มีระบบ

ฐานขอมูล

ของสํานักมี

ประสิทธ-ิ

ภาพ 

 

 ความเปน

ปจจุบันของขอมูล 

 

≥๔.๑๐ ๔.๓๔  ๔. พัฒนา

ฐานขอมูลที่มี

ประสิทธิภาพและ

เปนปจจุบัน 

๕. พัฒนา

เทคโนโลยีเพื่อ

เพิ่มประสิทธิภาพ

ของการจัดเก็บ

ขอมูล 

๒. การพัฒนา

เว็บไซตของแหลง

เรียนรู 

 คาเฉล่ียความพึง

พอใจของเว็บไซต  

≥๓.๕๑ ๔.๓๔  

๓. การ

ดําเนินงาน

ตามวงจรการ

ประกัน

คุณภาพ 

(PDCA) 

 ผลการประเมิน

การประกันคุณภาพ 

≥๔.๙๐ ๔.๙๖  ๖. พัฒนาระบบการ

ประกันคุณภาพของ

สํานักฯ ใหเปนไป

ตามเกณฑ 

๗.  จัดทําแผน 

กลยุทธทางการเงิน 

และแผนปฏิบัติการ  

แผนการจัดการ

ความรู ตลอดจน

แผนอื่น  ๆที่จะ

นําไปสูการพัฒนา

สํานักฯ โดยใหมี

ความสอดคลองกบั

แผนกลยุทธของ

สถาบัน 

๘.  สรางระบบและ

กลไกในการติดตาม

ผลการดําเนินงาน

ดานการประกัน

คุณภาพ 

๓.  โครงการ ประชุม

เชิงปฏิบัติการ

ทบทวนแผน 

กลยุทธและ

แผนปฏิบัติการ

ประจําป 

 จํานวน

ผูบริหารและ

บุคลากรที่เขารวม

กิจกรรม   

 แผนกลยุทธที่

ไดรับการปรับปรุง 

 ผูบริหารและ

บุคลากรมีสวนรวม

ในการจัดทําแผน   

๑๓ 

คน 

 

 

๑ 

แผน 

≥๓.๕๑ 

๑๓ 

คน 

 

 

๑ 

แผน 

๔.๓๐ 

 
 

 

 
 

 
 

 

๔.  โครงการประชุม

เชิงปฏิบัติการ

ทบทวนแผนงานทํานุ

บํารุงศิลปะและ

วัฒนธรรมของ

มหาวิทยาลัยราชภฏั

เชียงใหม 

 แผนงานดาน

การทํานุบาํรุง

ศิลปวัฒนธรรม 

 คณะกรรมการฯ 

ที่เขารวมโครงการ 

 ผูเขารวม

โครงการมีความรู

ความเขาใจดาน

การจัดทําแผนทาํนุ

บํารุงศิลปวัฒน-

ธรรมเพิ่มมากขึ้น  

๑ 

แผน 

 

๖๐ 

คน 

≥๓.๕๑ 

 

 

๑ 

แผน 

 

๓๖ 

คน 

๔.๒๓ 

 
 

 

× 
 

 

 
 

 

 

 การบรรลุ

เปาหมายของ

แผนปฏิบัติการ

ประจําป 

๙๐ ๙๓.๙๓  

     ๙. พัฒนาตาม

ขอเสนอแนะของ

คณะกรรมการ

ติดตามตรวจสอบ

ฯ และขอเสนอ 

แนะของคณะ-

กรรมการประจาํ

สํานักฯ 

๕. พัฒนางานดาน

การประกันคุณภาพ

การศึกษา การ

ดําเนินการเพื่อ

จัดการความรู (KM) 

และการพัฒนางาน

เพื่อดําเนินการดาน

การบริหารความ

เส่ียงและการควบคุม

 จํานวนผูบริหาร

และบุคลากรที่เขา

รวมกิจกรรม   

 รูปเลมรายงาน

ประจําป  

 ผูบริหารและ

บุคลากรมีสวนรวม

ในการพัฒนางาน

การประกันคุณภาพ

๑๓ 

คน 

 

๕๐ 

เลม 

≥๓.๕๑ 

 

๑๓ 

คน 

 

๕๐ 

เลม  

๕.๐๐ 

 
 

 

 

 

 
 



 

๓๑ 
 

เปาประสงค ตัวชี้วดั 
คาเปาหมาย การ

บรรล ุ กลยุทธ 

ผลการดําเนินงาน 

ตามแผนงาน/

โครงการ 

ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย การ

บรร

ลุ แผน ผล แผน ผล 

ภายในของสํานัก

ศิลปะและวัฒนธรรม 

การศึกษาภายใน 

๔. บุคลากร

เกิดการ

พัฒนาในสาย

งาน  

 รอยละของ

บุคลากรที่เขารับการ

อบรม/พัฒนาความรู 

 

๙๐ ๑๐๐  ๑๐. พัฒนาระบบ

และกลไกเพื่อ

สรางขวัญกําลังใจ 

และแรงจูงใจใน

การปฏิบัติงาน

ของบุคลากร 

๑๑. พัฒนา

บุคลากรใหเปนไป

ตามสมรรถนะ

ตามสายงานที่

ปฏิบัติ 

๑๒. สงเสริมและ

สนับสนุนในการ

จัดทําผลงานทาง

วิชาการเพื่อ

ความกาวหนาใน

หนาที่การงาน 

๖.  โครงการพัฒนา

บุคลากร  

 จํานวนบุคลากร

ที่เขารับการพัฒนา   

 รอยละของ

บุคลากรที่ผาน

เกณฑมาตรฐาน

สมรรถนะในงานที่

ปฏิบัติ   

 

๑๐ 

คน 

รอย

ละ 

๙๐ 

๑๐ 

คน 

รอย

ละ 

๙๐ 

 
 

 

 

 รวม ๕ ๔ ๘๐%    ๑๕ ๑๓ ๘๖.๖๗% 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



     
 

๓๒ 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

๓๓ 
  

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๑  จัดกิจกรรมทางศิลปะและวัฒนธรรม  

ท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย ในยุทธศาสตรท่ี ๔ พัฒนามหาวิทยาลัยใหเปนศูนยกลางการเรียนรู

ทางดานภาษา ศิลปวัฒนธรรม และการทองเท่ียว ซึ่งไดดําเนินโครงการตาง ๆ จํานวน ๙ โครงการ/กิจกรรม โดยมีผลการ

ดําเนินโครงการตามรายละเอียดดังน้ี 

 

 
 

 

วัตถุประสงค 

๑.  เพ่ือเปนการเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ในฐานะท่ีทรงเปนพุทธศาสนิกชนและองคเอกอัคร

ศาสนูปถัมภก และทรงมีพระมหากรุณาธิคุณตอมหาวิทยาลัยราชภัฏ ทรงพระราชทานนาม “ราชภัฏ” ใหกับมหาวิทยาลัย

ราชภัฏท่ัวประเทศ  

๒.  เพ่ือบําเพ็ญคณุความดีถวายเปนพระราชกุศล แดพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ฯ 

๓.  เพ่ือเปนการสงเสริมการปฏิบัติธรรม และสงเสริมคณุธรรม จรยิธรรมสูคณาจารย นักศึกษา และบุคลากร

มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม 

๔.  เพ่ือปฏิบัติธรรม ฝกจิตภาวนา กอใหเกิดสมาธิ ปญญา เจริญกรรมฐานตามหลักพระพุทธศาสนา 
 

กลุมเปาหมาย  

คณาจารย  นักศึกษา และบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม และประชาชนผูสนใจ 
 

ระยะเวลาดําเนินงาน 

กิจกรรม แผน ผล 

กิจกรรมการปฏิบัติธรรมเสริมสรางสมาธิปญญา  

เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเดจ็พระเจาอยูหัวฯ  
ตุลาคม–พฤศจิกายน ๒๕๕๙ ๒๘ ตลุาคม ๒๕๕๙ 

 

รายงานผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ตัวชี้วัด เปาหมาย ผล การบรรล ุ

จํานวนผูเขารวมโครงการ ๕๐ คน ๔๖๓ คน  

 

สรุปผลการดําเนินงาน 

 สํานักศิลปะและวัฒนธรรม ไดรวมกับกองพัฒนานักศึกษา ในการจัดกิจกรรมในนามมหาวิทยาลัย ภายใตกิจกรรม

การจัดพิธีบําเพ็ญกุศลอุทิศถวายแดพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มหิตลาธิเบศรามาธิบดี  

จักรีนฤบดินทร สยามมินทราธิราช บรมนาถบพิตร  ในวันศุกรท่ี ๒๘ ตุลาคม ๒๕๕๙ เวลา ๐๗.๓๙ น.  ณ สนามฟุตบอล 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  

 

 

 

๑. โครงการปฏบัิติธรรมเสริมสรา้งสมาธิปัญญา เฉลมิพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัว 

รัชกาลที ่๙ 



 

๓๔ 
 

ผลการดําเนินงานตามวัตถุประสงคของโครงการ 

๑.  ไดจัดกิจกรรมเพ่ือบําเพ็ญคุณความดีถวายเปนพระราชกุศล แดพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ฯ 

๒.  คณาจารย นักศึกษา และบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ตลอดบุคคลภายนอก มีโอกาสปฏิบัติธรรม 

กอใหเกิดสมาธิ ปญญา เจริญกรรมฐานตามหลักพระพุทธศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม 

 

ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 

มีการเปลี่ยนแปลงกิจกรรม ในโครงการ “ปฏิบัติธรรมเสริมสรางสมาธิปญญาเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ 

พระเจาอยูหัวฯ  ประจําปพุทธศักราช ๒๕๖๐” เปนกิจกรรม “พิธีบําเพ็จกุศลอุทิศถวายแดพระบาทสมเด็จพระปรมินทร 

มหาภูมิพลอดุลยเดช  มหิตลาธิเบศรามาธิบดี จักรีนฤบดินทร สยามมินทราธิราช บรมนาถบพิตร” เน่ืองจากพระบาทสมเด็จ 

พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชฯ เสด็จสวรรคต   
 

แนวทางแกไข 

ในปตอไปจะมีการจัดกิจกรรมการปฏิบัติธรรมใหกับนักศึกษา บุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  

เพ่ือถวายเปนพระราชกุศล แดสมเด็จพระเจาอยูหัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร 
 

ภาพกิจกรรม  

 

        
 

      
 

 

 

 

 



 

๓๕ 
  

 

 
 

วัตถุประสงค 

๑. เพ่ือเปนการสงเสรมิ สืบสานและรกัษาไวซึ่งศิลปวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามของทองถ่ิน 

๒. เพ่ือใหอาจารย  นักศึกษา และบุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม มีสวนรวมในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

๓. เพ่ือรวมสงเสรมิการทองเท่ียวของจังหวัดเชียงใหม 

๔. เพ่ือเปนการสรางเครือขายความรวมมือระหวางสถาบันการศึกษาและชุมชน 
 

กลุมเปาหมาย  

ผูบริหาร  คณาจารย  นักศึกษา  บุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  
 

ระยะเวลาดําเนินงาน 

กิจกรรม แผน ผล 

๑.  จัดทําอุปกรณประกอบรถกระทง   

๒.  จัดทําอุปกรณประกอบขบวนแห 
พฤศจิกายน ๒๕๕๙ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ 

 

รายงานผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ตัวชี้วัด เปาหมาย ผล การบรรล ุ

๑. นักศึกษาเขารวมเดินขบวนกระทง ๕ คณะ ๑ วิทยาลยั ๕ คณะ ๑ วิทยาลยั  

๒. ผูเขารวมกิจกรรมมีความคดิเหน็วากิจกรรม

น้ีเปนการสงเสรมิ สืบสานและรักษาไวซึ่ง

ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามของ

ทองถ่ิน 

ไมนอยกวา ๓.๕๑ ๔.๕๒  

 

สรุปผลการดําเนินงาน 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ไดแตงตั้งคณะกรรมการเตรียมการดําเนินงานจัดสงกระทงใหญของมหาวิทยาลัย

ราชภัฏเชียงใหม เพ่ือประกวดในงานประเพณียี่เปงเชียงใหม ประจําป พ.ศ. ๒๕๕๙ มีหนาท่ีในการคัดเลือกรูปแบบรถกระทง

ใหญและขบวน  และไดแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานจัดทําขบวนกระทงใหญของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม เพ่ือเขา

รวมประกวดในประเพณียี่เปงเชียงใหม  ซึ่งไดดําเนินการจัดทําและไดจัดสงขบวนกระทงใหญเขารวมภายใตแนวคิด  

“นอมสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณ พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มหิตลาธเบศรามาธิบดี จักรี 

นฤบดินทร สยามมินทราธิราช บรมนาถบพิตร”  ในวันท่ี ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ ณ บริเวณขวงประตูทาแพ–สํานักงาน

เทศบาลนครเชียงใหม  โดยในปน้ีไดรับรางวัล “ชนะเลิศ ประเภทสวยงาม กลุมท่ี ๑”  
 

ผลการดําเนินงานตามวัตถุประสงคของโครงการ 

๑.  กิจกรรมท่ีทําใหเกิดการอนุรักษไวซึ่งศิลปวัฒนธรรม ท้ังดานประเพณี ศิลปะการแสดง ตลอดจนศิลปกรรมท่ี

ปรากฏบนรถกระทง 

๒.  ผูบรหิาร บุคลากรและนักศึกษามีสวนรวมในการจัดทํากระทง และเขารวมขบวน 

 

๒.  โครงการจัดส่งกระทงใหญ่เขา้ร่วมประกวดในงานประเพณยีีเ่ป็ง 



 

๓๖ 
 

ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 

๑. เน่ืองจากการเสด็จสวรรคตของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชฯ สํานักงานเทศบาลนคร

เชียงใหมและจังหวัดเชียงใหมไดเชิญประชุมดวน เพ่ือแจงใหหนวยงานปรับเปลี่ยนรูปแบบกระทงใหญและริ้วขบวนใหเปน

แบบลักษณะไวทุกข (ผูรับจางดําเนินการจัดทําแลวเสร็จประมาณรอยละ ๗๐) ทําใหตองเรงปรับเปลี่ยนจัดทํากระทงใหญ

และปรับเปลี่ยนริ้วขบวนระยะเวลา ๒ สัปดาหกอนการจัดประเพณียี่เปงเชียงใหม ประจําป ๒๕๕๙ 

๒. การจราจรระหวางมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมไปยังจุดท่ีตั้งขบวนกระทงติดขัด ทําใหใชเวลาเดินทางนานกวา

ปกต ิ
 

แนวทางแกไข 

๑. จัดการประชุมคณะกรรมการดําเนินงานอยางเรงดวน เพ่ือหาขอสรุปในการปรับเปลี่ยนรูปแบบรถกระทงใหญ 

และริ้วขบวนรวมถึงเครื่องแตงกายผูเขารวมเดินในริ้วขบวน โดยขอความรวมมือจากคณาจารย บุคลากร และนักศึกษาจาก 

๕ คณะ ๑ วิทยาลัย ในการจัดสรางรถกระทงใหญอยางเรงดวน 

๒. ควรจัดรถยนตมหาวิทยาลัยนําผูบริหาร คณาจารย บุคลากร และนักศึกษาผูเขารวมเดินในริ้วขบวนกระทงใหญ

เดินทางลวงหนากอนเวลาตั้งขบวน ประมาณ ๒ ช่ัวโมง 

 

ภาพประกอบ  

 

     
   

    

            
 

 

 



 

๓๗ 
  

          
 

 

วัตถุประสงค 

๑. เพ่ือสงเสริมใหนักเรียน นักศึกษา และคณาจารยปฏิบัติศาสนพิธีทางพระพุทธศาสนาไดอยางถูกตอง 

๒. เพ่ือสงเสริมใหนักเรียน นักศึกษา และคณาจารยนําหลักธรรมไปประยกุตใชในชีวิตประจําวันและแกไขปญหาท่ี

เกิดข้ึนไดอยางเหมาะสม 

๓. เพ่ือใหนักเรียน นักศกึษา และคณาจารยรูจักรับผิดชอบตอตนเองและสวนรวม รูจักแยกแยะความดี ความช่ัว ออกจากกัน 

๔. เพ่ือสรางสมัพันธท่ีดีระหวางสถาบันการศึกษาและสถาบันทางศาสนา 

๕. เพ่ือสรางเครอืขายความรวมมือกับคณะตางๆ ในการสรางลักษณะพึงประสงคของนักเรียน นักศึกษาท่ีดีเปยม

ไปดวยวิชาการและคุณธรรม 
 

กลุมเปาหมาย  

นักเรียน นักศึกษา และคณาจารยมหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม  
 

ระยะเวลาดําเนินงาน 

กิจกรรม แผน ผล 

๑. การอบรมธรรมศึกษา เดือนพฤศจิกายน ๒๕๕๙ ๑๑ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ 

๒. พิธีเปดการสอบธรรมศึกษาและพิธีมอบเกียรติบัตร เดือนพฤศจิกายน ๒๕๕๙ ๒๑ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ 
 

รายงานผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ตัวชี้วัด เปาหมาย ผล การบรรล ุ

ผูเขารวมกิจกรรม (ช้ันตรี โทและเอก)  ๒๐๐ คน ๔๒๐ คน  

นักศึกษามีความรูความเขาใจในหลักธรรมเพ่ิมมากข้ึน   ไมนอยกวา ๓.๕๑ ๔.๘๓  

สรุปผลการดําเนินงาน 

สํานักศิลปะและวัฒนธรรม จัดการประชุมเตรียมงานโครงการในวันท่ี ๕ ตุลาคม ๒๕๕๙ และวันท่ี ๘ พฤศจิกายน 

๒๕๕๙ เพ่ือมอบหมายภาระงานใหกับบุคลากร โดยในปน้ีมีกําหนดการการอบรมและการสอบดังน้ี 

การอบรมธรรมศึกษา ช้ันตรี โท เอก จัดในวันท่ี ๑๑ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ ณ หองประชุม ช้ัน ๓ อาคารราชภัฏ

เฉลิมพระเกียรติ โดยมีการอบรมวิชาเรียงความแกกระทูธรรม วิชาพุทธประวัติ วิชาเบญจศีล เบญจธรรม อุโบสถศีล 

กรรมบถ 

การสอบธรรมศึกษา จัดในวันท่ี ๒๑ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ ณ หองประชุม ช้ัน ๑๕ อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ  

โดยมีนักศึกษาเขาสอบธรรมศึกษา ในระดับช้ันตรี ระดับช้ันโท และระดับช้ันเอก โดยสํานักแมกองธรรมเปนผูจัดการสอบ 

และจัดเตรียมผูคุมสอบ  
 

ผลการดําเนินงานตามวัตถุประสงคของโครงการ 

๑. นักเรียน นักศึกษา และคณาจารย ปฏิบัติศาสนพิธีทางพระพุทธศาสนาไดอยางถูกตอง คาเฉลี่ย ๔.๑๙  

๒. นักเรียน นักศึกษา และคณาจารย นําหลักธรรมไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันและแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนได

อยางเหมาะสม คาเฉลี่ย ๔.๘๓  

๓. โครงการอบรมและสอบธรรมศึกษา 



 

๓๘ 
 

๓. นักเรียน นักศึกษา และคณาจารย รูจักรับผิดชอบตอตนเองและสวนรวม รูจักแยกแยกความดี ความช่ัว  

ออกจากกัน คาเฉลี่ย ๔.๘๗ 

๔. สรางสัมพันธท่ีดีระหวางสถาบันการศึกษาและสถาบันทางศาสนา คาเฉลี่ย ๔.๙๑ 

      ๕. สรางเครือขายความรวมมือกับคณะตาง ๆ ในการสรางลักษณะพึงประสงคของนักเรียน นักศึกษา และ

คณาจารยท่ีดีเปยมไปดวยวิชาการและคุณธรรม คาเฉลี่ย ๔.๙๑  

 ๖. ผูเขารวมกิจกรรม มีความรูจากการเขารวมกิจกรรมเพ่ิมขึน้ คาเฉลี่ยรวม ๔.๓๗  
 

ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 

๑.   นักศึกษาบางทานไมทราบวาตนเองไดเขารวมโครงการ เน่ืองจากทางสาขา/คณะสงรายช่ือมา โดยไมไดแจงให

นักศึกษาทราบ 

๒.   คณะไมไดแจงกําหนดการอบรมและการสอบใหกับนักศึกษา จึงทําใหนักศึกษาไมไดเขารวมการอบรมและการสอบ 

๓.   นักศึกษาบางสวนทราบกําหนดการอบรมและการสอบ  แตไมไดเขารวม เน่ืองจากติดเรียน  

๔.   นักศึกษาใหความสนใจเขารวมกิจกรรมจํานวนนอย  เน่ืองจากไดสอบธรรมศึกษาผานตั้งแตศึกษาอยูในระดับ

มัธยมศึกษาแลว  
 

แนวทางแกไข 

๑. มหาวิทยาลัยควรมีนโยบายใหนักศึกษาช้ันปท่ี ๑ ท้ังหมด ใหเขารวมโครงการ 

๒. ควรประสานงานกับกองพัฒนานักศึกษาในการเชิญหัวหนาหมูเรียนทุกหมูเรียนเขารับทราบกิจกรรม  

เพ่ือไปเชิญชวนนักศึกษาในหมูเรียนของตนเขารวมกิจกรรม 
 

ภาพกิจกรรม 

การอบรมธรรมศึกษา 

     

การสอบธรรมศึกษา 

            



 

๓๙ 
  

 

 
 

วัตถุประสงค 

๑.  เพ่ือเปนการทํานุบํารุง และสงเสริม สืบสานไวซึ่งศิลปวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามของทองถ่ิน 

๒.  เพ่ือสงเสริมใหอาจารย นักศึกษาและบุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม มีสวนรวมในการทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของชุมชน 

๓.  เพ่ือรวมสงเสริมการทองเท่ียวของจังหวัดเชียงใหม 

๔.  เพ่ือเปนการประชาสัมพันธภารกิจดานศิลปวัฒนธรรมของมหาวิทยาลัย 
 

กลุมเปาหมาย  

ผูบริหาร  คณาจารย  นักศึกษา และบุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
 

ระยะเวลาดําเนินงาน 

กิจกรรม แผน ผล 

กิจกรรมเขารวมขบวนแหพระพุทธสิหิงคในเทศกาลสงกรานต ๑๓ เมษายน ๒๕๖๐ ๑๓ เมษายน ๒๕๖๐ 

 

รายงานผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ตัวชี้วัด เปาหมาย ผล การบรรล ุ

นักศึกษามีสวนรวมในกิจกรรมการตกแตงรถและ

เขารวมขบวนแห 

๕ คณะ ๑ วิทยาลยั 

 

๕ คณะ ๑วิทยาลัย  

ผูเขารวมกิจกรรมมีความคิดเห็นวากิจกรรมน้ีเปน

การสงเสริม สืบสานและรักษาไวซึง่ศิลปวัฒนธรรม 

ประเพณีอันดีงามของทองถ่ิน 

≥๓.๕๑ 

 

๔.๕๒  

สรุปผลการดําเนินงาน 

สํานักศิลปะและวัฒนธรรม จัดขบวนแหพระพุทธสิหิงคเขารวมประเพณีสงกรานตของจังหวัดเชียงใหม โดยนํา

นักศึกษาจาก ๕ คณะ ๑ วิทยาลัย เขารวมขบวนแหในวันท่ี ๑๓ เมษายน ๒๕๖๐ ซึ่งไดความรวมมือจากทุกภาคสวนเปน

อยางดี  ไดอัญเชิญพระพุทธรูป “พระพุทธบวรรัตนมุนี”  ซึ่งประดิษฐาน ณ ศาลาพระพุทธจตุรทิศ ของมหาวิทยาลัยราช

ภัฏเชียงใหม  เขารวมขบวนเพ่ือใหชุมชนไดรวมสรงนํ้าสักการะดวย 
 

ผลการดําเนินงานตามวัตถุประสงคของโครงการ 

๑.   อาจารย นักศึกษาและบุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม มีสวนรวมในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

อันดีงามของชุมชน 

๒.   มหาวิทยาลัยไดเขารวมเปนสวนหน่ึงในการสงเสริมการทองเท่ียวของจังหวัดเชียงใหม 
 

 

 

 

๔.  โครงการเขา้ร่วมขบวนแห่พระพทุธสิหิงคใ์นเทศกาลสงกรานต ์



 

๔๐ 
 

ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 

๑. ผูบริหาร บุคลากร และนักศึกษา ไปรอตรงจุดเริ่มขบวนเปนเวลานานกวา ๒ ช่ัวโมง ทําใหเกิดการออนลา 

เน่ืองจากอากาศรอน 

๒. จุดรอรับนักศึกษากลับอยูหางไกลจากวัดพระสิงหวรมหาวิหาร ทําใหนักศึกษาตองเดินเทาระยะทางไกล เพ่ือ

มาข้ึนรถกลับมหาวิทยาลัย   
 

แนวทางแกไข 

๑. กําหนดการเดินทางไป ณ จุดเริ่มขบวนกอน ๓๐ นาที กอนเริ่มเคลื่อนขบวน 

๒. วางแผนจุดรับนักศึกษากลับมหาวิทยาลัยใหใกลกับวัดพระสิงหวรมหาวิหารมากยิ่งข้ึน 

 

ภาพกิจกรรม 

           
 

        
 

         
 



 

๔๑ 
  

 

 

 
 

วัตถุประสงค 

๑. เพ่ือสงเสริมกิจกรรมการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของทองถ่ิน  

๒. เพ่ือใหคณาจารย นักศึกษา และบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม มีสวนรวมในการสงเสริมสบืสาน

ประเพณีของทองถ่ิน 

๓. เพ่ือเปนการสงเสรมิใหคณาจารย นักศึกษา และบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหมไดแสดงความเคารพ

และความกตัญูกตเวทิตา 

๔. เพ่ืออนุรักษ สืบสานประเพณีท่ีดีงามของลานนาและสรางความสามคัคีในหมูคณะ 
 

กลุมเปาหมาย  

 คณาจารย  นักศึกษา  และบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงใหม 
 

ระยะเวลาดําเนินงาน 

กิจกรรม แผน ผล 

 โครงการอนุรักษ สืบสาน ประเพณีสงกรานตและรณรงค 

การแตงกายพ้ืนบานลานนา 
เดือนเมษายน ๒๕๖๐  ๒๒ เมษายน ๒๕๖๐ 

 

รายงานผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ตัวชี้วัด เปาหมาย ผล การบรรล ุ

๑.   คณาจารย นักศึกษาและบุคลากร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม

เขารวมโครงการ 
๒๐๐ คน ๓๐๐ คน  

๒.   ผูเขารวมโครงการมีความคิดเห็นวา โครงการน้ีทําใหมสีวนรวม 

ในการสืบสานประเพณสีงกรานต 
≥๓.๕๑ ๔.๕๐  

 

สรุปผลการดําเนินงาน 

 สํานักศิลปะและวัฒนธรรม มีการประชุมเตรียมงาน ในวันท่ี ๒๔ กุมภาพันธ ๒๕๖๐ และ วันท่ี ๑๙ เมษายน 

๒๕๖๐ เพ่ือเตรียมการดําเนินงานและมอบหมายภาระงาน  และไดจัดกิจกรรมข้ึน ในวันท่ี ๒๒ เมษายน ๒๕๖๐ ณ สนาม 

จตุราคาร  โดยมีการแขงขันสมตําและลาบพ้ืนเมือง และการประกวดขบวนแหท่ีมีการแตงกายพ้ืนเมืองดีเดน การกลาวขอ

ขมาและอวยพรปใหม คณาจารย บุคลากร และนักศึกษารวมสระเกลาดําหัว อธิการบดี คณะผูบริหาร คณาจารยและ

บุคลากรอาวุโส   
 

ผลการดําเนินงานตามวัตถุประสงคของโครงการ 

๑.  มีการสงเสริมกิจกรรมการทํานุบํารงุศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของทองถ่ิน จากแบบประเมิน คาเฉลี่ย ๔.๓๐ 

๒.  มีการรณรงคใหผูบริหาร คณาจารย บุคลากร และนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมไดแสดงความเคารพ

และความกตัญูกตเวทิตา จากแบบประเมิน คาเฉลี่ย ๔.๔๐ 

๕.  โครงการอนุรักษ ์สืบสาน ประเพณสีงกรานตแ์ละรณรงคก์ารแต่งกายพื้ นบา้น 

ลา้นนา 

 



 

๔๒ 
 

๓.  มีการสงเสริมใหผูบริหาร คณาจารย บุคลากร และนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ไดแสดงความ

เคารพและความกตัญูกตเวทิตา จากแบบประเมิน คาเฉลี่ย ๔.๔๐ 

๔.  มีการอนุรักษ สืบสานประเพณีท่ีดีงามของลานนาและสรางความสามัคคีในหมูคณะ จากแบบประเมิน คาเฉลีย่ 

๔.๖๐  

 

ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 

๑. ผูเขารวมการแขงขันมาไมทันตามเวลาท่ีกําหนด ทําใหตองเตรียมการในลําดับตอไป คือ การแขงขันขบวนแห 

ทําใหผูเขาแขงขันตองรีบเรงในระหวางการแขงขัน และตองรีบไปเขารวมขบวนแหของดําหัว เน่ืองจากหลังการแขงขันตอง

เขารวมขบวนแหของดําหัว 

๒. ผูรับของดําหัวบางทานติดภารกิจแตไมไดแจงผูจัดงาน ทําใหเกิดความลาชาในการดําเนินงาน 

๓. คณะกรรมการตัดสินการแขงขันตองประชุม ทําใหมาปฏิบัติหนาท่ีลาชา 

๔. การจัดงานในวันเสาร ทําใหมีคณาจารย บุคลากร และนักศึกษาเขารวมงานจํานวนนอย   

 

แนวทางแกไข 

๑. แจงใหผูเขารวมแขงขันมากอนเวลา โดยใหคะแนนการมาตรงตอเวลา 

๒. ใหประสานผูรับของดําหัวและขอใหแจงแกผูจัดงานกรณีไมสามารถเขารวมงานได 

๓. จัดใหมีคณะอนุกรรมการสํารอง  เพ่ือใหงานดําเนินไปไดดวยดี 

๔. จัดงานในวันจันทร-ศุกร 

 

ภาพกิจกรรม  

 
 

     
 



 

๔๓ 
  

 

   
 

   
 

    
            

   
 

            



 

๔๔ 
 

 

 
 

วัตถุประสงค 

 ๑.  เพ่ือสรรหาครูภูมิปญญา ปราชญชาวบาน ท่ีมีความรู ความสามารถและความเช่ียวชาญทางดานศลิปวัฒนธรรม

ในสาขาตาง ๆ  ยกยองเชิดชูเกียรติเปน “เพชรราชภัฏ – เพชรลานนา” 

 ๒.  เพ่ือสงเสริมใหครูภูมิปญญาพ้ืนบานลานนา ไดมีกําลังใจในการสรางสรรคผลงานทางดานศิลปวัฒนธรรม 

 ๓. เพ่ือสืบสานองคความรูจากครูภูมิปญญาพ้ืนบานลานนา ใหชุมชนมีสวนรวมในการอนุรักษและสืบสาน 

องคความรูดานศิลปวัฒนธรรมใหคงอยูคูแผนดินลานนา 
 

กลุมเปาหมาย  

คณาจารย  นักศึกษา บุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงใหม ครูภูมิปญญา ปราชญชาวบาน บุคลากร ผูมีผลงาน

ดีเดนทางดานศิลปวัฒนธรรม และประชาชนผูสนใจ 
 

ระยะเวลาดําเนินงาน 

กิจกรรม แผน ผล 

ประชุมคัดเลือกเพชรราชภัฏ-เพชรลานนา มกราคม ๒๕๖๐ ๓๑ มกราคม ๒๕๖๐ 

พิธีเชิดชูเกียรติเพชรราชภัฏ-เพชรลานนา พฤษภาคม ๒๕๖๐ ๒๔ พฤษภาคม ๒๕๖๐ 

 

รายงานผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ตัวชี้วัด เปาหมาย ผล การบรรล ุ

๑. จํานวนผูเขารวมกิจกรรม ๒๐๐ ๒๐๗  

๒. จํานวนหนังสือเพชรราชภัฏ–เพชรลานนา ๔๐๐ ๔๐๐  

๓. ความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม ≥๓.๕๑ ๔.๔๐  

 

สรุปผลการดําเนินงาน 

สํานักศิลปะและวัฒนธรรม  ไดจัดทําโครงการเพชรราชภัฏ–เพชรลานนา ประจําปพุทธศักราช ๒๕๖๐ จํานวน  

๑๒ ทาน   โดยมีพิธีมอบโลเชิดชูเกียรติเพชรราชภัฏ–เพชรลานนา ในวันท่ี ๒๔ พฤษภาคม ๒๕๖๐ ณ ลานโปรโมช่ัน ช้ัน ๓ 

อุทยานการคากาดสวนแกว อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม ซึ่งผานการคัดเลือกโดยคณะกรรมการคัดเลือก ในวันท่ี  

๓๑ มกราคม ๒๕๖๐  ณ หองประชุมเอ้ืองสายมานพระอินทร ช้ัน ๒ อาคารเทพรัตนราชสุดา  โดยไดคัดเลือกเพชรราชภัฏ-

เพชรลานนา ประจําป ๒๕๖๐ ดังน้ี 

๑. นายศรีเลา    เกษพรหม สาขามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร (ดานอักษรศาสตรและ

พิธีกรรมลานนา) 

๒. นายเกริก    อัครชิโนเรศ สาขามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร (ดานอักษรศาสตรและ

ปฏิทินลานนา) 

๓. นายสน่ัน    สิทธิชัยมงคล สาขามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร (ดานวรรณกรรมทองถ่ิน)  

๔. นายบุญสง     วงคคํา สาขาภูมิปญญา (ดานพิธีกรรมพ้ืนบานลานนา) 

๕. นายประดิษฐ   เปงเรือน สาขาศิลปะ (ดานดนตรีพ้ืนบานลานนา)  

๖. โครงการเพชรราชภฏั – เพชรลา้นนา 



 

๔๕ 
  

๖. นายเบญจมิน    สุตา สาขาศิลปะ (ดานสถาปตยกรรม) 

๗. ร.ต. ชัยวรรณ    ศรีโสภา สาขาศิลปะ (ดานการตองผาและโลหะ) 

๘. นายอานนท      ไชยรัตน สาขาศิลปะ (ดานการแสดง : กลองพ้ืนบานลานนา)  

๙.  นางแจมจันทร    แสนสิงห สาขาศิลปะ (ดานการแสดงซอ) 

๑๐. นายประสิทธ์ิ     มณีศร ี สาขาสงเสริมศิลปวัฒนธรรม (ดานนาฏศิลปไทยใหญ) 

๑๑. นายธนวัฒน      ราชวัง สาขาสงเสริมศิลปวัฒนธรรม (ดานกลองพ้ืนบานลานนา)  

๑๒. นางสุมาลี        สุกันธา สาขาการจัดการพิพิธภัณฑพ้ืนถ่ิน 

 

นอกจากน้ียังไดมีการประชุมเตรียมงาน เพ่ือมอบหมายภาระงานและติดตามการดําเนินงาน จํานวน ๔ ครั้ง คือ  

ครั้งท่ี ๑  วันท่ี ๒๔ กุมภาพันธ ๒๕๖๐  

ครั้งท่ี ๒  วันท่ี ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๐  

ครั้งท่ี ๓  วันท่ี ๑๙ เมษายน ๒๕๖๐  

ครั้งท่ี ๔  วันท่ี ๑๙ พฤษภาคม ๒๕๖๐  

 

ผลการดําเนินงานตามวัตถุประสงคของโครงการ 

๑. ไดสรรหาครูภูมิปญญา ปราชญชาวบานท่ีมคีวามรู ความสามารถ และความเช่ียวชาญทางดานศิลปวัฒนธรรม

ในสาขาตาง ๆ เพ่ือยกยองเชิดชูเกียรติเปน “เพชรราชภัฏ-เพชรลานนา” จํานวน ๑๒ คน  

๒. เกิดการสงเสริมใหภูมิปญญาพ้ืนบานลานนา ไดมีกําลังใจในการสรางสรรคผลงานทางดานศิลปวัฒนธรรม  

จากแบบประเมิน คาเฉลี่ย ๔.๕๐ 

๓. เกิดการสืบสานองคความรูจากภูมิปญญาพ้ืนบานลานนา ใหชุมชนมีสวนรวมในการอนุรักษ สืบสานองคความรู

ดานศิลปวัฒนธรรม เพ่ือใหคงอยูคูแผนดินลานนา จากแบบประเมิน คาเฉลี่ย ๔.๑๐  

 

ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 

๑. ดวยสถานท่ีจัดกิจกรรม (ลานโปรโมช่ัน ช้ัน ๓ อุทยานการคากาดสวนแกว) ตองขนของในชวงเวลากอน-หลัง

อุทยานการคากาดสวนแกวเปด-ปด จึงทําใหการขนของเปนไปดวยความยากลําบาก  เพราะวัสดุอุปกรณในการจัดกิจกรรมมี

ขนาดใหญ  และมีนํ้าหนักมาก แมทางอุทยานการคาสวนแกว จะใหความอนุเคราะหเรื่องเวที เครื่องเสียง โตะ และเกาอ้ี 

แลวก็ตาม 

๒. มีพ้ืนท่ีในการจัดนิทรรศการของเพชรราชภัฏ-เพชรลานนา ไมเพียงพอ เน่ืองจากอุทยานการคากาดสวนแกวได

จํากัดพ้ืนท่ีการจัดงาน 

๓. ผูรวมงานเห็นวา รางวัลเพชรราชภัฏ-เพชรลานนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ควรจัดในมหาวิทยาลัย 

ราชภัฏเชียงใหม มากกวาจัดท่ีศูนยการคา  

 

แนวทางแกไข 

ในป พ.ศ. ๒๕๖๑ คณะผูดําเนินงานจะจัดกิจกรรมดังกลาว ณ อาคาร ๙๐ ป มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม 

 

 

 



 

๔๖ 
 

ภาพกิจกรรม  

 

   
 

         
 

               
 

      
 



 

๔๗ 
  

 

 
 

วัตถุประสงค 

๑.   เพ่ือสงเสริม สนับสนุน ใหตระหนักถึงความสําคัญและเห็นคุณคามรดกทางภูมิปญญาของลานนา 

๒.   เพ่ือสงเสริมและยกระดับวัฒนธรรมทองถ่ินใหมีพัฒนาการรวมสมัยในการรับใชสังคมและชุมชน 

๓.   เพ่ืออนุรักษไวซึ่งวัฒนธรรมอันดีและเผยแพรองคความรูเก่ียวกับพิธีกินออผญา 

๔.   เพ่ือใหนักศึกษามีสวนรวมในการสืบทอดภูมิปญญาทองถ่ินใหคงอยูคูสังคมลานนา 
 

กลุมเปาหมาย  

 ผูบริหาร อาจารย  บุคลากร และนักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม  
 

ระยะเวลาดําเนินงาน 

กิจกรรม แผน ผล 

กิจกรรมจดัทําพิธีกินออผญา มิถุนายน – กรกฎาคม  ๒๕๖๐ ๒๐ กรกฎาคม ๒๕๖๐ 
 

รายงานผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ตัวชี้วัด เปาหมาย ผล การบรรล ุ

จํานวนผูเขารวมกิจกรรม ๑๐๐  ๔,๕๐๐  

ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม ไมนอยกวา ๓.๕๑ ๔.๕๐  
 

สรุปผลการดําเนินงาน 

สํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม จัดพิธีกินออผญา ภายในงานพิธีไหวครู – บายศรีสูขวัญ 

“นอมจิตวันทาบูชาครู กตัญูกตเวทิตา” ประจําปการศึกษา ๒๕๖๐ โดยไดรับเมตตาจากพระครูอดลุสลีกิตติ์ เจาคณะตําบล

หายยา เจาอาวาสวัดธาตุคํา เปนพระปลุกเสกออผญา ซึ่งมีคณะผูบริหาร อาจารย บุคลากร นักศึกษาเขารวมกิจกรรมกวา 

๔,๕๐๐ คน ณ หอประชุมทีปงกรรัศมีโชติ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ศูนยแมริม อ.แมริม จ.เชียงใหม 
 

ผลการดําเนินงานตามวัตถุประสงคของโครงการ 

๑.   ไดสนับสนุนใหนักศึกษาช้ันปท่ี ๑ ไดตระหนักถึงความสําคัญและเห็นคุณคามรดกทางภูมิปญญาของลานนา 

๒.  นักศึกษาช้ันปท่ี ๑ มีสวนรวมในการสืบทอดภูมิปญญาทองถ่ินใหคงอยูคูสังคมลานนา 
 

ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 

๑.  ไมสามารถจัดหาปลองออตามธรรมชาติใหครบตามท่ีกําหนดได 

๒.  นักศึกษาใหความสนใจโดยตองการเปนตัวแทนในรับปลองออจํานวนมากกวาจํานวนปลองออท่ีจัดเตรียมไว 

๓.  พ้ืนท่ีในการกินออผญาไมเหมาะสม เน่ืองจากหลังการกินตองโยนท้ิงโดยไมหันกลับไปมองอีก 
 

แนวทางแกไข 

๑.   จัดหาแหลงในการคนหาปลองออ หลากหลายพ้ืนท่ีมากข้ึน เพ่ือใหเพียงพอ 

๒.   จัดเตรียมสถานท่ีหลังจากการกินออผญาใหเหมาะสม 

 

๗.  โครงการส่งเสริมการอนุรักษพ์ธีิกินออ้ผญา 



 

๔๘ 
 

ภาพกิจกรรม 

  

      
 

        
 

        
 

       
 

 



 

๔๙ 
  

 

 

 
 

วัตถุประสงค 

๑.  เพ่ือเผยแพรองคความรูเก่ียวกับประเพณีเขาพรรษา 

๒.  เพ่ือใหคณาจารย นักศึกษา และบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม มีสวนรวมในการสงเสริม  สืบสาน

ประเพณีเขาพรรษา 
 

กลุมเปาหมาย  

  คณาจารย  นักศึกษา  บุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงใหม  
 

ระยะเวลาดําเนินงาน 

กิจกรรม แผน ผล 

กิจกรรมหลอเทียน 

กิจกรรมแหเทียนพรรษา 

เดือนกรกฎาคม ๒๕๖๐ ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๐ 

๖ กรกฎาคม ๒๕๖๐ 
 

รายงานผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ตัวชี้วัด เปาหมาย ผล การบรรล ุ

จํานวนผูเขารวมกิจกรรม   ๓๐๐  ๑,๒๖๙  

ผูเขารวมโครงการมีความคิดเห็นวาโครงการน้ีทําใหมีสวนรวม

ในการสงเสริม อนุรักษและสืบสานประเพณีเขาพรรษา 

≥๓.๕๑ ๔.๖๐  

 

สรุปผลการดําเนินงาน 

สํานักศิลปะและวัฒนธรรม  ไดมีการจัดการประชุมจัดเตรียมโครงการ จํานวน ๓ ครั้ง คือ  

ครั้งท่ี ๑  วันท่ี ๓ พฤษภาคม ๒๕๖๐  

ครั้งท่ี ๒  วันท่ี ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๖๐  

ครั้งท่ี ๓  วันท่ี ๑๔ มิถุนายน ๒๕๖๐   

มีการดําเนินการดังน้ี 

วันท่ี ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๐ ไดจัดพิธีหลอเทียน หลอมใจ ถวายเปนพระราชกุศลแดพระบาทสมเด็จพระปรมินทร

มหาภูมิพลอดุลยเดช เน่ืองในงานประเพณีเขาพรรษา ประจําป ๒๕๖๐ ณ ศาลารมโพธ์ิ ซึ่งไดรับเกียรติจาก พระครูสิริปริยัต

ยานุศาสก, ดร. เจาอาวาสวัดพันแหวน เจิมแผนเทียนและเทศนาธรรม ในเรื่อง "อานิสงสการหลอและถวายเทียนพรรษา" 

เพ่ือเปนพุทธบูชา และพิธีแหเทียน นําพาอ่ิมใจ ถวายเปนพระราชกุศลแด พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 

เน่ืองในงานประเพณีเขาพรรษา ประจําป ๒๕๖๐   

วันท่ี ๖ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีการจัดขบวนแหเทียนเพ่ือนําไปถวายยังวัดกูเตา โดยไดรับความรวมมือรวมใจจาก

คณาจารย นักศึกษาจากทุกคณะ สถาบัน ศูนย สํานัก นับวาเปนการสงเสริมวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงาม ซึ่งไดรับฟง

ธรรมเทศนาจาก พระครูประภัศรธรรมรังสี (ครูบาจันทรังษี) เจาอาวาสวัดกูเตา อ. เมือง จ. เชียงใหม 
  

๘.  โครงการมหาวทิยาลยัราชภฏัเชียงใหม่ส่งเสริมกิจกรรมทางวฒันธรรม :  

 การหล่อเทยีนและถวายเทยีนเขา้พรรษา 

 



 

๕๐ 
 

ผลการดําเนินงานตามวัตถุประสงคของโครงการ 

๑.  เกิดการเผยแพรความรูเก่ียวกับประเพณีเขาพรรษา จากแบบประเมิน คาเฉลี่ย ๔.๘๐ 

๒.  คณาจารย นักศึกษาและบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมมีสวนรวมในการอนุรักษ สืบสานประเพณี

เขาพรรษา สงเสริมใหภูมิปญญาพ้ืนบานลานนา ไดมีกําลังใจในการสรางสรรคผลงานทางดานศิลปวัฒนธรรม จากแบบ

ประเมิน คาเฉลี่ย ๔.๖๐  

๓.  ผลการประเมินความรูท่ีเพ่ิมข้ึนจากการเขารวมกิจกรรมจากแบบทดสอบกอนและหลังการเขารวมกิจกรรม  

เพ่ิมข้ึน คิดเปนรอยละ ๖๗.๓๐  
 

ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 

 ๑.  เวลาดําเนินงานเริ่มชากวาท่ีกําหนดไวคอนขางนาน เน่ืองจากรอพระสงฆ 

 ๒.  เกาอ้ีน่ังไมเพียงพอกับจํานวนผูเขารวมงาน 

 ๓.  มีการเปลี่ยนแปลงวันจัดกิจกรรม เน่ืองจากตรงกับการประชุมของผูบริหารระดบัมหาวิทยาลัย 

๔.  สถานท่ีจัดงานเปนสถานท่ีปด คอนขางรอน และพัดลมไมเพียงพอ 

 ๕.  การสแกนบัตรของผูเขารวมกิจกรรมไมเปนระบบ 

 ๖.  ในแตละคณะไมคอยมีการตกแตงขบวน  เน่ืองจากไมมีงบประมาณสนับสนุน 
 

แนวทางแกไข 

 ๑.  จัดรถรับพระสงฆ กอนเวลาพิธีใหเหมาะสม 

 ๒.  ขอเกาอ้ีจากกองอาคารสถานท่ี สํารองเผื่อนักศึกษา อาจารยท่ีเขารวมงาน 

 ๓.  จัดเตรียมพัดลมหรือแอรเคลื่อนท่ีเพ่ิมเติม 

 ๔.  จัดใหมีเจาหนาท่ีและจุดสแกนบัตร หลายจุดเพ่ือความสะดวกและรวดเร็ว 

 ๕.  ของบประมาณสนับสนุนการตกแตงขบวนแหเทียนของแตละคณะ  
 

ภาพกิจกรรม 

 

การหลอเทียนพรรษา 
 

         
 



 

๕๑ 
  

       
 

         
 

    
 

การแหเทียนพรรษา 
 

          
 



 

๕๒ 
 

        
 

 
 

           
 
 

 



 

๕๓ 
  

 

 

 
 

วัตถุประสงค 

๑. เพ่ือเปนการนอมสํานึกในพระมหากรุณาธิคณุของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภมูิพลอดลุยเดช รชักาลท่ี ๙  

๒. เพ่ือเปนการอนุรักษ สืบสาน ประเพณีสงกรานตแบบลานนา   

๓. เพ่ือใหผูบริหาร คณาจารย บุคลากร นักเรียน นักศึกษา และประชาชนท่ัวไปมีสวนรวมในการอนุรักษประเพณี

ลานนา และมีโอกาสสรงนํ้าพระบรมสารีริกธาตุ และพระพุทธรูปประจํามหาวิทยาลัย  

๔. เพ่ือเปนการเผยแพรความรูดานศลิปวัฒนธรรม และเอกสารโบราณ  

 

กลุมเปาหมาย  

  ผูบริหาร คณาจารย  นักเรียน/นักศึกษา บุคลากร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  ตลอดจนบุคคลท่ัวไป 

 

ระยะเวลาดําเนินงาน 

กิจกรรม แผน ผล 

กิจกรรม ๖ เรื่องดี ปใหมเมือง มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏเชียงใหม 

เดือนเมษายน  ๒๕๖๐ ๓ เมษายน  ๒๕๖๐ 

 

รายงานผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ตัวชี้วัด เปาหมาย ผล การบรรล ุ

จํานวนผูเขารวมกิจกรรม   ๕๐๐  ๖๐๐  

 

สรุปผลการดําเนินงาน 

อธิการบดีและผูบริหารไดอัญเชิญพระบรมสารีริกธาตุและพระพุทธรูปประจํามหาวิทยาลัย พรอมขบวนคณาจารย 

นักศึกษา นําข้ึนประดิษฐานบนบุษบก โดยเคลื่อนขบวนจากดานหนาสํานักงานอธิการบดีเขาสูลานกิจกรรมอาคาร ๙๐ ป 

ราชภัฏเชียงใหม  แขกผูมีเกียรติ เจานายฝายเหนือ  บุคลากร และนักศึกษารวมถวายดอกไมตลอดท่ีขบวนเดินผานกอนนํา

ข้ึนประดิษฐานบนบุษบก ซึ่งมีผูเขารวมกิจกรรมประมาณ ๖๐๐ คน ไดมีโอกาสในการสักการะ สรงนํ้า พระบรมสารีริกธาตุ 

และพระพุทธรูปประจํามหาวิทยาลัย เพ่ือความสิริมงคล นักศึกษาไดรับทราบถึงความเปนมาและความสําคัญของพระบรม

สารีริกธาตุ และพระพุทธรูปประจํามหาวิทยาลัย นอกจากน้ียังไดมีโอกาสชมการแสดงพิธีเปด ชุด “ใตรมฉัตรพระบารมี”  

โ ดย นักศึ กษาชมรมรั กษ ภ าษา  ศิ ลปะและ วัฒนธรรม  และการแสดงแฟ ช่ัน โชว  “ความงามแห ง ผื น ผ า  

นอมสักการะองคภูมิพล” โดย นักศึกษาสาขาวิชาศิลปะการแสดง คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  

ภายในงานยังไดมีการจัดแสดงนิทรรศการองคความรูดานศิลปวัฒนธรรม และเอกสารโบราณ การสาธิตภูมิปญญา

พ้ืนบาน : การตัดตุงไสหมู ตุงปนักษัตร แบบลานนา โดย สลานภดล  คํามูล เพ่ือใชทําบุญปใหมเมืองถวายเปนพระราชกุศล 

นักเรียน นักศึกษาไดเขารวมตัดตงุปนักษัตร และตุงไสหมูดวยตนเองและนําผลงานกลบัได การสาธิต การจารใบลาน  บริการ

เขียนช่ือสกุลเปนอักษรลานนาในกระดาษสา  การจําหนายปฏิทินปใหมเมืองและแนะนําวิธีการอานปฏิทิน โดยศูนยใบลาน

ศึกษา และชมรมปกขทืนลานนา และมีการจัดกิจกรรมภายใต จํานวน ๖ กิจกรรมดวยกันคือ  

 

๙.  กิจกรรม ๖ เรื่องดี ป๋ีใหม่เมอืง มหาวทิยาลยัราชภฏัเชียงใหม่ 

    “สืบสานงานศิลป์แผ่นดินพ่อ เพือ่นอ้มสาํนึกในพระมหากรุณาธิคุณ รัชกาลที ่๙”  

    



 

๕๔ 
 

เรื่องดีท่ี  ๑  “สืบสานภูมิปญญาพ้ืนบานลานนา”   

เรื่องดีท่ี  ๒   “สืบสานพระราชดํารัสงานหัตถศิลป”   

เรื่องดีท่ี  ๓   “สืบสานพระอัจฉริยภาพ  งานศิลปะและการวาดภาพ” 

เรื่องดีท่ี  ๔   สืบสานตํานาน “หลาบ ลัญจกร : ปายจารึกและตราประทับ” 

เรื่องดีท่ี  ๕   “สืบสานปาเวณีปใหมเมืองเจียงใหม : ชาวราชภัฏเชียงใหม รวมใจสรงนํ้า  พระพุทธสิหิงค”  

เรื่องดีท่ี  ๖  “สืบสานวัฒนธรรมอันดีงาม สระเกลาดําหัว แตงหยองคัวงาม” 
 

ผลการดําเนินงานตามวัตถุประสงคของโครงการ 

๑. ผูเขารวมโครงการมีโอกาสแสดงนอมสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหา- 

ภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลท่ี ๙  

๒. ไดอนุรักษ สืบสาน ประเพณีสงกรานตแบบลานนา การพระบรมสารีริกธาตุ และพระพุทธรูปประจํา

มหาวิทยาลัย 

๓. ไดเผยแพรความรูดานศิลปวัฒนธรรม และเอกสารโบราณ เก่ียวกับการสรงนํ้าพระธาตุและการสาธิตภูมิ

ปญญาพ้ืนบานลานนา 

 

ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 

๑.   อากาศรอนและมีแดดแรงเริม่ตั้งแตเวลา ๑๐.๐๐ น. ทําใหผูเขารวมและนักศึกษาตองยายท่ีน่ัง  

๒.   ตองอัญเชิญพระบรมสารรีิกธาตุทุกวัน และไมมผีูสนใจรวมสรงนํ้าหลังจากวันงานพิธีเปด 

๓.   มีผูสนใจเขารวมในการอบรมการสาธิตภูมิปญญาพ้ืนบานกันจํานวนมาก ทําใหสถานท่ีไมเพียงพอ 

๔.   ระยะเวลาในการอบรมสั้น ทําใหนักศึกษา และผูสนใจไมสามารถเขาอบรมอีกจํานวนมาก 
 

แนวทางแกไข 

๑.  ควรกําหนดจัดงานใหเชาข้ึนกวาเดิม เพ่ือหลีกเหลี่ยงแสดงแดดตอนสาย 

๒.  ควรอัญเชิญพระบรมสารีริกธาตุในวันพิธีเปดใหสักการะสรงนํ้า เพ่ือปองกันการเสียหายและสูญหาย 

๓.  เพ่ิมระยะเวลาในการอบรม เพ่ือใหผูเขารวมอบรมทยอยมาเรยีนไดท้ังวัน จะชวยลดปญหาดานสถานท่ีและ

ผูสนใจสามารถเขารวมอบรมไดตามเวลาท่ีนักศึกษาสะดวกมาอบรม 

 

ภาพกิจกรรม 

 

   
 



 

๕๕ 
  

 

 

   
 

   
 

   
 

   
 



 

๕๖ 
 

   
 

    
 

        
 

 

    



 

๕๗ 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒   

พัฒนาแหลงเรียนรูดานศิลปวัฒนธรรมและเอกสารโบราณ 
 

ท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย ในยุทธศาสตรท่ี ๔ พัฒนามหาวิทยาลัยใหเปนศูนยกลางการเรียนรู

ทางดานภาษา ศิลปวัฒนธรรม และการทองเท่ียว  ซึ่งไดดําเนินโครงการตาง ๆ  จํานวน ๔ โครงการ โดยมีผลการดําเนิน

โครงการตามรายละเอียดดังน้ี 
 

 

 
 

วัตถุประสงค 

๑.  เพ่ือพัฒนาสถาบันลานนาใหเปนแหลงคนควาขอมูลทางดานศิลปวัฒนธรรมลานนาและลุมนํ้าโขง 

๒.  เพ่ือสงเสริมใหสถาบันลานนามีความสวยงามและดึงดูดนักทองเท่ียวไดมากข้ึน  

๓.  เพ่ือพัฒนาหองจัดแสดงเครื่องดนตรีพ้ืนบานลานนาใหเปนแหลงทองเท่ียวทางวัฒนธรรมของจังหวัดเชียงใหม 
 

กลุมเปาหมาย 

๑.   คณาจารยและนักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  

๒.   นักเรียน นักศึกษา และประชาชนในจังหวัดเชียงใหมและจังหวัดใกลเคียง 

๓.   หนวยงานท่ีสนใจในจังหวัดเชียงใหมและใกลเคียง 
 

ระยะเวลาดําเนินงาน 

กิจกรรม แผน ผล 

กิจกรรมการพัฒนาขอมูลหองศูนยขอมูล 

ภูมิปญญาลานนา 

ตุลาคม ๒๕๕๙–กรกฎาคม ๒๕๖๐ ตุลาคม ๒๕๕๙–สิงหาคม ๒๕๖๐ 

กิจกรรมการจัดทําวารสารวัฒนธรรม ตุลาคม ๒๕๕๙-กรกฎาคม ๒๕๖๐ ตุลาคม ๒๕๕๙–กันยายน ๒๕๖๐ 

กิจกรรมพัฒนาหองจัดแสดงเครื่องดนตรี

พ้ืนบานลานนา  
ตุลาคม ๒๕๕๙-กรกฎาคม ๒๕๖๐ ตุลาคม ๒๕๕๙-สิงหาคม ๒๕๖๐ 

 

รายงานผลการดําเนินงานตามชี้วัด  

ตัวชี้วัด เปาหมาย ผล การบรรล ุ

จํานวนผูเขาชมสถาบันลานนา ๑,๐๐๐  คน        ๓,๒๗๑ คน  

การพัฒนาหองจัดแสดง ๑ หอง ๑ หอง  
 

สรุปผลการดําเนินงาน 

 กิจกรรมการพัฒนาขอมูลหองศูนยขอมูลภูมิปญญาลานนา 

การจัดซื้อหนังสือหายาก เก่ียวกับศิลปะและวัฒนธรรม เพ่ือใหบริการในหองศูนยขอมูลภมูิปญญาลานนา จํานวน 

๓๗ รายการ 

 

 

๑.   โครงการพฒันาสถาบันลา้นนาศึกษา 



 

๕๘ 
 

กิจกรรมการจัดทําวารสารวัฒนธรรม 

ไดมีการจัดทําวารสารวัฒนธรรม จํานวน ๒ ฉบับ  โดยจัดทําในหัวขอ “ดนตรี คีตกาล” และ “จากรักสูเคร่ือง

เขิน”  รายละเอียดดังนี้ 

ฉบับท่ี ๑ “ดนตรี คีตกาล”  มีจํานวน ๗ บทความ  

๑) ดุริยนนตรี : ดนตรีในวิถีลานนาจากคัมภีรใบลานและพับสา 

 ดิเรก อินจันทร 

๒) ดนตรีวิถีชาติพันธุ : วัฒนธรรมกลองในสังคมลานนา 

 ผูชวยศาสตราจารยธิติพล   กันตีวงศ 

๓) “ฆองกบ” เคร่ืองดนตรีพิธีกรรมยุคกอนประวัติศาสตร ท่ียังคงอยูในกลุมชาติพันธุกะเหร่ียง บานโปง 

และบานคางใจ อําเภอวังชิ้น จังหวัดแพร 

 ภูเดช    แสนสา 

๔) รําวง กับภาพสะทอนการเปลี่ยนแปลงทางคานิยมของคนลานนา 

 ศักดิ์นรินทร     ชาวง้ิว 

๕) ดนตรีและการละเลนชาติพันธุไทลื้ออําเภอเชียงคํา 

 รัตนะ    ตาแปง 

๖) มุขบาฐกับการขับซอลานนา 

 ผูชวยศาสตราจารย ดร. ประสิทธ์ิ     เลียวสิริพงศ 

๗) เพชรราชภัฏ – เพชรลานนา 

 ปนัดดา    โตคํานุช 

 

ฉบับท่ี  ๒  “จากรักสูเคร่ืองเขิน”  มีจํานวน ๕ บทความ  

๑)  ภูมิปญญาการเจาะเก็บยางรัก 

 วาทินี   บัวชุม 

๒) จากรักสูเคร่ืองเขิน 

 ฐาปกรณ   เครือระยา 

๓) ไทเขิน : ภูมิผญาเคร่ืองเขินลานนา 

 อนุชิต  ณ สิงหทร 

๔) สืบสาย แตงแตม เคร่ืองเขิน 

 ณรงคเดช    ดอกแกว 

๕) เพชรราชภัฏ-เพชรลานนากับการสืบสานงาน “เคร่ืองเขิน” 

 ปนัดดา  โตคํานุช  โสภณ  พรมจิตต และวีรพิชญ  หิมารัตน 

 

กิจกรรมพัฒนาหองจัดแสดงเคร่ืองดนตรีพ้ืนบานลานนา 

 ไดมีการปรับปรุงนิทรรศการแสดงเครื่องดนตรีพ้ืนบานลานนา บริเวณช้ัน ๓ อาคารเทพรัตนราชสุดา 

๑. ออกแบบและจัดทําบอรดขอมูลความรูเครื่องดนตรีพ้ืนบานลานนา (ประเภทเครื่องตีและเครื่องดีด)  

๒. ออกแบบและจัดทําบอรดขอมูลความรูเครื่องดนตรีพ้ืนบานลานนา (ประเภทเครื่องตีและฆองลานนา)  

๓. ออกแบบและจัดทําปายขอมูลเครื่องดนตรีแตละช้ิน  



 

๕๙ 

 

๔. ออกแบบและจัดทําปายขอมูลวงดนตรีลานนา  

๕. จัดทําปายขอมูลปดบริเวณหนาตางเพ่ือปองกันแสงแดด ทําลายวัตถุจัดแสดง 
 

ผลการดําเนินงานตามวัตถุประสงคของโครงการ 

๑.  ไดเพ่ิมหนังสือสําหรับแหลงคนควาขอมูลทางดานศลิปวัฒนธรรมลานนาและลุมนํ้าโขง 

๒.  ไดพัฒนาหองจัดแสดงเครื่องดนตรีพ้ืนบานลานนาใหเปนท่ีนาสนใจมากยิ่งข้ึน 
 

ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 

๑.   ผูเขียนบทความขอเลื่อนการสงบทความ จึงทําใหการจัดทํารูปเลมไมเปนไปตามเวลาท่ีกําหนด 

๒.   เน่ืองจากงบประมาณจํากัดทําใหภาพประกอบบทความเปนภาพขาว-ดํา  ทําใหวารสารไมสวยงาม และไม

ชวนใหนาติดตามมากนัก 

 

แนวทางแกไข 

๑.  ควรมีการติดตามบทความจากผูเขียนบทความอยางสม่ําเสมอ 

๒.  ควรของบประมาณเพ่ิมเตมิ เพ่ือใหมีภาพประกอบสีท่ีสวยงามมากข้ึน 

 

 

ภาพกิจกรรม 

วารสารวัฒนธรรม 

 

      
 

 



 

๖๐ 
 

การจัดทําหองจัดแสดงเครื่องดนตรีลานนา 

 

        
 

 
 

             



 

๖๑ 

 

 
 

 

วัตถุประสงค 

 ๑.  เพ่ือเผยแพรผลงานทางวิชาการดานศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 

 ๒. เพ่ือสรางความเขาใจและความถูกตองในขอมูลดานวัฒนธรรมทองถ่ิน 

 ๓. เพ่ือใหเกิดความภาคภูมิใจในศิลปวัฒนธรรมของตน 

 ๔. เพ่ือเปนสื่อกลางในการแลกเปลี่ยนความรู ดานศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบานลานนา 
 

กลุมเปาหมาย  

หองสมุดโรงเรียนและมหาวิทยาลยัท่ัวประเทศ 
 

ระยะเวลาดําเนินงาน 

กิจกรรม แผน ผล 

๑. การเขียนบทความ พรอมภาพประกอบ  

๒. การจดัทําตนฉบับ 

๓. การจดัทํารูปเลมเพ่ือการเผยแพร  

เดือนพฤศจิกายน ๒๕๕๙ – 

กรกฎาคม  ๒๕๖๐ 

เดือนพฤศจิกายน ๒๕๕๙ – 

กรกฎาคม  ๒๕๖๐ 

 

รายงานผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ตัวชี้วัด เปาหมาย ผล การบรรล ุ

๑. จํานวนวารสารทางวิชาการ ๔๐๐ เลม ๔๐๐ เลม  

๒. ความพึงพอใจของผูอาน ≥๓.๕๑ ≥๓.๕๑  

 

ผลลัพธท่ีไดรับจริงจากการดําเนินงาน 

มีบทความเก่ียวกับศิลปวัฒนธรรม เขียนโดยนักวิชาการ ผูเช่ียวชาญดานศิลปะและวัฒนธรรม และในปน้ีไดมี 

การพัฒนาบทความ โดยมีบทคัดยอท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ และจัดพิมพเผยแพรไปยังหนวยงานภาครัฐอ่ืนๆ 

กอใหเกิดการเผยแพรองคความรูทางดานศิลปวัฒนธรรม มีบทความ ดังน้ี  

๑. เจาพอหลวง : ประวัติศาสตรความทรงจํารวมของชาวมงบานหนองหอย โดย โฆษิต   ไชยประสิทธ์ิ  

๒. คติพระธาตุเจดียในดินแดนลานนา โดย ศาสตราจารยเกียรติคุณ สุรพล  ดําริหกุล 

๓. เครื่องงา เครื่องประดับอลังการ โดย สุพจน  ใหมกันทะ   

๔. คนไท...ท่ีขอบฟาตะวันตก โดย ชวนพิศ  นภตาศัย 

๕. การสรางถ่ินฐาน  บาน และเรือนคนไทดํา ไทขาวในเวียดนาม  โดย ฐาปนีย   เครือระยา 
 

ผลการดําเนินงานตามวัตถุประสงคของโครงการ 

๑.  เกิดการเผยแพรผลงานทางวิชาการดานศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 

๒. เพ่ือสรางความเขาใจและความถูกตองในขอมูลดานวัฒนธรรมทองถ่ิน 

๓. เพ่ือใหเกิดความภาคภูมิใจในศิลปวัฒนธรรมของตน 

๔. เพ่ือเปนสื่อกลางในการแลกเปลี่ยนความรู ดานศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบานลานนา 

 

๒.   โครงการจัดทาํวารสารทางวชิาการเกีย่วกับศิลปวฒันธรรม “ข่วงผญา” 



 

๖๒ 
 

ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 

มีผูทรงคุณวุฒิท่ีมีความเช่ียวชาญเฉพาะสาขามีจํานวนไมเพียงพอในการตรวจสอบความถูกตองของบทความตาม

จํานวนบทความท่ีนําเสนอ ทําใหผูทรงคุณวุฒิบางทานตองรับภาระในการตรวจบทความมากกวา ๑ บทความ  

 

แนวทางแกไข 

 เพ่ือใหหนังสือทางวิชาการเก่ียวกับศิลปวัฒนธรรม “ขวงผญา” ไดมาตรฐานทางวิชาการท่ีเปนท่ียอมรับ ทางคณะ 

ผูดําเนินงานจึงเห็นควรนําหนังสือเขาสูการประเมินคุณภาพวารสารในฐานขอมู TCI วารสารดานมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร ในปพุทธศักราช ๒๕๖๐  

 

ภาพกิจกรรม 

 

 
 

 

 



 

๖๓ 

 

 

 

 

วัตถุประสงค 

๑.   เพ่ือพัฒนาศูนยใบลานใหเปนแหลงศึกษาคนควาดานเอกสารโบราณท่ีมีขอมลูเอกสารโบราณครอบคลุมท้ังใน

ระดับภูมิภาคและประเทศเพ่ือนบาน (ไทย พมา จีน และลาว) 

๒.   เพ่ือเผยแพรองคความรูท่ีมีอยูในเอกสารโบราณ 
 

กลุมเปาหมาย 

 คณาจารย บุคลากร นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  ประชาชนในระดับทองถ่ิน  นักวิชาการในระดับชาติ

และระดับนานาชาต ิ
 

ระยะเวลาดําเนินงาน 

กิจกรรม แผน ผล 

กิจกรรมการปริวรรตเอกสารโบราณ ตุลาคม ๒๕๕๙–สิงหาคม ๒๕๖๐ ตุลาคม ๒๕๕๙–กันยายน   ๒๕๖๐ 

 

รายงานผลการดําเนินงานตามชี้วัด  

ตัวชี้วัด เปาหมาย ผล การบรรล ุ

จํานวนเอกสารท่ีไดปริวรรตนําไปเผยแพร ๓๐๐ เลม  ๓๐๐ เลม  
 

สรุปผลการดําเนินงาน 

 ในปงบประมาณ ๒๕๖๐ ไดคัดเลือกเอกสารใบลานและพับสา อักษรธรรมลานนา อักษรธรรมลาว และอักษรไทขึน 

ท่ีมีเน้ือหาเปนคัมภีรอานิสงสท่ีเก่ียวกับวัฒนธรรมใบลาน จํานวน ๖ เรื่อง คือ อานิสงสเขียนธรรม  อานิสงสฟงธรรม 

อานิสงสผาหอคัมภีร  อานิสงสหีบธรรม อานิสงสหอธรรม และอานิสงสสัพพทาน ซึ่งเปนเอกสารท่ีศูนยใบลานศึกษาได

สํารวจไวจํานวน ๔ เรื่อง และจากฐานขอมูลคัมภีรใบลานลานนา (www.lannamanuscripts.net) ๒ เรื่อง โดยไดจัดทํา

บทคัดยอภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และภาษาฝรั่งเศส พรอมท้ังสรุปเรื่องยอและจัดทําคําอธิบายศัพทดวย 
 

ผลการดําเนินงานตามวัตถุประสงคของโครงการ 

๑.   ศูนยใบลานไดพัฒนาใหเปนแหลงศึกษาคนควาดานเอกสารโบราณท่ีมีขอมลูเอกสารโบราณดวยการมีผลงาน

การปริวรรตความรูจากใบลาน ซึ่งสามารถนําความรูไปใชประโยชนไดในงานวิชาการ 

๒.   ไดมีการเผยแพรองคความรูท่ีมีอยูในเอกสารโบราณจดัทําเปนรปูเลมเผยแพรไปยังหองสมุดมหาวิทยาลัยตาง ๆ   
 

ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 

บุคลากรมีภาระงานมากเกินไป ไมเพียงพอตอภารกิจของศูนยใบลาน เชน การรวมบรรยาย จดักิจกรรมเผยแพร

รวมกับเครือขาย วัด โรงเรียน ชุมชน รวมวิจัย เปนตน 

 

แนวทางแกไข 

เพ่ิมอัตราบุคลากรท่ีมาชวยงานดําเนินงานศูนยใบลาน 

 

๓.   โครงการปริวรรตเอกสารโบราณ 



 

๖๔ 
 

ภาพกิจกรรม 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๖๕ 

 

 

 

 

วัตถุประสงค 

๑. เพ่ือเปนการเผยแพรความรูดานศลิปวัฒนธรรมประเพณไีทยผานสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งเปนสื่อท่ีเขาถึง

คนทุกเพศทุกวัย โดยเฉพาะเยาวชนรุนใหม     

๒. สงเสริม สนับสนุนใหเยาวชนรุนใหมไดมีสวนรวมในการทํานุบํารุง และอนุรักษสืบสานศลิปวัฒนธรรมไทย 

 

กลุมเปาหมาย 

นักศึกษาทุกช้ันปของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม และบุคคลผูสนใจท่ัวไป   

 

ระยะเวลาดําเนินงาน 

กิจกรรม แผน ผล 

การจัดกิจกรรมตอบคําถามผานทาง 

Facebook 

ตุลาคม ๒๕๕๙–กันยายน ๒๕๖๐ ตุลาคม ๒๕๕๙–กันยายน ๒๕๖๐ 

 

รายงานผลการดําเนินงานตามชี้วัด  

ตัวชี้วัด เปาหมาย ผล การบรรล ุ

การจัดกิจกรรมตอบคําถามผานทาง Facebook  ๔ ครั้ง     ๔ ครั้ง     
 

สรุปผลการดําเนินงาน 

 การจัดกิจกรรมครั้งท่ี ๑ หัวขอ “ประเพณีทานขาวจี่ ขาหลาม” มีผูเขารวมกิจกรรม จํานวน ๘ คน  

 การจัดกิจกรรมครั้งท่ี ๒ หัวขอ “ประเพณีปอยนอย” มีผูเขารวมกิจกรรม จํานวน ๖ คน  

 การจัดกิจกรรมครั้งท่ี ๓ หัวขอ “ประเพณีปอยขาวสังฆ” มผีูเขารวมกิจกรรม จํานวน ๘ คน 

 การจัดกิจกรรมครั้งท่ี ๔ หัวขอ “ประเพณีปอยหลวง” มีผูเขารวมกิจกรรม จํานวน ๕ คน 
 

ผลการดําเนินงานตามวัตถุประสงคของโครงการ 

นักศึกษาตลอดจนบุคคลท่ัวไปไดรับความรูดานศิลปวัฒนธรรมประเพณีไทยผานสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 

กอใหเกิดการสงเสริม สนับสนุนใหเยาวชนรุนใหมไดมีสวนรวมในการทํานุบํารุง และอนุรักษสืบสานศิลปวัฒนธรรมไทย 
 

ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 

๑. จํานวนผูเขารวมกิจกรรมในแตละครั้งยังไมเปนไปตามเปาประสงค คือครั้งละไมนอยกวา ๑๐ คน  

๒. ของรางวัลท่ีนํามามอบใหผูเขารวมกิจกรรมมีไมเพียงพอตอการจัดกิจกรรมตลอดท้ังปการศึกษา  
 

แนวทางแกไข 

๑. แชรการจัดกิจกรรมแตละครั้งไปยงัเฟสบุคของหนวยงาน หรือองคกรเครือขายความรวมมือทางวิชาการ  

๒. ทําหนังสือขอความอนุเคราะหของรางวัลในการจัดกิจกรรมไปยังหางรานเอกชนตาง ๆ ท่ีมีความประสงครวม

สืบสาน ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

๔.   กิจกรรมตอบคาํถามชิงรางวลัความรูด้า้นศิลปะและวฒันธรรม 



 

๖๖ 
 

ภาพกิจกรรม  

 

    
 

       
 

      
 

 



 

  ๖๗ 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓ 

สนับสนุนและสงเสริมการบริการวิชาการใหกับชุมชน 
 

ท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย ในยุทธศาสตรท่ี ๔ พัฒนามหาวิทยาลัยใหเปนศูนยกลางการเรียนรู

ทางดานภาษา ศิลปวัฒนธรรม และการทองเท่ียวในภูมิภาคเอเชีย  ซึ่งไดดําเนินโครงการตาง ๆ จํานวน ๒ โครงการ โดยมี 

ผลการดําเนินโครงการตามรายละเอียดดังน้ี 

 

 

วัตถุประสงค 

๑.   เพ่ือเปนการอนุรักษสืบสาน ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมลานนา  และรวมกันสืบทอดองคความรูภูมิปญญา

ลานนาแขนงตาง ๆ  

๒.   เพ่ือสงเสริมใหเยาวชนรุนใหมมีทัศนคติท่ีดีตอการอนุรักษ สืบสานและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมลานนา  

๓.   เพ่ือสรางเสริมประสบการณการเรียนรูดานศิลปวัฒนธรรมท่ีมีมิติ ทําใหเยาวชนหันมาใหความสนใจใน

ศิลปวัฒนธรรมลานนา  

๔.   เพ่ือสงเสริมใหเยาวชนเกิดความภาคภมูิใจในองคความรูดานศิลปวัฒนธรรมลานนาท่ีบรรพบุรษุไดสั่งสมมานับ

หลายรอยป   
 

กลุมเปาหมาย  

นักเรียน นักศึกษา อาจารยและบุคลากร ตลอดจนประชาชนผูสนใจท่ัวไป  
 

ระยะเวลาดําเนินงาน 

กิจกรรม แผน ผล 

กิจกรรมการเสวนาองคความรูจากเอกสารโบราณ พฤษภาคม  ๒๕๖๐  ๒๔ พฤษภาคม  ๒๕๖๐ 

กิจกรรมการเสวนาองคความรูดานศิลปวัฒนธรรม

ลานนา             

พฤศจิกายน ๒๕๕๙ – 

สิงหาคม ๒๕๖๐ 

พฤศจิกายน ๒๕๕๙ – สิงหาคม 

๒๕๖๐ 

 

รายงานผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ตัวชี้วัด เปาหมาย ผล การบรรล ุ

จํานวนนักศึกษา คณาจารย บุคลากร และประชาชน

ท่ัวไปเขารวมโครงการ   

๒๕๐ คน ๓๓๔ คน  

จํานวนครั้งในการเสวนา และการจัดนิทรรศการรวม   ๔ ครั้ง ๔ ครั้ง  

ความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม ไมนอยกวา ๓.๕๑ ๔.๓๗  

 

 

 

๑.   การบริการวชิาการองคค์วามรูด้า้นศิลปวฒันธรรมลา้นนาสู่ชุมชน 



 

๖๘

สรุปผลการดําเนินงาน 

๑.  โครงการเสวนาองคความรูจากเอกสารโบราณ 

การเสวนาทางวิชาการและการอภิปรายเรื่อง “ผาพุทธ ผาผี ผาพิธีกรรมในวัฒนธรรมอุษาคเนย” ในวันพุธท่ี ๒๔ 

พฤษภาคม ๒๕๖๐ เวลา ๑๓.๐๐-๑๖.๐๐ น. ณ ลานโปรโมช่ัน ช้ัน ๓ อุทยานการคากาดสวนแกว ถนนหวยแกว ตําบลสุเทพ 

อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม เพ่ือเลาเรื่องราว  วัฒนธรรม ความเช่ือเก่ียวกับผา ท่ีปรากฏในวัฒนธรรมอุษาคเนย ผาเปนของ

ใชในชีวิตประจําวันท่ีผูกพันกับวิถีชีวิตมนุษย ดังน้ันคุณคาและความสําคัญของผาจึงเปนสิ่งท่ีควรศึกษาและอนุรักษสืบไป  

ไดรับเกียรติจาก ผูชวยศาสตราจารยวิลักษณ ศรีปาซาง พอหนานศรีเลา เกษพรหม และคุณชวนพิศ นภตาศัย เปนวิทยากร 

 

     
 

ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 

๑.  การจัดในลานกิจกรรมท่ีโลงแจง ทําใหไมสามรถควบคุมระบบเสียง และจอภาพ ในการนําเสนอไดไมสะดวก 

๒.  การจัดนิทรรศการนอกสถานท่ี ทําใหการขนยายนิทรรศการและอุปกรณตางๆ ไมสะดวก และมีจํานวนนอย 

ทําใหนิทรรศการไมดึงดูดและนาสนใจสําหรับคนท่ัวไป 
 

แนวทางแกไข 

๑.  ควรจัดนิทรรศการในสถานท่ีเหมาะสม กวางขวาง และมีวัสดุอุปกรณครบ เพ่ือสะดวกในการจัดแสดง หากจัด

ในพ้ืนท่ีโลงจะตองมีการเตรียมอุปกรณและวัตถุจัดแสดงใหนาสนใจกวาน้ี 

๒.  ควรจัดกิจกรรมภายในมหาวิทยาลัย เพราะจะสะดวกในการจัดเตรียม ขนยาย และการจัดเก็บ ฯลฯ 

 

๒.  โครงการเสวนาองคความรูดานศิลปวัฒนธรรมลานนา  

     ๒.๑  การเสวนา “เปดโลกหนังสือลานนาคดี” 

เมื่อวันท่ี ๒๓ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ ลานกิจกรรม สํานักหอสมุด มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

สํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ไดจัดการเสวนา “เปดโลกหนังสือลานนาคดี” ซึ่งเปนหน่ึงใน

กิจกรรมในงาน “CMRU Library Fair ๒๐๑๖” โดยมี วิทยากรได แก  รศ .เรณู  วิชาศิลป  คณ ะมนุษยศาสตร 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม ดร.อัญชลี ก๊ิบบ้ินส นักวิชาการอิสระ และคุณชวนพิศ นภตาศัย นักวิชาการอิสระ  ไดกลาวถึงความ

เคลื่อนไหวของแวดวงวิชาการดานลานนาคดี โดยเฉพาะบทบาทของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ตลอดจนแนวทาง

การศึกษาลานนาคดีท่ีควรมีการศึกษาขอมูลจากเอกสารอ่ืนๆ โดยเฉพาะขอมูลหรือมุมมองของชาวตางชาติ  ภายในงาน 

มีการจัดนิทรรศการ “เปดโลกหนังสือลานนาคดี”  ระหวางวันท่ี ๒๓ – ๒๕ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ บริเวณ ช้ัน ๑ 

สํานักหอสมุด มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม อีกดวย  
 



 

  ๖๙ 

      
 

ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 

มีผูใหความสนใจเขารวมกิจกรรม หนังสือ ปฏิทินทํามือนอยกวาเปาหมาย เน่ืองจากเปนกิจกรรมท่ีใชพ้ืนท่ีรวมกับ

งานหนังสือประจําปของสํานักหอสมุด 
 

แนวทางแกไข 

แบงพ้ืนท่ีการทํากิจกรรมใหชัดเจน โดดเดนจากกิจกรรมอ่ืนๆ จะสามารถดึงความสนใจของนักศึกษาใหเขารวม

กิจกรรมไดมากข้ึน 

 

    ๒.๒   การบรรยายทางวิชาการ “หลาบ : คําจารึกอาชญาของกษัตริยลานนา” 

เมื่อวันท่ี ๑๑ เมษายน ๒๕๖๐ สํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม จัดการบรรยายทาง

วิชาการ “หลาบ : คําจารึกอาชญาของกษัตริยลานนา” บรรยายโดยศาสตราจารยอรุณรัตน วิเชียรเขียว (ศาสตราจารยดาน

ประวัติศาสตรลานนาทานแรกของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม) ณ หองบรรยาย ช้ัน ๑ อาคาร ๙๐ ป ราชภัฏเชียงใหม 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม โดยไดรับเกียรติจาก ผศ.ดร.อรพินทร ศิริบุญมา รองอธิการบดี เปนประธานในการเปด

นิทรรศการและการบรรยายซึ่งเปนหน่ึงในกิจกรรม ๖ เรื่องดี ปใหมเมือง มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม “สืบสานงานศิลป

แผนดินพอ เพ่ือนอมสํานึก ในพระมหากรุณาธิคุณ รัชกาลท่ี ๙" 
 

         
 

ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 

เน่ืองจากวิทยากรเดินทางดวยเครื่องบินมาจากกรุงเทพมหานคร ถีงเชียงใหมกระช้ันชิดกับเวลาเปดการเสวนา  

ทําใหการเสวนาคลาดเคลื่อนออกไปจากกําหนดการเล็กนอย   
 

แนวทางแกไข 

อํานวยความสะดวกใหวิทยากรเรื่องการเดินทาง เชน การจองตั๋วเครื่องบิน หรือการไปรับท่ีสนามบิน เปนตน 

 

 

 

 



 

๗๐

    ๒.๓  งานเสวนาทางวิชาการเร่ือง “โคลงนิราศหริภุญชัย” 

งานเสวนาทางวิชาการเรื่อง “โคลงนิราศหริภุญชัย” จัดข้ึนในวันท่ี ๑๗ กรกฎาคม ๒๕๖๐ ท่ีผานมา ณ หองพุทธ

ศาสน ช้ัน ๔ อาคารเทพรัตนราชสุดา สํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม อําเภอเมือง จังหวัด

เชียงใหม ไดรับความสนใจจากนักศึกษา คณาจารย และผูท่ีสนใจเขารวมรับฟงจํานวนมาก โดยไดรับเกียรติจากวิทยากร

ผูเช่ียวชาญดานศิลปวัฒนธรรมลานนาอยาง ผูชวยศาสตราจารยลมูล  จันทรหอม และ อาจารยณัฐพงษ  ปญจบุรี อาจารย

ประจําภาควิชาภาษาไทย คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  
 

      
 

ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 

ไมม ี
 

แนวทางแกไข 

ไมม ี

 

ผลการดําเนินงานตามวัตถุประสงคของโครงการ 

๑.   เกิดการอนุรักษสืบสาน ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมลานนา  และรวมกันสืบทอดองคความรูภูมิปญญาลานนา

แขนงตาง ๆ   

๒.   นักเรียน นักศึกษา ไดรับความรู และมีความสนใจในดานการอนุรักษ สืบสานและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

ลานนา มากข้ึน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  ๗๑ 

 

 

วัตถุประสงค 

๑.   เพ่ือเปนการอนุรักษสืบสานศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบานลานนา  และรวมกันสืบทอดองคความรูเก่ียวกับ 

ภูมิปญญาทองถ่ิน 

๒.   เพ่ือสรางเครือขายความสัมพันธระหวางภูมิปญญาในทองถ่ินกับนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

๓.  เพ่ือสนับสนุนใหเกิดความรวมมือระหวางสถาบัน องคกรชุมชน วัด และสถานศึกษาในการจัดการเรียนรูและ

สืบทอดองคความรูภูมิปญญาทองถ่ิน 

 

กลุมเปาหมาย  

นักเรียน นักศึกษา อาจารยและบุคลากร ตลอดจนประชาชนผูสนใจ 

 

ระยะเวลาดําเนินงาน 

กิจกรรม แผน ผล 

การฝกอบรมดานศลิปวัฒนธรรมลานนา ตุลาคม ๒๕๕๙ – สิงหาคม ๒๕๖๐  ตุลาคม ๒๕๕๙ – สิงหาคม ๒๕๖๐  

 

รายงานผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ตัวชี้วัด เปาหมาย ผล การบรรล ุ

จํานวนนักเรียน นักศึกษา คณาจารย บุคลากร และประชาชน

ท่ัวไปเขารับการอบรม 

๒๕๐ คน ๑,๓๑๑ คน   

จํานวนหลักสตูรท่ีเปดการอบรม ๑๒ หลักสตูร ๑๔ หลักสตูร  

ความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม ไมนอยกวา ๓.๕๑  ๔.๕๕  

 

สรุปผลการดําเนินงาน 

      สํานักศิลปะและวัฒนธรรม  ไดจัดการฝกอบรมหลักสูตรศิลปวัฒนธรรมลานนา ใหกับนักศึกษา อาจารย

บุคลากร และบุคคลภายนอกท่ีสนใจ เขารับการอบรมโดยไมเสียคาใชจายใด ๆ ท้ังน้ีเริ่มการอบรมในรายไตรมาส  จํานวน 

๑๔ หลักสูตร มีผูเขารวมอบรม จํานวน ๑,๓๑๑ คน  ไดรบัเกียรติจากวิทยากรจากเพชรราชภัฏ-เพชรลานนา ครูภูมิปญญา 

มีดังตอไปน้ี 

ท่ี หลักสูตร วันท่ีจัดการอบรม 

๑ หลักสูตรศิลปะการประดิษฐงานใบตองดอกไมสด : กระทงและสวยดอก วันท่ี ๕ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ 

๒ หลักสตูรศลิปะการประดิษฐโคมลานนา วันท่ี ๑๒ – ๑๓  พฤศจิกายน ๒๕๕๙ 

๓ หลักสตูรศลิปะการประดิษฐเครื่องสักการะลานนาข้ันสูง วันท่ี ๑๙ – ๒๐  พฤศจิกายน ๒๕๕๙ 

๔ หลักสตูรศลิปะการตองลายกระดาษสาลานนาช้ันสูง  วันท่ี ๓ – ๔ ธันวาคม ๒๕๕๙ 

๕ หลักสตูรศลิปะการประกอบอาหารคาว-หวานเพ่ือสุขภาพ  

(แกงแคปลาชอน/บัวลอยงาดํานํ้าขิง)  

วันท่ี ๒๘  มกราคม ๒๕๖๐ 

๖ หลักสตูรศลิปะการฟอนลานนาช้ันสูง (ฟอนแงน ฟอนสาวไหม)   วันท่ี ๒๘-๒๙ มกราคม ๒๕๖๐ 

๒.   โครงการฝึกอบรมดา้นศิลปวฒันธรรม 



 

๗๒

ท่ี หลักสูตร วันท่ีจัดการอบรม 

๗ หลักสตูรศลิปะการตองลายแผนโลหะ วันท่ี ๔-๕ กุมภาพันธ ๒๕๖๐ 

๘ หลักสตูรศลิปะการประดิษฐเครื่องสักการะลานนา (การฟนเทียน ทํา

ธูป ลานนาโบราณ) 

วันท่ี ๑๘-๑๙ กุมภาพันธ ๒๕๖๐ 

๙ หลักสตูรอักษรลานนา ข้ันตน วันท่ี ๑๑-๑๒ และ ๑๘-๑๙ มีนาคม 

๒๕๖๐ 

๑๐ หลักสตูรศลิปะการปนดอกไมไทยจากเทคนิคเทียนหอม วันเสารท่ี ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐  

๑๑ หลักสตูรศลิปะการสรางตนแบบและแมพิมพยางซิลิโคนสําหรับ

เทคนิคหลอเทียนหอม 

วันเสารท่ี ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐  

๑๒ อบรมวิทยากรแมไก “การประดิษฐดอกดารารัตน” วันท่ี ๔-๕ กรกฎาคม ๒๕๖๐ 

๑๓ หลักสตูรภาษาและวรรณกรรมลานนา  ๑๙-๒๐  สิงหาคม ๒๕๖๐ 

๑๔ หลักสตูรศลิปะการฟอนกิงกะหรา และโตลานนา  ๕-๑๐  สิงหาคม ๒๕๖๐ 

 

ผลการดําเนินงานตามวัตถุประสงค 

๑)  เกิดการอนุรักษสืบสานศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบานลานนา โดยการอบรมหลักสูตรศิลปวัฒนธรรม ทุกหลักสูตร

ไดรับการถายทอดองคความรูจากครูภูมิปญญา  

๒)  ผูเขารวมกิจกรรมมีความคิดเห็นวา กิจกรรมครั้งน้ี สงเสริมการมีสวนรวมกอใหเกิดการสืบสานวัฒนธรรมอันดี

ในทองถ่ิน ซึ่งเปนการสรางเครือขายความสัมพันธระหวางนักศึกษากับชุมชนในทองถ่ิน  

ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 

บางหลักสตูรท่ีเปนหลักสตูรเฉพาะดาน เชน อักษรลานนา มีจํานวนผูเขาอบรมนอยไมเปนไปตามเปาหมายท่ี

กําหนด ถึงแมจะเปนหลักสูตรท่ีมคีุณประโยชนเอนกอนันตตอศิลปวัฒนธรรมลานนา 
 

แนวทางแกไข 

ประชาสัมพันธในเชิงรุก ทุกชองทางการสื่อสาร อาทิ บนสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ (ออนไลน) และสื่อสิ่งพิมพตาง 

ๆ (ออฟไลน) เพ่ือใหถึงกลุมเปาหมายผูมีความสนใจ 
 

 

ภาพกิจกรรม 

หลักสูตรศิลปะการประดิษฐโคมลานนา 

     
 

 

 



 

  ๗๓ 

หลักสูตรศิลปะการตองลายกระดาษสาลานนาชั้นสูง 

      
 

หลักสูตรศิลปะการประกอบอาหารคาว-หวานเพ่ือสุขภาพ (แกงแคปลาชอน/บัวลอยงาดําน้ําขิง) 

   
 

หลักสูตรศิลปะการฟอนลานนาชัน้สูง (ฟอนแงน ฟอนสาวไหม) 

    
 

หลักสูตรศิลปะการประดิษฐเคร่ืองสักการะลานนา (การฟนเทียน ทําธูป ลานนาโบราณ) 

       
 

หลักสูตรอักษรลานนา ขั้นตนและ  หลักสูตรภาษาและวรรณกรรมลานนา 

        
 



 

๗๔

หลักสูตรศิลปะการปนดอกไมไทยจากเทคนิคเทียนหอม 

 

       
 

หลักสูตรศิลปะการสรางตนแบบและแมพิมพยางซิลิโคนสําหรับเทคนิคหลอเทียนหอม 

 

     
 

อบรมวิทยากรแมไก “การประดิษฐดอกดารารัตน” 

 

     
 

หลักสูตรศิลปะการฟอนกิงกะหรา และโตลานนา 

 

     
 



 

๗๕ 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๔ 

สรางและพัฒนาเครือขายการเผยแพรศิลปวัฒนธรรมและเอกสารโบราณ 
 

ท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย ในยุทธศาสตรท่ี ๔ พัฒนามหาวิทยาลัยใหเปนศูนยกลางการเรียนรู

ทางดานภาษา ศิลปวัฒนธรรม และการทองเท่ียวในภูมิภาคเอเชีย  ซึ่งไดดําเนินโครงการตาง ๆ จํานวน ๒ โครงการ  โดยมี

ผลการดําเนินโครงการตามรายละเอียดดังน้ี 

 

 

วัตถุประสงค 

๑.   เพ่ือใหนักศึกษา อาจารยและบุคลากร  มีสวนรวมในกิจกรรมทางวัฒนธรรมกับทองถ่ิน 

๒.  เพ่ือใหเกิดองคความรูในดานศลิปวัฒนธรรมพ้ืนบานลานนา 

๓.   เพ่ือเผยแพรและสงเสริมการสรางเครือขายดานศลิปวัฒนธรรม  
 

กลุมเปาหมาย  

 นักศึกษา คณาจารย บุคลากร ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม และประชาชนท่ัวไป 
 

ระยะเวลาดําเนินงาน 

กิจกรรม แผน ผล 

กิจกรรมการเผยแพรการประชาสมัพันธ และการสรางเครือขาย ไตรมาสท่ี ๑ – ๓  ไตรมาสท่ี ๑ – ๓  

๑. กิจกรรมจัดแสดงนิทรรศการเอกสารโบราณ ในงาน “แอว

กาดลานนา ครั้งท่ี ๗”    

 ๔ – ๘  ธันวาคม ๒๕๕๙ 

๒. กิจกรรมจัดนิทรรศการเอกสารโบราณ ในงาน “ประเพณี

ตากธรรม วัดสูงเมน ครั้งท่ี ๒” 

 ๑๒ – ๑๔  มกราคม ๒๕๖๐ 

๓. กิจกรรมจัดนิทรรศการเอกสารโบราณ ในงาน “๒๐ ป  

สืบสานลานนา” 

 ๓ – ๕ กุมภาพันธ ๒๕๖๐ 

๔. กิจกรรมจัดนิทรรศการเอกสารโบราณ ในงาน “ปอย

ประเพณีพ้ืนฟูวัฒนธรรมไทย เมืองเมียวดี ครั้งท่ี ๓” 

 ๕ – ๘ กุมภาพันธ ๒๕๖๐ 

กิจกรรมการเขารวมเผยแพรศลิปวัฒนธรรมรวมกับเครือขายใน

จังหวัดเชียงใหม 

ตุลาคม ๒๕๕๙ – 

กันยายน ๒๕๖๐ 

ตุลาคม ๒๕๕๙ – กันยายน 

๒๕๖๐ 

๑. การจดัการรวม : Thailand ๔.๐ ประเทศไทยจะอยู

อยางไรในภาวะ การเปลี่ยนแปลงสภาพภมูิอากาศ เน่ืองในวัน

สิ่งแวดลอมไทย ประจําป ๒๕๕๙ สืบสานพระราชปณิธานของ

พระเจาอยูหัวในพระบรมโกศ 

 ๒๙-๓๐ พฤศจิกายน 

๒๕๕๙ 

๒. พิธีถวายพวงมาลาเจาดารารัศมี   ๙ ธันวาคม ๒๕๕๙ 

๓. พิธีสักการะพระญามังราย  ๙ – ๑๖ เมษายน ๒๕๕๙  

๔. พิธีสักการะกูเจาหลวงเมืองเชียงใหม   ๑๗ เมษายน ๒๕๕๙ 

๑.   สรา้งเครือข่ายและเผยแพร่ศิลปวฒันธรรมพื้ นบา้นลา้นนาและเอกสารโบราณ 



 

๗๖

รายงานผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ตัวชี้วัด เปาหมาย ผล การบรรล ุ

เชิงปริมาณ :     

- จํานวนกิจกรรมเผยแพรศิลปวัฒนธรรมรวมกับเครือขาย

ในชุมชน 

๔ ครั้ง ๘ ครั้ง  

- เครือขายทางวัฒนธรรมเพ่ิมมากข้ึน   ๑ เครือขาย ๒ เครือขาย  

เชิงคุณภาพ :     

-  ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม ไมนอยกวา ๓.๕๑ ๔.๒๐  
 

สรุปผลการดําเนินงาน 
 

๑.   กิจกรรมการเผยแพรการประชาสมัพันธ และการสรางเครือขาย  

     ๑.๑   กิจกรรมจัดแสดงนิทรรศการเอกสารโบราณ ในงาน “แอวกาดลานนา คร้ังท่ี ๗”     

ระหวางวันท่ี ๔–๘  ธันวาคม ๒๕๕๙ ณ  ศูนยการคาแฟช่ันไอสแลนด กรุงเทพมหานคร ไดจัดกิจกรรมอักษร

ลานนา การจัดแสดงนิทรรศการของศูนยใบลานศึกษา ไดนําการสาธิตการเขียน-จารอักษรธรรมลานนา จัดแสดงใบลาน 

พับสา ท่ีหายากประเภทตาง ๆ เชน ตํารายา ผายันต ยันตเทียน คาถา เปนตน และยังมีการสาธิตการทําผาหอคัมภีรใบลาน 

และสอนวิธีการหอรักษาใบลาน–พับสา กิจกรรมครั้งน้ีมีผูใหความสนใจเขารวมกิจกรรมเปนจํานวนมาก 
 

          
 

 

ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 

การจัดนิทรรศการนอกสถานท่ี มอุีปสรรคในการขนยายวัสดุจดัแสดงบางอยางท่ีตองใชความระมัดระวังเปนอยางสูง 
 

แนวทางแกไข 

ควรนําวัตถุจัดแสดงท่ีเปนของจริง  (ใบลาน/พับสา/ผาหอ/ฯลฯ) ไปจัดแสดงเพราะจะทําใหคนท่ัวไปสนใจยิ่งข้ึน 
 

๑.๒  กิจกรรมจัดนิทรรศการเอกสารโบราณ ในงาน “ประเพณีตากธรรม วัดสูงเมน คร้ังท่ี ๒”  

ระหวางวันท่ี ๑๒ – ๑๔  มกราคม ๒๕๖๐  ณ วัดสูงเมน จังหวัดแพร  ทางวัดไดจัดข้ึนระหวางวันท่ี ๑๐ – ๑๒ 

มกราคม ๒๕๖๐ ภายในงานมีกิจกรรมทางพุทธศาสนา เชน บวงสรวงเทวดารักษาธัมม เดินธรรมยาตรายอนรอย ๑๐ ปแหง

การฟนฟูพระเพณีตากธรรม การเสวนาวิชาการ “๑๐ ป ประเพณีตากธรรม ตานขาวใหม หิงไฟพระเจา” นิทรรศการเมือง

คัมภีรธัมมโบราณ มรดกธัมม มรดกโลก” และการเวียนธัมม เปนตน ศูนยใบลานศึกษา สํานักศิลปะและวัฒนธรรม ไดเขา

รวมจัดนิทรรศการใบลานศึกษาโดยการสาธิต การจาร – เขียน ใบลาน – พับสา การหอผาคัมภีร ใหความรูเก่ียวกับคัมภีร

โบราณหายาก ข้ันตอนการผลิตใบลาน ภายในงานมีนักเรียน นักศึกษา ประชาชนเขารวมเปนจํานวนมาก 



 

๗๗ 

 

   

ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 

จุดในการจัดแสดงไมโดดเดน และสะดดุตา 
 

แนวทางแกไข 

ควรมีการนําเทคโนโลยีใหม ๆ เชน จอโทรทัศน โปรเจคเตอร คอมพิวเตอร ใชประกอบการนําเสนอ เพราะ

กลุมเปาหมายสวนมาก เคยเขารวมกิจกรรมหรือชมนิทรรศการชุดเดิมแลวหลายครั้ง 
 

๑.๓  กิจกรรมจัดนิทรรศการเอกสารโบราณ ในงาน “๒๐ ป สืบสานลานนา”  

ระหวางวันท่ี ๓–๕ กุมภาพันธ ๒๕๖๐ ณ โรงเรียนสืบสานภูมิปญญาลานนา จ.เชียงใหม  กิจกรรมครั้งน้ีจัดข้ึน

ภายใตงาน “๒๐ ป สืบสานลานนา” ณ โฮงเฮียนสืบสานภูมิปญญาลานนา จังหวัดเชียงใหม ภายในงานมีการจัดแสดงความรู

ทางภูมิปญญาลานนาในแขนงตาง ๆ เชน กิจกรรมเสวนา “สลาลานนากับการศึกษาเชียงใหม” กิจกรรมเสวนาเรื่อง 

“หนังสือของพอครูมาลา  คําจันทร” กิจกรรมเสวนาเรื่อง “พิณเปยะ” นิทรรศการความรูเรื่องอักษรลานนา การแสดงทาง

ดนตรี เปนตน เพ่ือใหนักเรียน นักศึกษา ประชาชนผูสนใจเขาเท่ียวชม และเรียนรูภูมิปญญาของทองถ่ินจาก พอครู แมครู 

อันเปนบุคลากรผูมีความเช่ียวชาญในแขนงวิชาตาง ๆ ของลานนา กิจกรรมศูนยใบลานศึกษา ไดมีสวนรวมในการจัด

นิทรรศการดานอักษรลานนา มีการสาธิตการเขียน จาร ใบลาน พับสา และการทําสําเนาจากแผนจารกึ มีผูใหความสนใจเขา

ศึกษาดูงานและเท่ียวชมเปนจํานวนมาก 

               
 

ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 

การจัดงานและการสาธิตบนเรือนขวงภูมิปญญา ทําใหมีพ้ืนท่ีในการสาธิตจํากัด 
 

แนวทางแกไข 

ประสานคณะผูจดังานเก่ียวกับพ้ืนท่ีการสาธิตของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 

 

๑.๔  กิจกรรมจัดนิทรรศการเอกสารโบราณ ในงาน “ปอยประเพณีพ้ืนฟูวัฒนธรรมไทย เมืองเมียวดี คร้ังท่ี ๓”  

 ระหวางวันท่ี  ๕ – ๘ กุมภาพันธ ๒๕๖๐  ณ เมืองเมียวดี สหภาพเมียนมาร  กิจกรรมครั้งน้ี ทางผูจัดงานไดกําหนด

จัดข้ึนระหวางวันท่ี ๖-๗ กุมภาพันธ ๒๕๖๐ ภายในงานมีกิจกรรมทางพุทธศาสนา เชน พิธีสืบชะตาหลวง การแขงขันการ

คาวจอยเอ้ือยตามแบบฉบับของลานนา คาวซอแขงขันวงดนตรี–กลองหลวง การประกวดเผาขาวหลาม ปลอยโคมสาย การ



 

๗๘

แสดงเฉลิมฉลองปใหมของโรงเรียน หมูบานหัววัดตาง ๆ นิทรรศการภาษาลานนา และพระพุทธศาสนา ศูนยใบลานศึกษา 

สํานักศิลปะและวัฒนธรรม ไดเขารวมจัดนิทรรศการใบลานศึกษาโดยการสาธิต การจาร–เขียน ใบลาน–พับสา การหอผาคัมภีร 

ถวายผาหอคัมภีร ใหความรูเก่ียวกับคัมภีรโบราณหายาก ข้ันตอนการผลิตใบลาน การจัดงานมีท้ังกลางวันและกลางคืน มี

ชาวบานท้ังคนไทยวนฝงประเทศไทยและฝงพมา รวมถึงชาวพมา เขารวมงานอยางหนาแนน 
 

    
 

ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 

ผูเขาชมมีหลายกลุมชาติพันธุ (พมา-กะเหรี่ยง-ไทใหญ-ชาวเขา) จึงทําใหผูนําชมไมสามารถสื่อสารได 

แนวทางแกไข 

ควรจัดทําขอมลูหลายภาษา (ไทย-อังกฤษ-พมา-ไทใหญ) 
 

๒.   กิจกรรมการเขารวมเผยแพรศิลปวัฒนธรรมรวมกับเครือขายในจังหวัดเชียงใหม 

๒.๑  การจัดการรวม : Thailand ๔.๐ ประเทศไทยจะอยูอยางไรในภาวะ การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เนื่อง

ในวันสิ่งแวดลอมไทย ประจําป ๒๕๕๙ สืบสานพระราชปณิธานของพระเจาอยูหัวในพระบรมโกศ 

 ระหวางวันท่ี  ๒๙-๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๙  ณ ตลาดจริงใจ มารเก็ต  โดยไดจัดนิทรรศการการอนุรักษการใช

ใบลาน และแนวทางการพัฒนาการนําใบลาน กระดาษสา มาประยุกตใชเชิงอนุรักษทางวัฒนธรรมและการสบืสานภูมิปญญา

การใชภาษาลานนาอีกดวย นอกจากน้ียังไดมีการแลกเปลีย่นวัฒนธรรมการแสดงดนตรีและฟอนราํ ระหวางศิลปะคนพ้ืนท่ีสงู 

(ชาวเขา) และศิลปะคนพ้ืนราบ (พ้ืนบานลานนา)  โดยนํานักศึกษาชมรมรักษภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม เขารวมกิจกรรม

ดังกลาว   

        
 

ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 

๑.  การใชรูปภาพและปายไวนิลในการนําเสนอ ยังไมสามารถดึงดูดผูเขาชมได 

๒.  การจัดเตรียมโตะ เกาอ้ี ยังไมสะดวกในการสาธิตฯ 
 

แนวทางแกไข 

ควรนําวัตถุจัดแสดง (ใบลาน/พับสา/ผาหอฯลฯ) ของจริงไปจดัแสดง  เพ่ือทําใหกิจกรรมนาสนใจยิ่งข้ึน 

 

 

 



 

๗๙ 

๒.๒  พิธีถวายพวงมาลาเจาดารารัศมี   

 ในวันท่ี ๙ ธันวาคม ๒๕๕๙  ณ  พระตําหนักดาราภิรมย อําเภอแมริม จังหวัดเชียงใหม  เปนวันพระราชชายาเจา

ดารารัศมี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ไดรวมกับอําเภอแมริม กองบังคับการตํารวจตระเวนชายแดนภาค ๓ และสวนราชการ

ทองถ่ิน กําหนดประกอบพิธีวางพวงมาลาถวายสักการะพระราชชายาเจาดารารัศมี พระราชชายาในพระบาทสมเด็จพระ

จุลจอมเกลาเจาอยูหัว   โดยในงานมีการจัดทํานิทรรศการเรื่อง “ดาราภิรมย” มีพิธีเปดในวันพฤหัสบดีท่ี ๘ ธันวาคม ๒๕๕๙ 

เวลา ๑๗.๓๐ น. ณ อาคารรัศมีทัศนา พิพิธภัณฑพระตําหนักดาราภิรมย และจัดพิธีวางพวงมาลาถวายสักการะพระราช

ชายาเจาดารารัศมี และการแสดงถวาย ซึ่งในปน้ีไดนําการแสดงของนักศึกษาชมรมรักษภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม เขารวม

แสดงถวายสักการะ เน่ืองดวยพระราชชายาเจาดารารศัมี เปนผูมีคุณูปการในดานดนตรีและนาฏศิลปไทยและลานนา ใหเปน

แบบแผนและแพรหลาย  
 

       
 

ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 

ระยะเวลาในการรวมกิจกรรมแสดงตองมีการตอคิวการแสดงหลายรายการ ซึ่งไมทราบเวลาการแสดงท่ีแนนอน 

และเปนระยะเวลาท่ีนักศึกษาติดสอบ  
 

แนวทางแกไข 

ควรเขารวมกิจกรรมในการวางพวงมาลาในชวงเชาเทาน้ัน   
 

๒.๓  กิจกรรมยอสวยไหวสา พระญามังราย  ป ๒๕๖๐   

ในวันท่ี ๑๑ – ๑๒  เมษายน ๒๕๖๐  ณ อนุสาวรียสามกษัตริย จังหวัดเชียงใหม ดวยเครือขายชุมชนเมืองรักษ

เชียงใหม  ภาคีเครือขายพ้ืนบาน ยานเวียงเชียงใหม องคการบริหารสวนจังหวัดเชียงใหม เทศบาลนครเชียงใหม และ

สถาบันการศึกษา ไดจัดกิจกรรมยอสวยไหวสา พระญามังราย เพ่ือเปนการสักการะพระญามังราย ผูสรางเมืองเชียงใหม โดย

เนนการมีสวนรวมของชุมชนและเครือขาย ตลอดจนสนับสนุนเยาวชนในการรวมสืบสานภูมิปญญาพ้ืนบานลานนา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ไดนํานักศึกษาชมรมรักษภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม และนักศึกษาสาขาวิชาวัฒนธรรมศึกษา 

เขารวมเดินขบวนแหและบรรเลงกลองตึ่งโนง ประกอบการฟอนเล็บในการรําถวายอีกดวย  
 

                                               

 

 

 



 

๘๐

ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 

เดือนเมษายน เปนชวงท่ีนักศึกษาปดเทอม ทําใหมีนักศึกษาท่ีเขารวมกิจกรรมนอยกวาท่ีตั้งไว 
 

แนวทางแกไข 

ควรมีการประสานนักศึกษากอนนักศึกษาปดเทอม  
 

๒.๔  พิธีสักการะกูเจาหลวงเมืองเชียงใหม  

ในวันท่ี ๑๗ เมษายน ๒๕๖๐ ไดเตรียมนักศึกษาในการจัดเตรียม วางแผน และจัดทํารูปขบวนแหแบบลานนา และ 

การแสดงประกอบขบวน โดยเปนสวนหน่ึงของรายวิชาการจัดการแสดงทองถ่ิน ของสาขาวิชาศิลปะการแสดง คณะ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร รวมกับนักศึกษาชมรมรักษภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม และไดรับเกียรติจาก ผูชวย

ศาสตราจารย ดร. อรพินทร   ศิริบุญมา รองอธิการบดี ดูแลงานศิลปวัฒนธรรม  และผูชวยศาสตราจารยสุชานาฏ  สิตานุ

รักษ ผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ในการเขารวมสักการะกูเจาหลวงเมืองเชียงใหม ในครั้งน้ีดวย  

   
 

ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 

มีฝนตกทําใหเกิดอุปสรรคในการเดินทาง และเลื่อนระยะเวลาในการเดินขบวน 

แนวทางแกไข 

ควรมีการประสานงานกันอยางตอเน่ือง เพ่ือสามารถแกปญหาเฉพาะหนาได 

           

ผลการดําเนินงานตามวัตถุประสงคของโครงการ 

๑ .  นักศึ กษา อาจารยและบุคลากร  ไดมี โอกาสในการเข ารวม กิจกรรมทางวัฒนธรรมกับท องถ่ิน  

และสามารถเรียนรูวัฒนธรรมรวมกับชุมชนได จากแบบประเมิน คาเฉลี่ย ๔.๒๐  

๒.  เกิดการเผยแพรองคความรูทางดานศิลปวัฒนธรรมและเอกสารใบลาน จากแบบประเมิน คาเฉลี่ย ๔.๒๕ 

๓.  เปนการสรางเครือขายทางดานศิลปวัฒนธรรมและเอกสารใบลานเปนอยางดี จากแบบประเมิน คาเฉลี่ย 

๔.๕๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๘๑ 

 

 

 

วัตถุประสงค 

๑.   เพ่ือเปนการเผยแพรผลงานการวิจัยในระดับนานาชาติ  

๒.   เพ่ือเปนการเผยแพรศิลปวัฒนธรรมในระดับนานาชาต ิ

๓.   เพ่ือเปนการสรางและพัฒนาเครือขายดานศลิปวัฒนธรรม  

 

กลุมเปาหมาย  

 นักวิจัย  อาจารย  นักศึกษา บุคลากร ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
 

ระยะเวลาดําเนินงาน 

กิจกรรม แผน ผล 

การเผยแพรผลงานการวิจยัและการแสดงศิลปวัฒนธรรมชนเผา  ๒-๕ ธันวาคม  ๒๕๕๙ ๒-๕ ธันวาคม  ๒๕๕๙ 
 

รายงานผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ตัวชี้วัด เปาหมาย ผล การบรรล ุ

ผลงานการวิจัยท่ีนําเสนอ ๑ เรื่อง ๒ เรื่อง  
การแสดงศลิปวัฒนธรรม  ๑ ชุด ๑ ชุด  
ระดับความคิดเห็นของนักวิจัย อาจารย นักศึกษาท่ีเขา

รวมโครงการ วาไดมีโอกาสนําเสนองานวิจัยและผลงาน

วิชาการ ตลอดจนไดรับขอเสนอแนะในการนํามาปรับใช

ในทางวิชาการได 

ไมนอยกวา ๓.๕๑ ๔.๐๐  

 

สรุปผลการดําเนินงาน 

สํานักศิลปะและวัฒนธรรม พรอมท้ังคณะอาจารย นักศึกษาและบุคลากร เขารวมกิจกรรมในงาน “งาน ๙๐ ป 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี” ระหวางวันท่ี ๒ – ๕  ธันวาคม ๒๕๕๙  นําโดย รองศาสตราจารย น.สพ. ศุภชัย   ศรีธิวงค 

รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม นําคณะอาจารย นักศึกษา เขารวมเสนอผลงานวิชาการดานศิลปวัฒนธรรม   

โดยในวันท่ี ๓ ธันวาคม ๒๕๕๙  นักศึกษาสาขาวิชาดนตรีและศิลปะการแสดง คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  

ไดนําเสนอผลงานวิชาการ การแสดงชุด “จูเปาะ สืบสานการละเลนมง”  เพ่ือสะทอนใหเห็นถึงวิถีชีวิต วัฒนธรรม ประเพณี 

ตลอดจนภูมิปญญาของชาวเขาเผามง อาจารยผูฝกสอนและควบคุมการแสดง อาจารยวาท่ีรอยตรี สรายุทธ  อองแสงคุณ 

โดยไดรับเกียรติจากผูทรงคุณวุฒิทางดานศิลปะการแสดงวิพากยผลงาน รายช่ือดังตอไปน้ี 

๑)  อาจารยพัชรา    บังทอง    ศิลปนผูเช่ียวชาญดานนาฏศิลปไทย สํานักการสังคีต  กรมศลิปากร 

๒)  อาจารยชัยยะ    ทางมีศรี    ศิลปนผูเช่ียวชาญดานดนตรไีทย  สํานักการสังคีต  กรมศลิปากร 

๓)  ผูชวยศาสตราจารย ดร. มาลนีี   อาชายุทธการ   อาจารยประจําสาขาวิชานาฏยศิลป คณะศลิปกรรมศาสตร  

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

๔)  ผูชวยศาสตราจารย ดร. นวลฉวี   จันทรลุน อาจารยประจําโปรแกรมวิชานาฏศิลป คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสมีา  

๒.   เผยแพร่ผลงานการวิจัยและการแสดงศิลปวัฒนธรรมชนเผ่า ในงานมหกรรม

อาเซียน 

    



 

๘๒

    
 

 
 

   
 

นอกจากน้ียังไดมีโอกาสศึกษาและแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมการแสดงของประเทศเพ่ือนบาน โดยมหาวิทยาลัยมะริด  

สาธารณรัฐสหภาพเมียนมาร  และการแสดงพ้ืนบานของภาคอ่ืนๆ ในประเทศไทย 
 

     
      

 
 



 

๘๓ 

   
  

ใน วัน ท่ี  ๔  ธันวาคม ๒๕๕๙  มี พิ ธี เป ด  “๓ rd National and International Conference on Global 

Mobility though Ethnicity, Culture and Research” โดย ผูชวยศาสตราจารย ดร. นิวัต  กลิ่นงาม   อธิการบดี

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  และการนําเสนอผลงานวิจัยระดับนานาชาติจาก ๕ ประเทศ ไดแก ประเทศไทย เคนยา 

มาเลเซีย ไตหวัน และสาธารณรัฐสหภาพพมา  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ไดนําเสนองานวิจัย “ประเพณีชาวมง : 

กรณีศึกษาชุมชนในศูนยพัฒนาโครงการหลวงหนองหอย ต. แมแรม อ. แมริม จ. เชียงใหม”  โดย อาจารยวาทินี  บัวชุม  

รองผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม  และการนําเสนองานวิจัย “เตหนากูดนตรีของชาวกะเหร่ียง ตําบลบานจันทร 

อําเภอกัลยาณิ วัฒนา จังหวัดเชียงใหม” โดย อาจารยธนพชร  นุตสาระ อาจารยประจําสาขาวิชาดนตรีและ

ศิลปะการแสดง คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ซึ่งอยูในกลุมงานวิจัยเก่ียวกับกลุมชาติพันธุ จากเครือขายสมาพันธุกุย 

และ เครือขายมหาวิทยาลัยราชภัฏท่ัวประเทศไทย   
 

     
 

     
    

 

 

 



 

๘๔

นอกจากน้ียังไดเขารวมจดันิทรรศการเพ่ือนําเสนอขอมูลจากงานวิจยั เพ่ือเปนการแลกเปลีย่นความรูทางดานกลุม

ชนเผามงของภาคเหนือ  
 

        
 

      
     

ผลการดําเนินงานตามวัตถุประสงคของโครงการ 

 ๑. ไดมีการเผยแพรผลงานการวิจัยในระดับนานาชาติ ของอาจารยมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม จํานวน  

๒ ผลงาน คือ “เตหนากูดนตรีของชาวกะเหรี่ยง ตําบลบานจันทร อําเภอกัลยาณิวัฒนา จังหวัดเชียงใหม”  อาจารยธนพชร  

นุตสาระ และ “ประเพณีชาวมง : กรณีศึกษาชุมชนในศูนยพัฒนาโครงการหลวงหนองหอย ต. แมแรม อ. แมริม  

จ. เชียงใหม” อาจารยวาทินี  บัวชุม  

 ๒. ไดมีการเผยแพรศิลปวัฒนธรรมในระดับนานาชาติ โดยมีผูทรงคุณวุฒิใหขอเสนอแนะในการพัฒนาและปรบัปรงุ

ผลงาน โดยไดนําผลงานการแสดง “จุเปาะสืบสานการละเลนมง” ซึ่งเปนผลงานวิชาการของนักศึกษาภาควิชาดนตรีและ

ศิลปะการแสดง  

 ๓. ไดมีการสรางและพัฒนาเครือขายดานศิลปวัฒนธรรม   โดยไดมีการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมการแสดงพ้ืนบานใน

แตละพ้ืนท่ี แตละกลุมชาติพันธุ  และการแลกเปลี่ยนโดยการนําเสนองานวิจัยท่ีเก่ียวกับชนเผามง นักศึกษา และอาจารยท่ี

เขารวมไดรับความรูและไดมีการกระชับความสัมพันธกับเครือขายท้ังประเทศพมาและในแถบพ้ืนท่ีอ่ืนในประเทศไทย  
 

ปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงาน  

การประสานงานเก่ียวกับการสงไฟลขอมูล เน่ืองจากทางเจาภาพไดปรับรูปแบบกิจกรรม โดยใหงดกิจกรรมรื่นเริง  

แตใหเปนกิจกรรมท่ีเปนการเสนอผลงานทางวิชาการแทน  จึงทําใหตองปรับกิจกรรมและการเตรียมงานกระช้ันชิด 
 

ขอเสนอแนะ 

ควรปรับรูปแบบกิจกรรม และใชผูมีประสบการณในการทํางานดานวัฒนธรรม เพ่ือใหผลงานท่ีออกมาไดอยางมี

ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 



 

๘๕ 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๕   

พัฒนาระบบการบริหารจัดการใหมีประสิทธภิาพ 
 

ท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย ในยุทธศาสตรท่ี ๔ พัฒนามหาวิทยาลัยใหเปนศูนยกลางการเรียนรู

ทางดานภาษา ศิลปวัฒนธรรม และการทองเท่ียวในภูมิภาคเอเชีย  ซึ่งไดดําเนินโครงการตาง ๆ จํานวน ๔ โครงการ  โดยม ี

ผลการดําเนินโครงการตามรายละเอียดดังน้ี 
 

 

 
 

วัตถุประสงค 

๑.   เพ่ือการบริหารจัดการอยางมีประสิทธิภาพ  

๒.   เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานของหนวยงานใหเปนไปตามพันธกิจ 

๓.   เพ่ือการจัดสรรทรัพยากรของหนวยงานใหเหมาะสมกับงาน 
 

เปาหมาย 

 ผูบริหาร  บุคลากร และผูมาใชบรกิารสํานักศลิปะและวัฒนธรรม 
 

ระยะเวลาดําเนินงาน 

กิจกรรม แผน ผล 

๑. คาใชจายในการเดินทางไปราชการเพ่ือการบริหารจัดการ 

ตุลาคม ๒๕๕๙ – 

กันยายน ๒๕๖๐ 

 

ตุลาคม ๒๕๕๙ – 

กันยายน ๒๕๖๐ 

 

๒. คาใชจายในการประชุมคณะกรรมการสถาบัน 

๓. คาสาธารณูปโภค 

๔. คาบํารุง ดูแล ซอมแซมครุภัณฑ  (ยกเวนเครื่องปรับ อากาศ) 

๕. คาวัสดสุํานักงาน  

รายงานผลการดําเนินงานตามชี้วัด 

ตัวชี้วัด เปาหมาย ผล การบรรล ุ

๑.  จํานวนครั้งในการเดินทางราชการ ๑๐ ครั้ง ๑๐ ครั้ง   

๒.  จํานวนครั้งในการจัดประชุมคณะกรรมการฯ ๖ ครั้ง ๒ ครั้ง  × 

๓.  รอยละของผลความสําเร็จตัวช้ีวัดของแผนกลยุทธ รอยละ ๘๐ รอยละ ๙๕  

 

สรุปผลการดําเนินงาน 

๑.   คาใชจายในการเดินทางไปราชการเพ่ือการบริหารจัดการ ผูบริหารและบุคลากรมีการเดินทางไปราชการ จํานวน    

๑๐ คร้ัง รายละเอียดดังนี ้

๑)   ผูชวยศาสตราจารยสุชานาฏ   สิตานุรักษ  ผูอํานวยการ  เดินทางเพ่ือเขารวมกิจกรรมหลักสูตร “ภารกิจท่ี ๔ กับ

ปฏิ บัติการจัดทําแผนท่ี วัฒนธรรมเพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืน ท่ี  (Cultural Mapping for Area-Based Collaborative 

๑.   โครงการบริหารจัดการ 



 

๘๖ 

Development) ระหวางวันท่ี ๑๒-๑๖  ตุลาคม ๒๕๕๙ ณ เฮือนพักบานสวน โรงแรม Holiday Inn หอศิลปวัฒนธรรม

เชียงใหม วัดพวกแตม และพิพิธภัณฑวัดเกตการาม จังหวัดเชียงใหม  

๒)   อาจารยฉันทนา   ศศิธรามาศ  อาจารยวาทินี   บัวชุม  นายดิเรก  อินจันทร และนายอนุชิต  ณ สิงหทร เดินทาง

เพ่ือเขารวมพิธีมหาพุทธาภิเษก และเปดหลักศิลาจารึกประวัติเมืองฝาง ในวันท่ี ๑๙ ตุลาคม ๒๕๕๙ ณ บริเวณมณฑลพิธี

หนาท่ีวาการอําเภอฝางหลังเกา อําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม  

๓)   ผูชวยศาสตราจารยสุชานาฏ   สิตานุรักษ  ผูอํานวยการ เดินทางไปราชการตางประเทศ เพ่ือเขารวมประชุมเตรียมการ

สัมมนาวิชาการยุวพุทธิกนานาชาติ ครั้งท่ี ๗ ระหวางวันท่ี ๑๖-๒๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๐ ณ สาธารณรัฐประชาชนจีน  

๔)   ผูชวยศาสตราจารยสุชานาฏ   สิตานุรักษ  เดินทางเขารวมโครงการสัมมนา เรื่อง “พระพุทธศาสนากับการสราง

คนดีมีคุณธรรม” ในวันท่ี ๘ มีนาคม ๒๕๖๐ ณ โรงแรมเอเชีย ราชเทวี กรุงเทพมหานคร 

๕)   ผูชวยศาสตราจารยสุชานาฏ   สิตานุรักษ  และนางสาวปนัดดา  โตคํานุช  เดินทางเพ่ือเขารวมการประชุม

คณะทํางานโครงการราชภัฏรวมใจสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณและนอมเกลาฯ ถวายความอาลัยพระบาทสมเด็จพระ

ปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช พระผูทรงเปนครูแหงแผนดิน ระดับภูมิภาค ระหวางวันท่ี ๑๑-๑๒ มีนาคม ๒๕๖๐ ณ โรงแรม

แพรนครา จังหวัดแพร  

๖)   นางสาวดารารัตน  ศิริลาภา เดินทางเพ่ือเขารวมการสัมมนาภารกิจท่ี ๔ เรื่อง “ปกหมุดพ้ืนท่ีวัฒนธรรม : ฐานการ

พัฒนาพ้ืนท่ี” (Pinning Cultural Space : The platform for Area Development)  ในวันท่ี ๑๕ มีนาคม ๒๕๖๐  

ณ หองแซฟไฟร ๑-๒ ช้ัน ๒ โรงแรมเซ็นจูรี่ พารค ถนนราชปรารภ กรุงเทพมหานคร 

๗)   ผูชวยศาสตราจารยสุชานาฏ   สิตานุรักษ  อาจารยฉันทนา  ศศิธรามาศ และนายจักรภาณุ  ไตรยสุทธ์ิ เดินทาง

เพ่ือเขารวมโครงการอบรมนักวิจัยรุนใหมเก่ียวกับศิลปะและวัฒนธรรม และพิธีลงนามกอตั้ง “สภาศิลปะและวัฒนธรรม 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ”  ระหวางวันท่ี ๑๑-๑๒ มิถุนายน ๒๕๖๐ ณ สํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูล

สงคราม จังหวัดพิษณุโลก 

๘)   อาจารยสิรพิร  คืนมาเมือง นางสาวดารารตัน  ศิริลาภา เขารวมฟงการบรรยายใหความรูเก่ียวกับเครื่องสักการะ

ในลานนา ทัศนศึกษาเก่ียวกับ เครื่องสักการะลานนา และฝกปฏิบัติงานหัตถกรรมเครื่องสักการะลานนา ในหัวขอ  

“เครื่องนพ ครพไหวในลานนา”  ในวันท่ี ๒๗ กรกฎาคม ๒๕๖๐ ณ สํานักสงเสริมศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลยัเชียงใหมและ 

วัดปงสนุกเหนือ จังหวัดลําปาง 

๙)   ผูชวยศาสตราจารยสุชานาฏ   สิตานุรักษ เดินทางเขารวมโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือ “ทบทวน

และสงัเคราะหแผนยุทธศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ระยะ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๓) ประจําป ๒๕๖๐” ครั้งท่ี ๒ 

และศึกษาดูงานมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี สามพราว ระหวางวันท่ี ๑๗-๒๐ สิงหาคม ๒๕๖๐ ณ จังหวัดอุดรธานี 

๑๐)  อาจารยสิริพร  คืนมาเมือง และคณะ เดินทางไปเพ่ือใหความรูทางวิชาการเก่ียวกับการอนุรักษเอกสารโบราณ 

และการจัดทําระบบฐานขอมูลคัมภีรใบลาน  ระหวางวันท่ี ๗-๙ กันยายน ๒๕๖๐ ณ วัดผาบองใต อ. เมอืง จ. แมฮองสอน 

 

๒.   คาใชจายในการประชมุคณะกรรมการประจําสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 

ไดมีการแตงตั้งคณะกรรมการประจําสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย 

คณะกรรมการประจําสถาบัน สํานักและการจัดระบบบริหารงานในสถาบัน สํานัก พ.ศ. ๒๕๕๙  ซึ่งมีคําสั่งแตงตั้ง ณ วันท่ี ๓ 

พฤษภาคม ๒๕๖๐ จึงจะดําเนินการจัดประชุมได (ธันวาคม ๒๕๕๙ – พฤษภาคม ๒๕๖๐) ท้ังน้ีสํานักยังมีภารกิจจํานวนมาก  จึงไดมี

การจัดประชุม จํานวน ๒ ครั้ง  คือ  การประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๖๐ วันอังคารท่ี ๑ สิงหาคม ๒๕๖๐ เวลา ๑๓.๓๐ น.  และการประชุม

ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๐  วันอังคารท่ี ๑ สิงหาคม ๒๕๖๐  เวลา ๑๓.๓๐ น. โดยมีคณะกรรมการดังตอไปน้ี  

 



 

๘๗ 

๑. ผูชวยศาสตราจารย ดร. ปทมรัศมิ ์  นาคนิษฐานนท ประธานกรรมการ 

๒. นายชัชวาล        ทองดีเลิศ กรรมการผูทรงคณุวุฒิ 

๓. นางสิริยา         บุญญศริิพฤกษ กรรมการผูทรงคณุวุฒิ 

๔. นายประพันธ            คําจอย กรรมการผูทรงคณุวุฒิ 

๕. ผูชวยศาสตราจารย ดร. เสาวภา     ศักยพันธ กรรมการผูทรงคณุวุฒิ 

๖. ผูชวยศาสตราจารยสุชานาฏ   สิตานุรักษ กรรมการและเลขานุการ 

๗. อาจารยฉันทนา             ศศิธรามาศ กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
๘. อาจารยสิริพร            คืนมาเมือง ผูเขารวมประชุม 

๙. นางสาวดารารัตน    ศิริลาภา ผูชวยเลขานุการ 

๑๐. นางสาววราภรณ   โยธาราษฏร ผูปฏิบัตหินาท่ีในการประชุม 

๑๑. นางสาวศุภรักษ    ฉัตรแกว ผูปฏิบัตหินาท่ีในการประชุม 
 

๓.  คาสาธารณูปโภค 

คาสงไปรษณียของแตละหนวยงานตามภาระงานและกิจกรรมท่ีดําเนินการท้ังในและตางประเทศ 
 

๔.  คาบํารุง ดูแล ซอมแซมครุภัณฑ  (ยกเวนเคร่ืองปรับอากาศ) 

 ๑)  การซอมแซมเครื่องสํารองไฟ และเครื่องคอมพิวเตอร  

-  เปลี่ยน Batterry จํานวน ๕ กอน 

-  เปลี่ยน Harddisk จํานวน ๓ ตัว  

-  เปลี่ยนการดจอ จํานวน ๑ ตัว  

 ๒)  การซอมเปลี่ยนขาเกาอ้ีสํานักงาน จํานวน ๕ ตัว  
 

๕.  คาวัสดุสํานักงาน  

ตามนโยบายของมหาวิทยาลัย ใหมีการจัดซื้อกระดาษ A๔ โดยแจงจํานวนกระดาษท่ีตองการใช (การวิเคราะหการใช

กระดาษเมื่อปงบประมาณท่ีผานมา และการสํารวจจากหนวยงานภายใน) ไปยังงานพัสดุ กองคลัง สํานักงานอธิการบดี  

เพ่ือทําการจัดซื้อจัดจาง  สวนวัสดุสํานักงานอ่ืนๆ สํานักงานผูอํานวยการจัดทําการสาํรวจหนวยงานภายในทุกเดือน และเปน

ผูสั่งซื้อ ตามแบบสํารวจ ท้ังน้ีตองไดผานการตรวจสอบจากเจาหนาท่ีพัสดุ ซึ่งเปนผูคุมยอดการสั่งซื้อวัสดุสํานักงาน เพ่ือ

ปองกันการซื้อสินคาจํานวนมากทําใหวัสดุเสื่อมสภาพและไมสามารถใชได 
 

ผลการดําเนินงานตามวัตถุประสงคของโครงการ 

๑.   มีการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนงาน ตามพันธกิจ และมีผลความสําเร็จของแผน มีการพัฒนางาน

ตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการประจําสํานักฯ  

๒.   มีหนวยงานกลางในการควบคุมการใชงบประมาณ การเบิกพัสดุ และการซอมแซม 
 

ปญหาอุปสรรค 

     มหาวิทยาลัยไดออกขอบังคับวาดวยคณะกรรมการประจําสถาบัน สํานัก ศูนย สวนราชการหรือหนวยงานท่ี

เรียกช่ืออยางอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเทาคณะ พ.ศ. ๒๕๔๗  ทําใหตองดําเนินการการสรรหากรรมการจากผูทรงคุณวุฒิชุดใหม 
 

แนวทางการปรับปรุง  ป ๒๕๖๑ 

   ควรมีการกําหนดปฏิทินในการประชุมลวงหนา 



 

๘๘ 

 

 

 

วัตถุประสงค 

๑.   เพ่ือทบทวนแผนกลยุทธของสถาบัน  

๒.   เพ่ือนําแผนกลยุทธมาแปลงเปนแผนปฏิบัติการประจําป 

๓.   เพ่ือพัฒนาสถาบันอยางมีประสิทธิภาพ 

๔.   เพ่ือพัฒนาการประกันคุณภาพของสถาบัน 

 

เปาหมาย 

๑. แผนกลยุทธของสถาบันท่ีตอบสนองแผนยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย และวิสัยทัศนของสถาบัน 

๒. แผนปฏิบัติการท่ีสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรและแผนกลยุทธของสถาบัน 

๓. ผูบริหารและบุคลากร จํานวน ๒๓ คน มีสวนรวมในการทบทวนและจัดทําแผนกลยุทธและแผนปฏิบัติการ

ของสถาบัน 

 

ระยะเวลาดําเนินงาน 

กิจกรรม แผน ผล 

การทบทวนแผนกลยุทธและแผนปฏิบัติการ มีนาคม ๒๕๖๐   ๖-๑๐ มีนาคม ๒๕๖๐   

 

รายงานผลการดําเนินงานตามชี้วัด 

ตัวชี้วัด เปาหมาย ผล การบรรล ุ

รอยละของผูบรหิารและบุคลากรท่ีมีสวนรวมในกระบวนการ

จัดทําแผนกลยุทธฯ  

รอยละ ๘๐ รอยละ ๑๐๐ 

(๑๓ คน) 

 

แผนกลยุทธของสาํนักศลิปะและวัฒนธรรม สามารถตอบสนอง

ตัวบงช้ีตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย  

๓ ตัวบงช้ี ๓ ตัวบงช้ี  

 

สรุปผลการดําเนินงาน 

สํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ไดจัดโครงการทบทวนแผนกลยุทธเพ่ือการพัฒนางาน

ดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  ในระหวางวันท่ี ๖-๑๐ มีนาคม ๒๕๖๐  ณ กรุงเทพฯ-จังหวัดชลบุรี  วัตถุประสงคเพ่ือการ

พัฒนางานดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมของสํานักศิลปะและวัฒนธรรมรวมกัน และสามารถดําเนินงานไปในทิศทางเดียวกัน  

ซึ่งจะตองจัดทําแผนกลยุทธเพ่ือตอบสนองตัวบงช้ีวัดความสําเร็จตามยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย และจะเปนกรอบในการ

ทํางานเพ่ือสนับสนุนองคกรไปสูจุดมุงหมายท่ีชัดเจน ทําใหองคกรเกิดความชัดเจนในภารกิจ และชวยใหองคกรมีแนวทางใน

การวัดและประเมินผลความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนงานฯ  ซึ่งหลังจากเสร็จสิ้นโครงการฯ จะสามารถจัดทําแผน

ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย และเปนไปตามเกณฑการประกันคุณภาพการศึกษา

ภายใน  องคประกอบท่ี ๔.๑ ของมหาวิทยาลัยได 

 

 

๒.  การประชุมเชิงปฏบิตัิการทบทวนแผนกลยุทธ์และแผนปฏบิตัิการประจาํปี 



 

๘๙ 

ผลการดําเนินงานตามวัตถุประสงคของโครงการ 

 ๑)    ผูบริหารและบุคลากร ไดพัฒนาพัฒนาแผนกลยุทธในการดําเนินงานดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหเปนไป

ตามยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย   ซึ่งสามารถตอบสนองตัวบงช้ีของมหาวิทยาลัย ๓ ตัวบงช้ี  

๒)    ผูบริหารและบุคลากรของสาํนักศิลปะและวัฒนธรรม มสีวนรวมในการพัฒนาแผนงาน ไดอยางมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล  จากผลการประเมินความคิดเห็นของผูเขารวมกิจกรรม อยูในระดับดี คาเฉลี่ย ๔.๒๐ 

 

ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 

บางตัวช้ีวัดไมสามารถดําเนินการตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจประเมินประกันคุณภาพการศึกษา ได

กําหนด เชน ใหมีการทดสอบนักศึกษากอนเขารวมโครงการ และใหติดตามประเมินผลนักศึกษาภายหลังเขารวมโครงการ ๓ 

สัปดาหซึ่งเปนไปไดยาก เน่ืองจากนักศึกษาท่ีเขารวมจํานวนมากและมาจากหลากหลายสาขา รวมท้ังสํานักศิลปะและ

วัฒนธรรม ตองดําเนินโครงการ/กิจกรรม ในแตละปจํานวนมาก 

 

แนวทางแกไข 

 ควรปรึกษาผูมีความรูและประสบการณในการประเมินผลกอนและภายหลังจากการเขารวมโครงการ/กิจกรรม  

เพ่ือใหเกิดการพัฒนารวมกันระหวางผูบริหารและบุคลากรในการกําหนดตัวช้ีวัด และวิธีการวัดเพ่ือใหไดผลตามตัวช้ีวัด 

 

ภาพกิจกรรม 

 

       
 

   
 

 

 



 

๙๐ 

 

 

 

 

วัตถุประสงค 

๑.   เพ่ือทบทวนและพัฒนาแผนงานดานการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมของมหาวิทยาลัย 

๒.   เพ่ือเปนการสรางความรูความเขาใจใหกับผูท่ีดําเนินงานดานศลิปวัฒนธรรมในการกําหนดแผนท่ีสามารถ

ตอบสนองยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยไดอยางเปนรูปธรรม  

๓.   เพ่ือใหเกิดมสีวนรวมของทุกภาคสวนในการดําเนินงานดานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

 

เปาหมาย 

     คณะกรรมการดําเนินงานดานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม จํานวน ๖๐ คน 

 

ระยะเวลาดําเนินงาน 

กิจกรรม แผน ผล 

การสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง การจัดทําแผนกลยุทธการพัฒนา

ดานศิลปวัฒนธรรมของหนวยงาน 

๒๔ – ๒๕  

มกราคม ๒๕๖๐  

๒๔ – ๒๕  

มกราคม ๒๕๖๐ 
 

รายงานผลการดําเนินงานตามชี้วัด 

ตัวชี้วัด เปาหมาย ผล การบรรล ุ

แผนงานดานการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ๑ แผน ๑ แผน  

จํานวนคณะกรรมการฯ ท่ีเขารวมกิจกรรม ๖๐ คน ๓๖ คน × 

ผู เขารวมโครงการมีความรูความเขาใจดานการจัดทําแผนทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรมเพ่ิมมากข้ึน 

≥๓.๕๑ ๔.๒๓  

 

สรุปผลการดําเนินงาน 

สํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลยัราชภัฏเชียงใหม ไดจัดโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง การจัดทําแผน

กลยุทธการพัฒนาดานศิลปะและวัฒนธรรมของหนวยงาน ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๐ ในระหวางวันท่ี ๒๔–๒๕ มกราคม ๒๕๖๐ 

ณ หองประชุมเอ้ืองคํา ช้ัน ๓  อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  วัตถุประสงคเพ่ือเปนการ

สรางความรูความเขาใจในการจัดทําแผนทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ในระดับคณะและมหาวิทยาลัย (คณะกรรมการ

ดําเนินงานดานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม)  ท่ีสามารถตอบสนองยุทธศาสตร

มหาวิทยาลัยและการประกันคุณภาพการศึกษาภายในไดอยางเปนรูปธรรมมากยิ่งข้ึน  โดยไดรับเกียรติจากวิทยากร คือ  

คุณศิริวิช  ดโนทัย นักวิเคราะหนโยบายและแผน เช่ียวชาญ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ มาให

ความรูเก่ียวกับ กระบวนการจัดทําแผนยุทธศาสตร การแปลงแผนไปสูการปฏิบัติ และการเช่ือมโยงแผนระดับคณะกับ

มหาวิทยาลัย และการเขียนโครงการตามแผนยุทธศาสตรท่ีมีการเช่ือมโยงโครงการระดับคณะกับมหาวิทยาลัย”  วิทยากรได

ใหจัดกลุมของแตละหนวยงาน เพ่ือมีการวิเคราะหศักยภาพของหนวยงานรวมกัน แลวนํามาเช่ือมโยง เพ่ือจัดทําวิสัยทัศน 

ประเด็นยุทธศาสตร และเช่ือมโยงเปนกลยุทธของหนวยงาน ท้ังน้ีเปนแนวทางเพ่ือใหมีความรูความเขาใจเก่ียวกับ

กระบวนการจัดทําแผนและนําไปสูการปฏิบัติ โดยจัดทําแผนท่ีเนนการมีสวนรวมของทุกคนในหนวยงาน เพ่ือใหแผนของ

หนวยงานมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด ซึ่งหลังจากการโครงการฯ จะสามารถจัดทําแผนทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ท่ี

๓.  โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การจัดทําแผนกลยุทธ์การพัฒนาด้าน

ศิลปวฒันธรรมของหน่วยงาน ประจาํปี พ.ศ. ๒๕๖๐ 



 

๙๑ 

สอดคลองกับยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย และเปนไปตามเกณฑการประกันคุณภาพการศึกษาภายในในองคประกอบท่ี ๔.๑ 

ของคณะและสถาบันได 

 

ผลการดําเนินงานตามวัตถุประสงคของโครงการ 

 ๑)    ผูท่ีเขารวมโครงการ/กิจกรรม ไดทบทวนและพัฒนาแผนงานดานการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมของหนวยงาน

ของตัวเอง โดยมีการทบทวนวิสัยทัศน พันธกิจ SWOT  ประเด็นยุทธศาสตร ตัวช้ีวัด ท่ีสามารถประเมินความสําเร็จของ

ประเด็นยุทธศาสตร และเปาประสงค/วัตถุประสงคท่ีสามารถตอบสนองตอยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  อยูในระดับดี  

คาเฉลี่ย ๔.๑๔ 

   ๒)    ผูท่ีเขารวมโครงการไดรับความรูเก่ียวกับกระบวนการจัดทําแผน และมีความเขาใจในการเช่ือมโยงแผนทํานุ

บํารุงศิลปะและวัฒนธรรมของหนวยงานท่ีสามารถตอบสนองยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยไดอยางเปนรูปธรรม อยูในระดับดี

มาก  คาเฉลี่ย ๔.๒๙ 

 ๓)    เกิดการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในการกําหนดแผนงานเพ่ือใหการดําเนินงานดานทํานุบํารุงศิลปะและ

วัฒนธรรมเปนของทุกคน 

 

ปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงาน 

คณะ/วิทยาลยั มีความสับสนในการกําหนดแผนงานทํานุบํารุงศลิปะและวัฒนธรรม ในระดับคณะ/วิทยาลัย และ

ระดับสถาบัน ควรจะจัดทําแผน ระยะ ๕ ป หรือควรทําแผนปฏิบัตกิาร ๑ ป เพ่ือท่ีจะสามารถตอบสนองการเขารับการตรวจ

ประเมินการประกันคณุภาพการศกึษาภายใน  

 

ขอเสนอแนะ 

 ควรจัดทําแผนการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมโดยเริ่มพิจารณาจากแผนยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยดาน 

การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม และนําตัวบงช้ีของแผนยุทธศาสตรเปนตัวตั้งในการวางแผน จัดทําโครงการ/กิจกรรม 

เพ่ือใหเกิดการขับเคลื่อนของแผนยุทธศาสตรท่ีชัดเจนมากข้ึน และสามารถนําไปพัฒนาปรับปรุงไดอยางตอเน่ือง 

 

ภาพกิจกรรม 

 

        



 

๙๒ 

        
 

      
 

     
 
 

 

 



 

๙๓ 

 

 

 

 
 

วัตถุประสงค 

 ๑.  เพ่ือการพัฒนาองคกรอยางมปีระสิทธิภาพ  

๒.  เพ่ือใหองคกรสามารถบรรลเุปาหมายตามวิสยัทัศน 

๓.  เพ่ือใหบุคลากรไดมีสวนรวมในการประกันคณุภาพของหนวยงาน 

๔.  เพ่ือพัฒนางานดานการประกันคุณภาพของหนวยงาน 
 

เปาหมาย 

ผูบริหารและบุคลากรสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 
 

ระยะเวลาดําเนินงาน 

กิจกรรม แผน ผล 

กิจกรรมการจดัการความรู, การวิเคราะหความเสีย่ง และการสรางเครือขาย

ดานการประกันคณุภาพ 

เดือนมีนาคม ๒๕๖๐ เดือนมีนาคม ๒๕๖๐ 

กิจกรรมการจดัทํารายงานประจําปและการจดัทํารายงานผลการประเมนิ

ตนเอง 

ตุลาคม ๒๕๕๙ – 

กันยายน ๒๕๖๐  

ตุลาคม ๒๕๕๙ – 

กันยายน ๒๕๖๐  

 

รายงานผลการดําเนินงานตามชี้วัด 

ตัวชี้วัด เปาหมาย ผล การบรรล ุ

จํานวนผูบริหารและบุคลากรท่ีเขารวมกิจกรรม ๑๓ คน ๑๓ คน  

รูปเลมรายงานประจําป ๕๐ เลม ๕๐ เลม  

 

สรุปผลการดําเนินงาน 

๑.  กิจกรรมการจัดการความรู  

           มีการจัดกิจกรรมการจัดการความรูตามแผนการจัดการความรู (KM Action Plan)  ในปงบประมาณ ๒๕๖๐  

โดยกําหนดหัวขอ “การพัฒนาฐานขอมูลดานศิลปะและวัฒนธรรมและเอกสารโบราณ ในการนําชมและการจัดแสดงของ

สถาบันลานนาศึกษา”  ไดดําเนินการดังตอไปน้ี 

๑) การจัดทําแผนพัฒนางานดานศิลปะและวัฒนธรรม ระหวางวันท่ี ๒๔-๒๕ มกราคม ๒๕๖๐   

๒)  การพัฒนาความรูเรื่อง “พัฒนาขอมูลเคร่ืองดนตรีลานนา” วันท่ี ๑๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๐   

๓)  การพัฒนาความรูเรื่อง “พัฒนาขอมูลใบลานศึกษา”  วันท่ี ๑๗ กุมภาพันธ ๒๕๖๐ 

๔)  การพัฒนาความรูเรื่อง “พัฒนาขอมูลกลุมชาติพันธุลานนา”  วันท่ี ๒๘ กุมภาพันธ ๒๕๖๐ 

๕)  การพัฒนาความรูเรื่อง “การนําชมและการจัดแสดงของพิพิธภัณฑท่ีดี” วันท่ี ๗  มีนาคม ๒๕๖๐  

๖)  การวิพากยคูมือการนําชมสถาบันลานนาศึกษา วันท่ี ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐  

 

๔.   โครงการพฒันางานดา้นการประกันคุณภาพการศึกษา การดาํเนินการเพือ่จัดการ

ความรู ้(KM) และการพัฒนางานเพือ่ดาํเนินการดา้นการบริหารความเสี่ยงและ

การควบคุมภายในของสาํนักศิลปะและวฒันธรรม  



 

๙๔ 

ภายหลังกิจกรรมการจัดการความรูท้ัง ๕ ครั้ง ไดมีการสกัดความรูโดยไดจัดทํา คูมือ การนําชมแหลงเรียนรู 

สถาบันลานนาศึกษา ฉบับปรับปรุงปงบประมาณ ๒๕๖๐  (จากการจัดกิจกรรมการจัดการความรู ปงบประมาณ 

๒๕๕๙ และ ป ๒๕๖๐)  สามารถดาวนโหลดบนเว็บไซตของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม (www.culture.cmru.ac.th) 

 

๒.  กิจกรรมการวิเคราะหความเสี่ยง 

โดยสํานักศิลปะและวัฒนธรรม  ไดจัดกิจกรรมโครงการการวิเคราะหความเสี่ยง  ในระหวางวันท่ี ๖ – ๑๐ มีนาคม 

๒๕๖๐  ณ โรงแรมแอมบาสเดอรจอมเทียน จ.ชลบุรี  โดยคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ซึ่งเปนผูบริหารและบุคลากรของ

สํานักศิลปะและวัฒนธรรม รวมกันวิเคราะหความเสีย่ง  โดยการวิเคราะหผลการบรหิารความเสีย่งของปงบประมาณ ๒๕๖๐ 

ความเสี่ยงท่ีเหลืออยู และแนวทางในการกําจัดความเสี่ยงใหนอยลง ซึ่งจากกิจกรรมดังกลาว ทําใหไดแผนการบริหารความ

เสี่ยง ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๑ ใน ๓ ดาน ดังน้ี   

๑. การปองกันการสูญหาย / การโจรกรรม  (ความเสี่ยงจากปจจัยภายนอก) : วัตถุประสงค เพ่ือรักษาและปองกัน

การสูญหายของวัตถุพิพิธภัณฑและวัสดุสาํนักงาน เน่ืองดวยสํานักศิลปะและวัฒนธรรมมีอาคารสถาบันลานนาศึกษา (อาคาร

จัดแสดงพิพิธภัณฑ) มีของสําคัญจัดแสดงหลายช้ิน จึงตองมีแผนปองกันการสูญหายและโจรกรรม  

๒. ระบบ – ระเบียบการเบิกจายงบประมาณ (ความเสี่ยงดานการปฏิบัติงาน) : วัตถุประสงค  เพ่ือใหการเบิกจาย

เปนไปอยางถูกตองและรวดเร็ว  เน่ืองจากปองกันการเสียหายดานการเบิกจายงบประมาณ ซึ่งมีผลกระทบหลักในการ

ปฏิบัติงาน  

๓. การจัดกิจกรรมซ้ําซอน  (ความเสี่ยงดานยุทธศาสตร) : วัตถุประสงค เพ่ือใหการดําเนินโครงการ/กิจกรรมดาน

ศิลปวัฒนธรรมของมหาวิทยาลัยบรรลุตามวัตถุประสงคของโครงการ  เน่ืองจากการจัดกิจกรรมมีความซ้ําซอนทําให

สิ้นเปลืองงบประมาณและไมตอบสนองยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ไดดําเนินการวิเคราะหเพ่ือจัดทําแผน โดยประเมินความเสี่ยง ประเมินการ

ควบคุม ตามข้ันตอนการจัดทําแผนการบริหารความเสี่ยง ซึ่งมาจากการรวมมือรวมใจของผูบริหารและบุคลากรทุกคน และ

ไดกําหนด  ตัวชี้วัดของแผน คือ สํานักศิลปะและวัฒนธรรม สามารถดําเนินงานตามการจัดการความเสี่ยง อยางนอย

รอยละ ๘๐ ของแผนการบริหารความเสี่ยงท้ังหมด  และสามารถจัดการความเสี่ยงใหเหลือนอยลง อยางนอย ๑ เร่ือง 
 

ผลลัพธท่ีไดรับจริงจากการดําเนินงาน 

๑.   องคกรมีการพัฒนาอยางตอเน่ือง ดังจะเห็นไดจากคะแนนการประเมินการพัฒนาการประกันคุณภาพ

การศึกษาภายในเพ่ิมข้ึน  

๒.   มีการจัดกิจกรรมการวิเคราะหความเสี่ยง การจัดการความรู โดยบุคลากรทุกคนเขารวมกิจกรรมมากยิ่งข้ึน

อยางพรอมเพรียง  
 

ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 

๑. การสังเคราะหขอมลู ตองใชความรูและความเช่ียวชาญของผูรวบรวมองคความรู ซึ่งบางองคความรูไม

สามารถรวบรวมไดโดยสมบูรณ  

๒. การผลักดันใหนําขอมลูไปใชในการพัฒนางานคอนขางยาก เน่ืองจากผูบริหารและบุคลากรมีงานประจําตาม

หนาท่ีของตนเองทําใหไมคอยไดใชงาน 
 

แนวทางแกไข 

๑. จัดใหมีการประชุมรวมกันของกลุมนักวิชาการ และผูเช่ียวชาญ เพ่ือการสังเคราะหขอมูลรวมกัน 

๒. ผูบริหารเปนหลักในการผลักดันใหบุคลากรนําขอมูลไปใชในการพัฒนางานอยางตอเน่ือง  



 

๙๕ 

ภาพกิจกรรม 

กิจกรรมการจัดการความรู 
 

     
 

     
 

     
 

   



 

๙๖ 

 

    
 

     
 

กิจกรรมการจัดทําแผนการบริหารความเสี่ยง 

 

     
 

      



 

๙๗ 

 

 
 

วัตถุประสงค 

๑.    เพ่ือพัฒนาบุคลากรของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 

๒.    เพ่ือพัฒนาสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ใหมีการดําเนินงานอยางมีประสิทธิภาพ 
 

กลุมเปาหมาย 

บุคลากรสํานักศลิปะและวัฒนธรรม 
 

ระยะเวลาดําเนินงาน 

กิจกรรม แผน ผล 

การเขารวมอบรม สัมมนา  ตุลาคม ๒๕๕๙–กันยายน ๒๕๖๐ ตุลาคม ๒๕๕๙–กันยายน ๒๕๖๐ 
 

รายงานผลการดําเนินงานตามชี้วัด 

ตัวชี้วัด เปาหมาย ผล การบรรล ุ

๑.  จํานวนบุคลากรท่ีเขารับการพัฒนา ๑๐ คน ๑๐ คน   

๒.  รอยละของบุคลากรท่ีผานเกณฑมาตรฐานสมรรถนะใน

งานท่ีปฏิบัติ  

 รอยละ  ๙๐ รอยละ ๑๐๐  

 

ผลการดําเนินงาน 

ในปงบประมาณ ๒๕๖๐ มีบุคลากรเขารับการอบรม เพ่ือการพัฒนาความรู โดยมรีายละเอียดดังน้ี  

ท่ี ชื่อ-สกลุ/ตําแหนง การฝกอบรม 

๑ นางสาวศุภรักษ  ฉัตรแกว 

(เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป) 

ฝกอบรมหลักสูตร “การพัฒนางานสารบรรณใหมีประสิทธิภาพและทันสมัย 

ระหวางวันท่ี ๒๓-๒๔ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ ณ โรงแรมเชียงใหมออรคิด 

อําเภอเมืองเชียงใหม จังหวัดเชียงใหม 

๒ นางสาววราภรณ  โยธาราษฎร 

(นักวิเคราะหนโยบายและแผน) 

การเขารวมโครงการศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานการสื่อสาร

ภายในองคกร ระหวางวันท่ี  ๑๔-๑๖ ธันวาคม ๒๕๕๙ ณ กรุงเทพมหานคร 

๓ นางสาววราภรณ  โยธาราษฎร 

(นักวิเคราะหนโยบายและแผน) 

นางสาวศุภรักษ  ฉัตรแกว 

(เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป) 

การเขารวมโครงการศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานงาน 

สารบรรณและงานบริการ   ระหวางวันท่ี ๒๐ -๒๒ ธันวาคม ๒๕๕๙  

ณ จังหวัดปทุมธานี และ กรุงเทพมหานคร 

๔ นายจักรภาณุ  ไตรยสุทธ์ิ 

(นักวิชาการศึกษา) 

ฝกอบรมหลักสูตร “การหาความจําเปนในการฝกอบรมและการทํา Training 

Road Map” ระหวางวันท่ี ๑๖-๑๗ กุมภาพันธ ๒๕๖๐ ณ หองประชุม 

ประภาสน อวยชัย ช้ัน ๔ อาคารอเนกประสงค ๑ สํานักสงเสริมศึกษาและ

บริการสังคม มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ทาพระจันทร กรุงเทพมหานคร 

๕ นางสาวดารารัตน  ศิริลาภา 

(หัวหนาสํานักงานผูอํานวยการ) 

การอบรมสัมมนาเรื่อง “ปกหมุดพ้ืนท่ีวัฒนธรรม : ฐานการพัฒนาพ้ืนท่ี” 

( Pinning Cultural Space : The Platform for Area Development)  

๕.   โครงการพฒันาบุคลากร 



 

๙๘ 

ท่ี ชื่อ-สกลุ/ตําแหนง การฝกอบรม 

ในวันท่ี ๑๕ มีนาคม ๒๕๖๐ ณ หองแซฟไฟร ๑-๒ ช้ัน ๒ โรงแรมเซ็นจูรี่ 

พารค ถนนราชปรารภ กรุงเทพมหานคร 

๖ นางสาวดารารัตน  ศิริลาภา 

(หัวหนาสํานักงานผูอํานวยการ) 

นางสาววราภรณ  โยธาราษฏร  

(นักวิเคราะหนโยบายและแผน) 

นางกัลยาณี  อินตะราชา 

(นักวิชาการการเงินและบัญชี) 

ฝกอบรมหลักสูตร “สรางคน สรางสมรรถนะ เพ่ือสรางผลงานใหองคกร 

(Self and Work Improvement) ในระหวางวันท่ี ๒๓-๒๔ มีนาคม ๒๕๖๐ 

ณ หองอินทนิล ช้ัน ๑ สํานักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

๗ นายอนุชิต ณ สิงหทร  

(นักวิชาการศึกษา) 

ฝกอบรมหลักสูตร “ความรูเรื่องบาลีสันสกฤตในภาษา วรรณคดี และ

วัฒนธรรมไทย” ในวันท่ี ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๐ ณ หอง ๔๐๕ ช้ัน ๔ อาคาร

จุฬาวิชช ๑ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 

๘ นางสาวปนัดดา  โตคํานุช 

(นักวิชาการศึกษา) 

ฝกอบรมหลักสูตร “สรางสมรรถนะการนําเสนองานอยางมืออาชีพ” ระหวาง

วันท่ี ๒๙-๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๐ ณ หองอินทนิล ช้ัน ๑ สํานักบริการวิชาการ 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

๙ นายโสภณ  พรมจิตต 

(นักวิชาการศึกษา) 

เข าร วมการบรรยายให ค วามรู เ ก่ี ย ว กับ เค รื่ อ งสั กการะ ในล านนา  

ทัศนศึกษาเก่ียวกับ เครื่องสักการะลานนา และฝกปฏิบัติงานหัตถกรรมเครือ่ง

สักการะลานนา ในหัวขอ “เครื่องนพ ครพไหวในลานนา”  ในวันท่ี ๒๗ 

กรกฎาคม ๒๕๖๐ ณ สํานักสงเสริมศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม

และวัดปงสนุกเหนือ จังหวัดลําปาง 

๑๐ นายวีรพิชญ  หิมารัตน 

(นักวิชาการคอมพิวเตอร)  

๑๑ นายอนุชิต   ณ สิงหทร 

(นักวิชาการศึกษา) 

๑๒ นางพรทิพย  จันทรคํา 

(เจาหนาท่ีปฏิบัติงาน) 

เขารวมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ ตลาดนัด KM  เรื่อง “KM กับการพัฒนา

องคกร” ในระหวางวันท่ี ๖-๗ กรกฎาคม ๒๕๖๐ ณ โรงแรมอิมพีเรียล 

เชียงใหม รีสอรท แอนด สปอรตคลับ อําเภอแมริม จังหวัดเชียงใหม 

 

ผลการดําเนินงานตามวัตถุประสงคของโครงการ 

๑.   บุคลากรของสาํนักศิลปะและวัฒนธรรม จํานวน ๑๐ คน ไดรับการพัฒนาเพ่ิมพูนความรู 

๒.   บุคลากรไดนําความรูมาพัฒนางานของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 
 

ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 

หัวขอในการอบรมท่ีบุคลากรสนใจอยูในระยะเวลาไมตรงกับชวงเวลาท่ีวาง 

 

แนวทางแกไข 

จัดทําแผนการฝกอบรมของบุคลากรตั้งแตตนปงบประมาณ 



 

๙๙

บุคลากรเปนวิทยากรในการใหความรู/ใหบริการ 

ขอมูลดานศิลปะและวัฒนธรรม 
(เดือนตุลาคม ๒๕๕๙ – กันยายน ๒๕๖๐) 

 

ท่ี วันเดือนป รายละเอียด 

๑ วันท่ี ๑๒ ตุลาคม ๒๕๕๙  นายนันทธณัฏฐ   อุนเมือง พนักงานโรงแรมในจังหวัดเชียงใหม   

ขอขอมูลจากเอกสารโบราณเรื่อง โหราศาสตร 

๒ วันท่ี ๑๙ ตุลาคม ๒๕๕๙ มนัสนันท นันธิสิงห มหาวิทยาลัยเชียงใหม ขอขอมูลจากเอกสาร

โบราณเรื่อง นางกินปู 

๓ วันท่ี ๑๙ ตุลาคม ๒๕๕๙ ณัฏฐจักร มาปลูก มหาวิทยาลัยเชียงใหม ขอขอมูลจากเอกสาร

โบราณเรื่อง อลองปลาสม  

๔ วันท่ี ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๕๙  นายอนุชิต  ณ สิงหทร วิทยากรโครงการสัมมนาเพ่ือสงเสริม 

การฝกประสบการณวิชาชีพสูการทํางาน และการเผยแพรคุณภาพ

การศึกษาดานภาษา–วรรณกรรมไทยดวยผลงานวิจัย ประจําป 

๒๕๕๙ หนวยงาน ภาควิชาภาษาไทย คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

๕ วันท่ี ๒๔ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ นายดิเรก   อินจันทร   เปนวิทยากรในการอบรมเชิงปฏิบัติการ

หลักสูตร “พิพิธภัณฑอิเล็กทรอนิกส (e-museum) สําหรับ

วิทยากร” ณ วิทยาลัยอินเตอรเทคลําปาง อําเภอเมือง จังหวัด

ลําปาง 

๖ วันท่ี ๑๔ ธันวาคม ๒๕๕๙ นายดิเรก  อินจันทร เปนวิทยากรในการอบรมเชิงปฏิบัติการ

หลักสูตร “พิพิธภัณฑอิเล็กทรอนิกส (e-museum)” ณ สํานัก

ศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย จังหวัด

เชียงราย 

๗ วันท่ี ๑๕ ธันวาคม ๒๕๕๙ นายดิเรก  อินจันทร เปนวิทยากรในการอบรมเชิงปฏิบัติการ

หลักสูตร “พิพิธภัณฑอิเล็กทรอนิกส (e-museum)” ณ โครงการ

จัดตั้งศูนยศิลปวัฒนธรรมลานนา (ไต) มหาวิทยาลัยพะเยา จังหวัด

พะเยา 

๘ วันท่ี ๒๑ มกราคม ๒๕๖๐ นายดิเรก  อินจันทร เปนวิทยากรในการศึกษาการเรียนการจาร 

ใบลาน และเขียนปบสา ณ ชมรมนักศึกษาสงฆลาว มหาวิทยาลัย

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตเชียงใหม 



 

๑๐๐ 

ท่ี วันเดือนป รายละเอียด 

๙ วันท่ี ๒๖ มกราคม ๒๕๖๐ นายอนุชิต  ณ สิงหทร  วิทยากรโครงการสัมมนาพุทธธรรมนําใจ 

สรางสายใยภูมิปญญาชุมชน “วัฒนธรรม พิธีกรรมลานนา” 

หนวยงาน หนวยอบรมประชาชนประจําตําบลเมืองนะ อ.เชียงดาว  

จ.เชียงใหม 

๑๐ วันท่ี ๑๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๐ นายนฤเบศวร   ปู นพรม นั ก ศึกษาสาขาวิชาดนตรี  คณ ะ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ขอ

ขอมูล เรื่อง ดนตรีลานนาและชาติพันธุ 

๑๑ วันท่ี ๑๔ กุมภาพันธ ๒๕๖๐ นาย เอกชั ย   ม่ัน อยู  นั ก ศึกษ าสาขาวิช าภ าษาไทย  คณ ะ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ขอ

ขอมูล เรื่อง คําทายสุภาษิตคําเมือง 

๑๒ วันท่ี ๑๘ กุมภาพันธ ๒๕๖๐ กัลยรัตน วงษมณี  มหาวิทยาลัยนเรศวร ขอขอมูลจากเอกสาร

โบราณเรื่อง ตํานานจามเทวี 

๑๓ วันท่ี ๒๔ กุมภาพันธ ๒๕๖๐  นายอนุชิต  ณ สิงหทร  วิทยากรโครงการสงเสริมสนับสนุนการ

ดําเนินงานศูนยกิจกรรมและบริการผูสูงอายุ เทศบาลตําบลหนอง

ปาครั่ง เพ่ือสรางความรูความเขาใจทางศิลปวัฒนธรรมลานนา 

หนวยงาน เทศบาลตําบลหนองปาครั่ง จ.เชียงใหม 

๑๔ วันท่ี ๑๙ มีนาคม ๒๕๖๐ นายบวร   สาระจันทร  นักศึกษาสาขาวิชาวัฒนธรรมศึกษา  

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  

ขอขอมูลเรื่อง อักษรธรรมลานนา  

๑๕ วันท่ี ๒๐ มิถุนายน ๒๕๖๐ นายภัทรกฤต  คลองการงาน นักศึกษาคณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ขอขอมูลเรื่อง ความ

เช่ือและพิธีกรรม 

๑๖ วันท่ี ๑๒ กรกฎาคม ๒๕๖๐ นายศุภกร  โพธิ์คํา นักศึกษาสาขาวิชาสังคมศึกษา คณะครุศาสตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ขอขอมูลเรื่อง ประวัติศาสตร

ลานนา 

๑๗ วันท่ี ๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๐  นายอนุ ชิ ต   ณ  สิ งห ท ร  วิทยากรโครงการสัมมนาหั วข อ  

“การจัดการเรียนรูภาษาไทยผานกิจกรรมภาษาและวัฒนธรรม

ลานนา” หนวยงาน ภาควิชาภาษาไทย คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

๑๘ วันท่ี ๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๐  สมบูรณ  วรรณรัตน  จังหวัดพะเยา ขอขอมูลจากเอกสารโบราณ 

 



 

๑๐๑

การเขาเย่ียมชมสถาบันลานนาศึกษา 
(เดือนตุลาคม ๒๕๕๙ – กันยายน ๒๕๖๐) 

 

ท่ี วันเดือนป คณะ / หนวยงานท่ีเขาเย่ียมชม 

๑ ๖ ตุลาคม ๒๕๕๙  คุณกุสุมา  ตันจํารัส ผูทรงคุณวุฒิคณะวิทยการจัดการ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร อ. ศรีราชา จ. ชลบุร ี

๒ ๑๖ ตุลาคม ๒๕๕๙ คณะศิษยเกาสาขาวิชาการทองเท่ียวและการโรงแรม  

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

๓ ๒๐ ตุลาคม ๒๕๕๙ Kjell  Carlsson  

๔ ๒๗ ตุลาคม ๒๕๕๙ Jaret & Robert Bickle , Australia 

๕ ๑ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ อาจารยวิราช  ทูลแกว และนักศึกษาสาขาวิชาภาษาจีน  

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  

๖ ๓ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ อาจารยวิราช  ทูลแกว และนักศึกษาสาขาวิชาภาษาจีน  

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  

๗ ๑๓ มกราคม ๒๕๖๐ นายวรพจน  ปรีชารัตน  อ. สนัทราย จ. เชียงใหม 

๘ ๒๑ มกราคม ๒๕๖๐ ชมรมนักศึกษาสงฆลาว มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  

วิทยาเขตเชียงใหม 

๙ ๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๐ คุณสุภัทรา  เกรย  Nancy Chanter’s Map 

๑๐ ๑๖ กุมภาพันธ ๒๕๖๐ Yuan Huai, Larung Gar, China Larung Gar five siring Buddhist 

Academy.  

๑๑ ๑๖ กุมภาพันธ ๒๕๖๐ Momoko  Isomae, Tokihawa, Japan 

๑๒ ๒๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๐ Kwonook  Kyung, Busan University of Foreign Studies 

๑๓ ๒๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๐ นักศึกษาสาขาวิชาภาษาจีน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

๑๔ ๒๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๐ นักศึกษาสาขาวิชาภาษาเกาหล ีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

๑๕ ๒๔ กุมภาพันธ ๒๕๖๐ นักศึกษาสาขาวิชาภาษาจีน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

๑๖ ๑๗ มีนาคม ๒๕๖๐ ผูชวยศาสตราจารย ดร. บุบผาชาติ อุปถัมภนรากร และ  

นายสมชาย  พูลพิพัฒน มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร  

๑๗ ๗ เมษายน ๒๕๖๐ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม แผนกอนุบาล 

๑๘ ๗ เมษายน ๒๕๖๐ Jeannete Lastioni, LHi University of Arts  



 

๑๐๒ 

ท่ี วันเดือนป คณะ / หนวยงานท่ีเขาเย่ียมชม 

๑๙ ๑๒ มิถุนายน ๒๕๖๐ Eric Thiry , Belgium 

๒๐ ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๐ โรงเรียนบานคุณแม อําเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม  

๒๑ ๒๒ มิถุนายน ๒๕๖๐ นายปยะ แซเตียว Kaoru Tamiuchi และ Mr. Aeiso จาก จ. กระบี่ 

๒๒ ๒ กรกฎาคม ๒๕๖๐ ศูนยการเรียนรูศิลปวฒันธรรมนครนาน กลุมมิตรแกวสหายคําวรนคร  

วัดปาหัด ตําบลปว อําเภอปว จังหวัดนาน  

๒๓ ๔ กรกฎาคม ๒๕๖๐ นักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย ดนตรี การตลาด กอสราง  

คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

๒๔ ๖ กรกฎาคม ๒๕๖๐ สํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต 

๒๕ ๑๗ กรกฎาคม ๒๕๖๐ อาจารยและนักศึกษาระดับปริญญาโทจาก National Pingtung 

University of Science and Technology ประเทศไตหวัน 

๒๖ ๒๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ คณะกรรมการชุมชนไทยวนบานหวยสาน เมืองเมียวดี สาธารณรัฐแหง

สหภาพเมียนมา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขต

เชียงใหม และชุดควบคุมท่ี ๕๒ อําเภอแมสอด จังหวัดตาก 

๒๗ ๒๗ กรกฎาคม ๒๕๖๐ นักศึกษาภาควิชาภาษาเกาหลี คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

๒๘ ๓ สิงหาคม ๒๕๖๐ ศูนยศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยแมโจ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๑๐๓

ภาพคณะตางๆ ท่ีเขามาเย่ียมชมสถาบันลานนาศึกษา 

 

คณะจากโครงการแลกเปล่ียนนักศึกษา Tokiwa University ประเทศญ่ีปุน 

      
 

คณะครู และนักเรียนโรงเรียนบานคุณแม อําเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม 

      
 

อาจารยและนักศึกษาระดับปริญญาโทจาก  

National Pingtung University of Science and Technology ประเทศไตหวัน 

     
 

คณะกรรมการชุมชนไทยวนบานหวยสาน เมืองเมียวดี สาธารณรัฐแหงสหภาพเมียนมาร 

        

 

 



 

๑๐๔ 

คณะผูจัดทํา 

ท่ีปรึกษา 
ผูชวยศาสตราจารยสุชานาฏ สิตานุรักษ   ผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 

อาจารยฉันทนา  ศศิธรามาศ   รองผูอํานวยการ  

อาจารยสิริพร  คืนมาเมือง รองผูอํานวยการ 

นางสาวดารารัตน  ศิริลาภา  หัวหนาสํานักงานผูอํานวยการ 

 

ผูใหขอมูล  
นางสาวปนัดดา    โตคํานุช   นักวิชาการศึกษา  

นายจักรภาณุ    ไตรยสุทธิ์   นักวิชาการศึกษา  

นายโสภณ     พรมจิตต   นักวิชาการศึกษา  

นายดิเรก   อินจันทร นักวิชาการศึกษา  

นายอนุชิต   ณ สิงหทร เจาหนาท่ีประจําโครงการ  

นางกัลยาณี    อินตะราชา   นักวิชาการการเงินและพัสดุ  

นางสาวศุภรักษ    ฉัตรแกว  เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป  

นางพรทิพย   จันทรคํา เจาหนาท่ีปฏิบัติงาน 

 

ผูรวบรวม/ออกแบบ/รปูเลม 
นางสาววราภรณ     โยธาราษฏร   นักวิเคราะหนโยบายและแผน  

นายวีรพิชญ    หิมารัตน   นักวิชาการคอมพิวเตอร   
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